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UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
CENTRO DAS HUMANIDADES

EDITAL INTERNO N2 01/2024

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE DOCENTE POR TEMPO DETERMINADO

O Diretor do Centro das Humanidades, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o

disposto no Edital n? 02 de 09 de janeiro de 2024, de Convocacdo para Selecdo Publica

Simplificada de Docente por Tempo Determinado, do Reitor da Universidade Federal do Oeste

daBahia (UFOB), publicado na integra nos Centros Multidisciplinares da UFOB e em extrato no

D.O.U. de 10/01/2024, e no site da instituicdo (www.ufob.edu.br), torna publico que estardo

abertas as inscricbes para o processo seletivo simplificado para contratacdo de docente por

tempo determinado do Centro das Humanidades da UFOB, de acordo com a legislagao

pertinente e complementar, mediante as normas e condi¢des contidas neste Edital Interno.

1. Das Disposi¢oes Preliminares:

AREA NUMERO DE FORMAGAO EXIGIDA REGIME DE
VAGAS TRABALHO
Direito Penal. 01 Graduagdo em Direito com, no minimo, 20h
especializagao.
Direito Processual Civil 01 Graduagdo em Direito com, no minimo, 20h
especializagdo.
Praticas Juridicas - Oficinas 01 Graduagdo em Direito com, no minimo, 20h
especializagdo.
Economia 01 Graduagdo em Economia ou Administragdo, com 20h
curso de pds-graduacdo na area de Administragdo
ou Economia ou dreas afins.
Histéria Antiga e Medieval 01 Graduagdo em Historia 20h
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2. Do cronograma:

Inscricdes

10/01 a 19/01/2024

Homologacdo das inscrigdes 22/01/2024
Publicacdo dos membros da Banca Examinadora e dos locais e horarios do 22/01/2024
sorteio dos pontos e da prova didatica

Abertura da selecdo e inicio do sorteio da ordem de apresentacdo e dos 05/02/2024
pontos da prova didatica

Resultado parcial 09/02/2024
Resultado final 16/02/2024

3. Das inscrigOes

3.1. O candidato deve requerer sua inscricdo pelo formulario acessando o seguinte

link: https://linktr.ee/selecaocehu .

3.2. O candidato devera anexar no formuldrio da inscricdo a seguinte documentacgao:

| — Cépia escaneada, em FORMATO PDF e ARQUIVO UNICO, NA ORDEM da seguinte documentac3o:

I. Ficha de inscricdao devidamente preenchida de forma digital e assinada (ANEXO II);

II. Diploma de graduacao;

II1. Certificado de especializacdo e/ou diploma de pds-graduacdo, conforme exigéncia do Item

1 deste Edital;

IV. Titulo de Mestre, de Doutor ou de Livre-Docente, conforme exigéncia do Edital;

V. Documento oficial de identidade com foto, para brasileiros;
VI. Prova de quitagdo com o servigo militar, para brasileiros;

VIL Titulo de eleitor e prova de quitagdo com as obrigacdes eleitorais, para brasileiros;
VIIL. Documento comprobatdrio de permanéncia regular no Brasil, para estrangeiros;

IX. Curriculum Vitae, com os documentos comprobatdrio, em 1 via.

3.3. Para a titulacdo exigida no item anterior, somente serdo considerados:

a) osdiplomas de graduagao registrados ou revalidados;

b) os titulos de Mestre e Doutor expedidos por instituigdes de ensino superior nacionais ou

por universidades estrangeiras registrados ou revalidados, até a contratacao;

¢) ostitulos de Doutor obtidos na forma da legislagdo anterior a Lei n2 5.540 de 28/12/68;

d) ostitulos de Livre-Docente expedidos por instituicdes de ensino superior reconhecidas pelo
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Conselho Nacional de Educacao.

3.4. Nao sera aceita em hipdétese alguma inscri¢do condicionada.

3.5. As solicitagOes de inscricdo que ndo estiverem em conformidade com as exigéncias deste Edital
serdo indeferidas.

3.6. Os dados informados no ato da inscri¢ao sao de responsabilidade exclusiva do candidato.
3.7. A qualquer tempo poderao ser anuladas a inscri¢cdo, as provas e a contratacao do candidato,
desde que verificada a falsidade em qualquer declaragdo prestada e/ou qualquer irregularidade

nas provas ou em documentos apresentados.

4. Do Processo Seletivo

4.1. O processo seletivo constara das seguintes etapas:
a) Abertura e sorteio da ordem de apresentagdo, sem peso;
b) Sorteio dos pontos, sem peso;
c¢) Prova Diddatica, peso 8(oito);

d) Prova de Titulos, peso 2 (dois).

5. Da Realizagao das Provas

5.1. O sorteio da ordem de apresentacdo e as provas didaticas serdo realizados de

forma presencial, no Campus Reitor Edgard Santos da UFOB,;

5.2. Para a prova didatica sdo indicados pontos, versando sobre os conteudos das disciplinas do

processo seletivo, distribuidos conforme se seguem:
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5.2.1 Area: DIREITO PENAL

1. Prescrigao;

2. Concurso de pessoas;

3. Dosimetria da pena;

4. Principios;

5. Erro de Tipo e Erro de Proibicdo.

5.2.2 Area: DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1. Da fungdo jurisdicional: da jurisdicdo e da agao, dos limites da jurisdicdo nacional e da cooperagao
internacional, da competéncia interna;

2. Dos sujeitos do processo: das partes e dos procuradores, do litisconsércio, da intervengao de terceiros,
do juiz e dos auxiliares da justica, do Ministério Publico, da advocacia publica, da defensoria publica;

3. Formacdo do processo e peticdo inicial. Audiéncia de conciliacdo. Resposta do réu. Providéncias
preliminares, julgamento conforme o estado do processo e saneamento;

4. Tutela provisodria: disposi¢cOes gerais, tutela de urgéncia, tutela da evidéncia. Estabilizacao.

5. Direito do Consumidor: Responsabilidade civil pelo fato do produto. Responsabilidade civil por vicio do
produto e do servigo.

6. O Fenomeno do Superindividamento e suas implicacées no Direito do Consumidor.

7. A problematica da relagdo entre o direito e a justica.

5.2.3 Area: PRATICAS JURIDICAS - OFICINAS.

1. Contribuigdes previdenciarias, Contribuintes e Segurados.
2. Beneficios Previdencidrios;

3. Regime Geral de Previdéncia Social;

4. Processo previdencidrio judicial e administrativo;

5. Técnica de redacdo de textos dissertativos-argumentativo.

5.2.4. Area: ECONOMIA.

1. Objetivos da politica macroecondmica: controle da inflagdo e desemprego, crescimento econdémico
e distribuicao igualitaria de renda:

2. Instrumentos da politica macroeconémica: politicas de renda, fiscal, monetaria e cambial.

3. Microeconomia: oferta e demanda nas visdes classicas e keynesiana.

4. Microeconomia: teoria do consumidor, teoria da firma e equilibrio de mercado;

5. Planos de desenvolvimento da economia brasileira: plano de metas, Plano de A¢ao Econ6mica do
Governo (PAEG) e Il Plano Nacional de Desenvolvimento (PND);

6. Planos de estabilizacdo econémica a partir de 1985.
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5.2.5.Area: HISTORIA ANTIGA E MEDIEVAL

1. Politica, religiosidade e vida social na Antiguidade Oriental: Egito e Mesopotamia;

2. Sociedade contemporanea e os discursos elaborados sobre a antiguidade greco-romana;
3. Conflitos politico-religiosos: da expansao islamica ao movimento cruzadista;

4. Sociedade, cultura e economia na integracdo Ocidente-Oriente através da Rota da Seda.
5. Ensino de Histéria Antiga e Medieval: midias digitais e pratica de ensino.

5.3 Em nenhuma das provas do processo seletivo serd admitida a comunicacdo direta ou indireta

entre os candidatos.

5.4 A presenca do candidato no local da realizacdo do sorteio e da prova didatica é obrigatdria,

sendo desclassificado(s) o(s) candidato(s) ausente(s).

6. Da Analise do Curriculo

6.1 Os titulos serao classificados em:
I- académicos;
II-  cientificos, artisticos e literarios;
III - didaticos;
IV - administrativos;

V- profissionais.

7. Da Prova Didatica
7.2 A prova didatica tera como objetivo avaliar o candidato quanto ao dominio do assunto, a
capacidade de comunicagdo, de organiza¢do do pensamento e de planejamento, as estratégias
de ensino utilizadas e dominio dos recursos didaticos utilizados e a apresentac¢ao da aula.
7.3 A prova didatica sera realizada em tantas sessGes publicas quantos forem a quantidade de
candidatos inscritos.
7.4 Vinte e quatro horas antes de sua apresentacdo, o candidato sorteara o ponto da sua
respectiva apresentagao.
7.5 Cada candidato devera entregar, de forma impressa, o plano de aula a Comissdo Examinadora

10 minutos antes do horario estipulado para a realizacdo de sua prova didatica.

7.6 Cada candidato dispora para a apresentacdo de sua aula de 40 a 50 minutos, de forma que
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o desrespeito aos limites supracitados ndo acarretara, por si s6, a anula¢gdo da prova nem a

desclassificacdo do candidato, mas sera passivel de avaliacdo pela banca examinadora.
7.7 Ndo serd permitida a presenca de candidatos concorrentes da mesma area de sele¢do

durante o realizacdo da prova didatica.

8 Da Avaliagcdo das Provas e da Classificagao

8.1 As notas serdo atribuidas na escala de zero a dez e, no calculo das notas finais, os resultados

serdo apresentados até a segunda casa decimal, realizando os arredondamentos existentes.

8.2 Sera considerado classificado na Selecdo Publica o candidato que obtiver média final igual ou
superior a 7,0 (sete) pontos.
8.3 Havendo mais de um classificado, a Comissdo Examinadora indicard a respectiva ordem de
classificacdo, com base nas médias alcancadas.
8.4 Em caso de empate, a decisdo respeitara aos seguintes critérios:

a) Maior idade;

b) Maior nota na Prova Didatica;

¢) Maior nota na Prova de Titulos.

9.Da Homologacao do Resultado das Provas e dos Recursos

9.1 A Banca Examinadora elaborara relatério final contendo as diversas avaliacbes e pareceres
dos membros da Banca Examinadora, referentes aos candidatos e, em exposicao sucinta,
narrara os fatos e as provas do Processo Seletivo, justificando as indicag¢des, se houver.

9.2 O relatério final da Banca Examinadora deverd ser submetido ao plenario do Conselho
Diretor do Centro das Humanidades.

9.3 O candidato podera interpor recurso, devidamente fundamentado, indicando com precisdo
os pontos a serem examinados, mediante requerimento dirigido a direcdo da unidade de ensino
e protocolado ao endereco eletronico selecao.cehu@ufob.edu.br, no prazo de 05 dias uteis, a
partir da publicacdo do resultado das provas.

9.4 Os recursos serao julgados pelo Conselho Diretor do Centro das Humanidades.

9.5 Recursos inconsistentes e extemporaneos serao indeferidos preliminarmente.
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9.6 O resultado dos recursos estara a disposi¢ao dos interessados no Centro.

10. Das Disposicoes Gerais

10.1 A aprovacao no processo seletivo ndo assegura ao candidato o direito de contratacao,
ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das normas legais pertinentes e a
rigorosa ordem de classificacao.

10.2 O prazo de validade do processo seletivo serd de 1 (um) ano contado a partir da data
da publicacdo do resultado da selecdo no Diario Oficial da Unido.

10.3 A inscricdo do candidato no processo seletivo implica conhecimento e aceitacdo tacita das

condicGes estabelecidas no presente Edital Interno, das quais o candidato ndo poderd alegar

desconhecimento.

10.4 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Diretor do Centro das Humanidades.

Barreiras, 10 de janeiro de 2024.

ASSINADO DIGITALMENTE

THIAGO RIBEIRO RAFAGNIN

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:
http://serpro.gov.br/assinador-digital QSERPRO

Thiago Ribeiro Rafagnin
Diretor
Centro das Humanidades - UFOB
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ANEXO | - EDITAL INTERNO N2 01/2024

SELECAO PARA CONTRATAGAO DE DOCENTE POR TEMPO DETERMINADO TABELA DE VALORES
PARA JULGAMENTO DE TiTULOS - BAREMA!

Limite de
Pontuacao
1. | FORMACAO ACADEMICA — GRADUACAO (3,0
1.1. Graduacdo concluida na mesma area (Bacharelado e/ou Licenciatura) 3,0
1.2. Graduacdo concluida em drea afim (Bacharelado e/ou Licenciatura) 1,0
2. | TITULACAO UNIVERSITARIA - POS-GRADUACAO (2,0)
2.1. Doutorado concluido 1,5
2.2. Doutorado em curso (comprovada matricula no periodo desta selegao) 1,0
2.3. Mestrado concluido 1,0
2.4. Mestrado em curso (comprovada a qualificacdo) 0,5
2.5. Especializacdo concluida (no minimo de 360h) 0,5
2.6. Formagdo Continuada concluida (no minimo de 30h): 0,2
valido paraExtensao, Capacitacado e Aperfeicoamento
3. | ATIVIDADES DE ENSINO E DOCENCIA SUPERIOR (2,0)
Docéncia no Ensino superior, por semestre 0,5
Docéncia no Ensino Médio, por ano 0,2
Docéncia no Ensino Fundamental, por ano, 0,1

1 A pontuacgdo de cada grupo de item é cumulativa até o limite maximo de pontuacao por grupo,
sendo o total de pontos o resultado da somatdria da pontuagao final de cada grupo.
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Docéncia ou Instrucdo em curso de Extensdo, Capacitacdo e Aperfeicoamento, 0,1
por certificacdo

Orientacdo como Docente de Monitoria, por semestre. 0,1
Ministrante ou Mediador em Evento Cientifico: conferéncia, palestra, seminario, 0,1
congressos, por certificacdo

Membro, presidente ou examinador de Banca de Trabalhos de Conclusdo de 0,1
Curso, por certificacdo

ATIVIDADES PROFISSIONAIS (1,5)
Cargo de Chefia, Direcdo ou Assesssoria em Instituicdo de Ensino Superior, por 0,5
més

Aprovagao em Concurso ou Sele¢ao Publica na area da Docéncia, por certificacdo 0,3
Aprovacdao em Concurso ou Selecdo Publica na area Profissional, por certificacao 0,2
Exercicio Profissional exclusivamente na area, por semestre e por certificagcdo 0,1
ATIVIDADES DE PRODUCAO ACADEMICA, CIENTIFICA E ARTISTICA (1,5)
Artigos ou Ensaios, comprovadamente publicados, (de natureza didatica, cientifica 0,5
ou literaria), por comprovacao Livro publicado por linha editorial com ISBN,

(didatico, cientifico ou literario), por obra

Livro publicado por linha editorial com ISBN, (didatico, cientifico ou literario), por 0,3
obra

Capitulos de Livros Publicados por linha editorial com ISBN, (didatico, cientifico ou 0,2
literario), por capitulo

Participante de Pesquisa Académica, em curso, por certificacdo 0,1
Participante de Pesquisa Académica, finalizada, por certificagcdo 0,1

TOTAL:

10,0
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ANEXO 11 — EDITAL INTERNO n.2 01/2024
Ficha de Inscrigao

UNIDADE UNIVERSITARIA:

NOME DO(A) CANDIDATO(A):

ENDEREGO:

TELEFONE P/ CONTATO: E-MAIL:

NACIONALIDADE: NATURALIZADO(A): VISTO PERMANENTE:

GRADUACGAO: DATA DE CONCLUSAO:
PERIODO DO CONTRATO: REGIME DE TRABALHO:

CODIGO DO(S) COMPONENTE(S)

CURRICULARES: NOME(S) DO(S) COMPONENTE(S) CURRICULAR(ES):

EXPERIENCIA PROFISSIONAL (COM PERIODOS):

;C\;JETzSFggI;)oEAMENTo: INSTITUICAO:

CURSO DE ESPECIALIZAGAO: INSTITUICAO:

CURSO DE MESTRADO: INSTITUIGAO:

CURSO DE DOUTORADO: INSTITUIGAO:

E SERVIDOR DA ADMINISTRAGAO:

() DIRETA DA UNIAO | () INDIRETA DA UNIAO () ESTADO | () MUNICIPIO

TEMJ/TEVE CONTRATO COM OUTRO ORGAO FEDERAL NOS ULTIMIOS DOIS ANOS? QUAL? DATA DO AFASTAMENTO:
() sim ‘ () NAO

Anexar copia da documentagdo exigida no Edital Interno da Unidade.

ATENGAO: Poderao participar de novo processo seletivo simplificado, candidatos que ja tenham sido contratados anteriormente com base na Lei n2 8.745, de 09/12/1993, porém, s6 poderdo
ser novamente contratados se transcorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do Ultimo vinculo.

Observagdo: os dados da ficha de inscri¢do devem ser preenchidos de forma digitalizada. Ndo serd aceita ficha preenchida de forma manuscrita.

Declaro que as informagdes acima sdo verdadeiras.

Assinatura do(a) Candidato(a)

Enderego: Rua Professor José Seabra, s/n - CEP 47805-100 -



