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UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA

EDITAL N2 5, DE 18 DE ABRIL DE 2023
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS PARA O PROVIMENTO DE CARGO DE PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA - UFOB torna publica a abertura de Concurso Publico de Provas e Titulos para o cargo de Professor do
Magistério Superior, tendo por fundamento:

A Lei n2 8.112/1990, que dispde sobre o regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundagdes publicas federais;

A Lei n2 10.741/2003, da Presidéncia da Republica, que dispdes sobre o Estatuto do Idoso;

A Lei n2 12.772/2012, que dispde sobre a estruturagdo do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal;

A Lei n? 12.990/2014, que reserva as pessoas negras 20% (vinte por cento) das vagas nos concursos publicos para provimento de cargos efetivos e empregos publicos
no ambito da administragdo publica federal, das autarquias, das fundagbes publicas, das empresas publicas e das sociedades de economia mista controladas pela Unido;

A Lei n2 13.146/2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

A Lei n? 13.656/2018, que isenta os candidatos que especifica do pagamento de taxa de inscricdo em concursos para provimento de cargo efetivo ou emprego permanente
em orgdos ou entidades da administragdo publica direta e indireta da Unido;

A Lei n? 13.709/2018, que dispde sobre o tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, por pessoa natural ou por pessoa juridica de direito publico ou
privado, com o objetivo de proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural (Lei Geral de Protegdo
de Dados Pessoais - LGPD);

A Lei n2 13.872/2019, que estabelece o direito de as m3es amamentarem seus filhos durante a realizacdo de concursos publicos na administragdo publica direta e indireta
dos Poderes da Unido;

O Decreto n2 3.298/1999, da Presidéncia da Republica, que regulamenta a Lei n2 7.853, de 24 de outubro de 1989, dispde sobre a Politica Nacional para a Integragdo
da Pessoa Portadora de Deficiéncia, consolida as normas de protegdo, e da outras providéncias;

O Decreto n? 8.727/2016, que dispde sobre o uso do nome social e o reconhecimento da identidade de género de pessoas travestis e transexuais no ambito da
administracdo publica federal direta, autdrquica e fundacional;

O Decreto n? 9.508/2018, que reserva as pessoas com deficiéncia percentual de cargos e de empregos publicos ofertados em concursos publicos e em processos seletivos
no ambito da administragdo publica federal direta e indireta;

O Decreto n2 9.739/2019, que estabelece medidas de eficiéncia organizacional para o aprimoramento da administracdo publica federal direta, autdrquica e fundacional,
estabelece normas sobre concursos publicos e dispde sobre o Sistema de Organizagdo e Inovagdo Institucional do Governo Federal - SIORG;

A Resolugdo CGAG/CONSUNI/UFOB N2 006, de 28 de outubro de 2021, da Camara de Gestdo Administrativa e Governanga, assessora ao Conselho Universitrio da
Universidade Federal do Oeste da Bahia, que trata das normas para o concurso publico para a Carreira do Magistério Superior no dmbito da Universidade Federal do Oeste da
Bahia - UFOB.

1. DAS DISPOSICGES PRELIMINARES

1.1. O presente certame destina-se a selecionar candidatos para provimento de cargos da carreira de Magistério Superior de que trata a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro
de 2012, e suas respectivas alteragdes, para a Universidade Federal do Oeste da Bahia.

1.2. E dever do(a) candidato(a) acompanhar todas as informagdes e regras referentes a este concurso, incluindo o disposto neste edital, suas retificagdes, alteragbes e
informagdes complementares no sistema de gerenciamento do concurso, divulgados no sitio eletrénico: https://ufob.edu.br/quero-ser-ufob

1.3. As etapas do concurso serdo realizadas na cidade onde o campus ofertante da vaga estd situado, conforme enderecos disponiveis no Anexo Il deste Edital.

2. DO CARGO, DAS VAGAS, DA REMUNERACAO E DA LOTACAO

2.1. DO CARGO

2.1.1. O ingresso na Carreira de Magistério Superior ocorrera na Classe A, nivel 1, com as denominagdes:

a) Professor Adjunto A, se portador(a) do titulo de doutor(a);

b) Professor Assistente A, se portador(a) do titulo de mestre ou;

c) Professor Auxiliar, se graduado(a) ou portador(a) de titulo de especialista.

2.1.2. As atribuigdes do cargo envolvem atividades pertinentes a docéncia, presencial e a distancia, de nivel superior, na drea do concurso, e participagdo nas atividades
de ensino, pesquisa, extensdo, inovagdo e administragdo da UFOB.

2.2. DAS VAGAS .

2.2.1. O concurso destina-se ao preenchimento de 26 (vinte e seis) vagas para o cargo de Docente do Magistério Superior, de acordo com as Areas e Subdreas, Classes
e Regime de Trabalho listadas no Anexo Il deste Edital.

2.2.2. Das vagas indicadas no subitem anterior, serdo reservadas 5% (cinco por cento) as pessoas com deficiéncia - PCD, desde que a deficiéncia seja compativel com
as atribuigdes do cargo, e 20% (vinte por cento) a pessoas negras, de acordo com a tabela abaixo:

TABELA 01 - QUANTITATIVO DE VAGAS
AMPLA CONCORRENCIA }\/AGAS PESSOAS NEGRAS }VAGAS PCD }TOTAL DE VAGAS
20 05 01 26

2.2.3. Caso a aplicagdo dos percentuais de que trata o subitem 2.2.2 deste Edital resulte em numero fracionado, este serd elevado até o primeiro nimero inteiro
subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5, ou diminuido para o numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5.

2.2.4. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e pessoas negras ndo preenchidas serdo revertidas aos demais candidatos de ampla concorréncia, observada
rigorosamente a ordem de classificagdo. ~

2.3. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

2.3.1. As pessoas com deficiéncia terdo reservados 5% (cinco por cento) do total das vagas, na forma deste Edital.

2.3.2. O(a) candidato(a) que desejar concorrer na condicdo de pessoa com deficiéncia devera indicar a situagdo de deficiéncia em formuldrio especifico (Anexo V).

2.3.3. O formulério indicado no item 2.3.2 devera ser enviado como anexo ao formuldrio de inscrigdo no certame, juntamente com o Laudo/Relatério Médico, legivel
e assinado por médico(a) especialista na area da deficiéncia declarada pelo(a) candidato(a), contendo o respectivo nimero de registro no Conselho Regional de Medicina - CRM,
para o enderego eletronico correspondente ao Centro ao qual a vaga esta vinculada (Anexo 1), no prazo indicado no Cronograma (Anexo I).

2.3.4. Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho ndo exceda 5 MB. O(a) candidato(a) devera observar as demais
orientages contidas no link de inscricdo para efetuar o envio da documentagdo.

2.3.5. O Laudo/Relatério Médico indicado no item 2.3.3. deverd conter:

| - a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como a causa da
deficiéncia e limitagdes funcionais provenientes;

Il - a indicagdo de Orteses, proteses ou adaptagbes, se for o caso;

Il - a deficiéncia auditiva, se for o caso, hipdtese em que o Laudo/Relatério Médico deverd estar acompanhado de audiometria recente, datada de até 6 (seis) meses
antes, a contar da data de inicio do periodo de inscri¢do;

IV - a deficiéncia multipla, constando a associagdo de duas ou mais deficiéncias, se for o caso;

V - a deficiéncia visual, se for o caso, hipétese em que o Laudo/Relatério Médico devera estar acompanhado de acuidade em AO (ambos os olhos), patologia e campo
visual.

2.3.6. Ressalvadas as disposi¢Bes especiais contidas neste Edital, os(as) candidatos(as) com deficiéncia participardo do concurso em igualdade de condigbes com os(as)
demais candidatos(as), no que tange ao hordrio de inicio, ao local de aplicagdo, ao conteudo, a correg¢do das provas, aos critérios de aprovagdo e a todas as demais normas de
regéncia do concurso.

2.3.7. Admite-se a possibilidade de ampliagdo do tempo de duragdo das provas em até 60 (sessenta) minutos, caso justificado pela deficiéncia apresentada pelo(a)
candidato(a).

2.3.8. O(a) candidato(a) inscrito na condi¢do de pessoa com deficiéncia poderd requerer atendimento especial, conforme estipulado no item 5.2 deste Edital, indicando
as condi¢des de que necessita para a realizagdo das provas, conforme previsto no artigo 40, §§ 12 e 29, do Decreto Federal n? 3.298/99 (Anexo VI).

2.3.9. A relagdo dos(as) candidatos(as) que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condigdo de pessoas com deficiéncia serd divulgada no sitio eletrénico
https://ufob.edu.br/quero-ser-ufob/concursos/docentes , conforme Cronograma (Anexo I).

2.3.10 O(a) candidato(a) cujo pedido de inscrigdo na condigdo de pessoa com deficiéncia for indeferido podera interpor recurso, nos termos do item 8 deste Edital.

2.3.11 O(a) candidato(a) que, no ato da inscrigdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado(a) no Concurso Publico, figurard em lista de classificagdo geral e também
em lista especifica de candidatos na condigdo de pessoas com deficiéncia.

2.3.12 No surgimento de vagas, dentro do percentual legal, o(a) candidato(a) que optou por concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia serd convocado,
em data e local a serem definidos pela UFOB, a realizacdo de avaliagio por Comissdo Multiprofissional, oportunidade em que exames complementares poderdo ser realizados/ou
solicitados pelos(as) peritos(as).

2.3.13 O ndo comparecimento a avaliagdo pela Comissdo Multiprofissional, o ndo atendimento a eventual solicitagdo de entrega dos exames ou a conclusdo de que o(a)
candidato(a) ndo se enquadra a condi¢do de pessoa com deficiéncia, ensejara sua exclusdo das respectivas vagas reservadas, sem prejuizo de sua manutengdo no certame em relagdo
as vagas de ampla concorréncia, se classificado(a).

2.3.14 A classificagdo do(a) candidato(a) na condigdo de pessoa com deficiéncia obedecera aos mesmos critérios adotados para os(as) demais candidatos(as).

2.3.15 A Comissdo Multiprofissional, designada pela Comissdo do Concurso, serd composta por trés profissionais capacitados e atuantes nas areas das deficiéncias que
o(a) candidato(a) possuir, dentre os quais um(a) deverad ser médico(a), e mais trés profissionais da carreira a que concorrerd o(a) candidato(a), cabendo ao(a) mais antigo(a) destes
presidi-la.

2.3.16 A Comissdo Multiprofissional, até 3 (trés) dias antes da data fixada para deferimento da inscri¢do definitiva, proferird decisdo terminativa sobre a qualificagdo do(a)
candidato(a) como pessoa com deficiéncia.

2.3.17 A Comissdo Multiprofissional, a seu critério, poderd solicitar parecer de profissionais capacitados(as) na area da deficiéncia que estiver sendo avaliada, os(as) quais
ndo terdo direito a voto.

2.3.18 O grau de deficiéncia do(a) candidato(a) ao ingressar no cargo ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

2.4. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS NEGRAS (PRETAS E PARDAS)

2.4.1. Poderdo concorrer as vagas para pessoas negras (pretas e pardas) aqueles(as) que assim se autodeclararem, no ato da inscricgdo no concurso publico, conforme
o0 quesito de cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), nos termos do Anexo IV deste edital.

2.4.2. A autodeclaragdo é facultativa, ficando o(a) candidato(a) submetido(a) as regras gerais estabelecidas, caso ndo opte pela reserva de vagas.

2.4.3. A relagdo dos(as) candidatos(as) inscritos(as) na condi¢do de pretos(as) ou pardos(as) serd divulgada no sitio eletrénico https://ufob.edu.br/quero-ser-
ufob/concursos/docentes, na etapa de homologagdo de inscrigdes.

2.4.4. Os(as) candidatos(as) autodeclarados(as) pessoas negras concorrerdo, concomitantemente, as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de
acordo com a sua classificagdo no concurso. As pessoas negras classificadas dentro do nuimero de vagas oferecido a ampla concorréncia ndo preencherdo as vagas reservadas a
pessoas negras.

2.4.5. No surgimento de vagas, dentro do percentual legal, o(a) candidato(a) que optou por concorrer as vagas reservadas as pessoas negras sera convocado(a) a participar
de entrevista, realizada na cidade de Barreiras - BA, com a Comissdo de Heteroidentificagdo da UFOB, que emitira parecer quanto a veracidade da autodeclaragdo de cor ou
raga.

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico w Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
1

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302023041900060 que institui a Infraestrutura de Chaves Pablicas Brasileira - ICP-Brasil. B.g
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2.4.6. O(a) candidato(a) devera comparecer a entrevista munido(a) do formuldrio de autodeclaragdo, do documento de identidade (original e copia) e da cdpia da certiddo
de nascimento. As cépias serdo retidas pela Comissdo. Informagdes adicionais constardo da convocagdo para a entrevista.

2.4.7. A comissdo de Heteroidentificagdo serd constituida por cinco servidores(as) que tenham participado de oficina sobre a temdtica da promogdo da igualdade racial
e do enfrentamento ao racismo com base em contetdo disponibilizado pelo 6rgdo responsavel pela promogdo da igualdade étnica previsto no § 12 do art. 49 da Lei n° 12.288,
de 20 de julho de 2010, preferencialmente experientes na tematica da promogdo da igualdade racial e do enfrentamento ao racismo.

2.4.8. A Comissdo de Heteroidentificagdo sera divulgada no sitio eletronico https://ufob.edu.br/quero-ser-ufob/concursos/docentes .

2.4.9. A avaliagdo da Comissdo quanto a condigdo de pessoa preta ou parda considerard os seguintes aspectos:

a) a informagdo prestada no ato de inscrigdo quanto a condigdo de pessoa preta ou parda; e

b) o fendtipo do(a) candidato(a), verificado pessoalmente pelos(as) componentes da Comissdo.

2.4.10. O(a) candidato(a) serd considerado(a) ndo enquadrado(a) na condi¢do de pessoa preta ou parda quando:

a) ndo comparecer a entrevista designada; ou

b) quando a maioria dos(as) integrantes da Comissdo considerar que o(a) candidato(a) ndo possui caracteristicas fisicas para ser considerado(a) preto(a) ou pardo(a).

2.4.11. O(a) candidato(a) ndo enquadrado na condi¢do de pessoa preta ou parda pela maioria dos(as) integrantes da Comissdo serd eliminado(a) da lista de classificagdo
de candidatos(as) pretos(as) e pardos(as), permanecendo classificado(a) na lista de ampla concorréncia e, se for o caso, na lista de pessoas com deficiéncia.

2.4.12. O(a) candidato(a) podera recorrer da decisdo proferida pela Comissdo de Heteroidentificagdo (Anexo VIII), no prazo de até 02 (dois) dias uteis, contados a partir
do dia da ciéncia do(a) candidato(a). O recurso serd dirigido a autoridade que nomeou a Comissdo de Heteroidentificagdo.

2.4.13. Interposto recurso, a UFOB nomeara Comissdo Especial, composta por trés integrantes distintos dos membros da comissdo de Heteroidentificagdo, para fim de
reavaliagdo da declaragdo, que ira retificar ou ratificar a decisdo da Comissdo de Heteroidentificagdo.

2.4.14. Caso a Comissdo Especial confirme a decisdo da Comissdo de Heteroidentificagdo, deverd ser informado ao(a) candidato(a) e arquivado o recurso. Caso a Comissdo
Especial discorde da decisdo da Comissdo de Heteroidentificagdo, deverd fazé-lo de forma motivada, sendo definitiva e ndo cabendo mais qualquer recurso.

2.4.15. Os(as) candidatos(as) pretos(as) ou pardos(as) portadores(as) de deficiéncia poderdo se inscrever concomitantemente para as vagas reservadas a pessoas com
deficiéncia e para as vagas reservadas para pretos(as) ou pardos(as).

2.4.16. Os(as) candidatos(as) aprovados(as) para as vagas destinadas a pretos ou pardos e para as reservadas as pessoas com deficiéncia, convocados, concomitantemente,
por mais de uma via para o provimento do cargo, deverdo manifestar opgdo por uma delas.

2.4.17. Na hipdtese de que trata o subitem anterior, caso os(as) candidatos(as) ndo se manifestem previamente, serdo nomeados(as) dentro das vagas destinadas a pretos
ou pardos.

2.4.18. O(a) candidato(a) que porventura declarar indevidamente ser preto(a) ou pardo(a) quando do preenchimento do requerimento de inscri¢do via Internet, devera,
apo6s tomar conhecimento da situagdo da inscricdo nessa condi¢do, entrar em contato com a UFOB, por meio do endereco eletrdnico correspondente ao Centro ao qual a vaga
estd vinculada (Anexo Il), para a corregdo da informagdo, por se tratar apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscrigdo.

2.4.19. Em caso de desisténcia de candidato(a) preto(a) ou pardo(a) aprovado(a) em vaga reservada, esta serd preenchida pelo(a) candidato(a) preto(a) ou pardo(a)
posteriormente classificado(a).

2.4.20. A nomeagdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as) respeitard os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o numero total
de vagas e o nimero de vagas reservadas as pessoas negras, observado o disposto neste edital, no que diz respeito a ocupagdo de vagas com reserva prioritaria.

2.5. DA DISTRIBUICAO E DA OCUPAGCAO DAS VAGAS RESERVADAS

2.5.1. A indicagdo do quantitativo de vagas reservadas para os(as) candidatos(as) com deficiéncia e pessoas negras esta presente no item 2.2.2 deste edital.

2.5.2. A distribuicdo das vagas reservadas as pessoas negras e as pessoas com deficiéncia dar-se-a apds o resultado final do concurso, por meio de classificagdo em lista
Unica dos(as) candidatos(as) que optaram pelas vagas reservadas, e incidird, portanto, apenas nas areas de conhecimento em que houver candidatos(as) com deficiéncia e/ou pessoas
negras aprovados.

2.5.3. Para a distribuigdo das vagas reservadas, sera feita uma lista com os(as) candidatos(as) pessoas negras e com os(as) candidatos(as) com deficiéncia, reclassificados
em lista Unica, publicada no sitio eletrénico https://ufob.edu.br/quero-ser-ufob/concursos/docentes, em ordem decrescente de sua nota final, independentemente da area de
conhecimento, com vistas a garantir que o numero de vagas reservadas previsto em lei seja atendido prioritariamente, nos limites do item deste edital.

2.5.4. Havendo empate entre candidatos(as) constantes da lista Gnica de vagas reservadas, o desempate seguira o disposto no item 6.5 deste edital.

2.5.5. A nomeagdo dos(as) candidatos(as) com deficiéncia, bem como das pessoas negras, obedecera a classificagdo constante da lista Unica e dos critérios de desempate,
nas areas a que concorreram, no limite das vagas estabelecidas por lei.

2.5.6. A nomeagdo dos(as) demais candidatos(as) com deficiéncia e pessoas negras, além do numero indicado na Tabela 01, sera realizada proporcional e alternadamente
entre os candidatos da ampla concorréncia de acordo com o surgimento de novas vagas nas areas de conhecimento.

2.6. DA REMUNERAGCAO E LOTACAO

2.6.1. As remuneragbes atenderdo aos seguintes critérios:

2.6.1.1. Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A, Nivel 1, 40 horas semanais com regime de Dedicagdo Exclusiva - DE:

CLASSE NIVEL DESCRIGAO ESPECIALIZAGAO MESTRADO DOUTORADO
(Auxiliar) (Assistente) (Adjunto)
A 1 Vencimento bdsico 4.472,64 4.472,64 4.472,64
Retribuicdo por Titulagdo 894,53 2.236,32 5.143,54
Total (RS) 5.367,17 6.708,96 9.616,18

2.6.1.2. Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A, Nivel 1, 20 horas semanais:

CLASSE NIVEL DESCRIGAO ESPECIALIZAGAO MESTRADO DOUTORADO
(Auxiliar) (Assistente) (Adjunto)
A 1 Vencimento bdsico 2.236,32 2.236,32 2.236,32
Retribuicdo por Titulagdo 223,63 559,08 1.285,89
Total (RS) 2.459,95 2.795,40 3.522,21

2.6.1.3. O(a) candidato(a) aprovado(a) e nomeado(a) sera lotado(a), quando da posse, em um dos Campus da Universidade Federal do Oeste da Bahia, conforme previsdo
do Anexo Il deste Edital.

3. DAS INSCRIGOES

3.1. DO NOME SOCIAL

3.1.1. A pessoa que se identifica com um género diferente daquele que lhe foi designado ao nascer e que desejar atendimento pelo nome social, podera solicita-lo pelo
enderego eletrénico correspondente ao Centro ao qual a vaga estd vinculada (Anexo Il) até as 23h59min do dia 11 de maio de 2023.

3.1.2. Juntamente com a solicitagdo de atendimento pelo nome social, deverd ser enviada cépia simples do documento oficial de identidade do candidato.

3.1.3. Ndo serdo aceitas outras formas de solicitagdo de nome social, tais como: via postal, telefone ou fax. A UFOB reserva-se o direito de exigir, a qualquer tempo,
documentos que atestem a condigdo que motiva a solicitagdo de atendimento declarado.

3.1.4. A pessoa nesta situagdo deverd realizar sua inscricdo utilizando seu nome social, ficando ciente de que tal nome serd o Unico divulgado em toda e qualquer
publicagdo relativa ao Concurso Publico.

3.2. DO PROCEDIMENTO

3.2.1. As inscrigdes para o concurso deverdo ser realizadas na forma do item 3.2.7, durante o periodo estabelecido no Cronograma (Anexo I).

3.2.2. A UFOB ndo se responsabiliza pelo ndo recebimento de solicitagdo de inscrigdo via internet por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados ou ainda, motivado por inscri¢des
realizadas fora do prazo.

3.2.3. A inscrigdo do(a) candidato(a) implicara aceitagdo total e incondicional das disposigcdes, normas e instrugdes constantes deste Edital e em quaisquer Editais e normas
complementares que vierem a ser publicados com vistas ao Concurso Publico objeto deste instrumento.

3.2.4. A andlise da compatibilidade das dreas correlatas elencadas no Anexo Il deste Edital com a formagdo académica do(a) candidato(a) somente sera realizada na Prova
de Titulos, pela Comissdo Examinadora e, posteriormente, conferida no ato da posse no cargo.

3.2.5. Para se inscrever, o(a) candidato(a) devera, obrigatoriamente, ter Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, documento de identificagdo e preencher todos os campos do
Formulario de Inscrigdo.

3.2.6. Candidatos(as) estrangeiros(as) poderdo solicitar o CPF através do seguinte enderego eletrénico:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/CpfEstrangeiro/fcpfing.asp.

3.2.7. Para realizagdo das inscri¢des, o(a) candidato(a) devera acessar o sitio eletrénico https://ufob.edu.br/quero-ser-ufob/concursos/docentes no prazo indicado no Anexo
I, e:

a) Preencher o Formuldrio de inscri¢do disponivel no site;

b) Anexar eletronicamente os documentos exigidos, a saber:

1) Documento de identificagdo oficial com foto ou, se estrangeiro, o passaporte ou cédula de identidade de estrangeiro;

Il) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

c) Efetuar o pagamento da GRU referente a taxa de inscri¢do, no prazo descrito no Cronograma (Anexo ). A Guia de Recolhimento da Unido - GRU serd gerada,
automaticamente, pelo sistema eletrénico, e estard disponivel na drea do candidato, apds a realizagdo da inscrigdo.

3.2.8. Todos os arquivos anexados deverdo estar digitalizados em formato "PDF" sob pena de ndo serem considerados, e devem conter todas as partes referentes ao
documento apresentado (devem constar frente e verso, se houver).

3.2.9. Para fins de inscrigdo e participagdo no concurso, serdo considerados documentos de identificagdo oficial, desde que contenham foto:

a) carteira expedida por Secretaria de Seguranga Publica, por Comando Militar, por Instituto de Identificagdo, por Corpo de Bombeiros Militares e por érgdo fiscalizador de
exercicio de profissdo regulamentada (OAB, CRC, CRM, CRA, CREA, dentre outros);

b) passaporte;

c) certificado de Reservista;

d) carteiras funcionais do Ministério Publico;

e) carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por Lei Federal, valham como identidade;

f) carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

g) carteira Nacional de Habilitagdo.

3.2.10. Ap6s a inscrigdo, o(a) candidato(a) deverd acompanhar todos os atos do concurso publico, por meio do sitio eletrénico: https://ufob.edu.br/quero-ser-
ufob/concursos/docentes .
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3.3. DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO

3.3.1. A Taxa de inscrigdo serd de RS 250,00 (duzentos e cinquenta reais), para as vagas que exigem titulagdo de Doutor; RS 200,00 (duzentos reais), para as vagas que
exigem titulagdo de Mestre; RS 150,00 (cento e cinquenta reais), para as vagas exigem titulacdo de Especialista; e devera ser paga, exclusivamente no Banco do Brasil, até as 16h,
no prazo estabelecido no Cronograma (Anexo 1), através da Guia de Recolhimento da Unido conforme tutorial disponivel em: https://ufob.edu.br/quero-ser-
ufob/concursos/docentes.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra, o candidato deverd antecipar o pagamento do
boleto ou reallza lo por outro meio vélido, devendo ser respeitado o prazo-limite determinado neste Edital.

3.3.3. Quando do pagamento do boleto bancario, o(a) candidato(a) tem o dever de conferir todos os seus dados cadastrais e da inscricdo nele registrados, bem como no
comprovante de pagamento. As inscricdes e/ou os pagamentos que ndo forem identificados devido a erro na informagdo de dados pelo candidato ou terceiros no pagamento do
referido boleto ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamagdes posteriores neste sentido.

3.3.4. O(a) candidato(a) deverad guardar consigo, até a validagdo definitiva da inscrigdo, o comprovante de pagamento, como suficiente instrumento de comprovagdo de
pagamento da inscri¢do.

3.3.5. O(a) candidato(a) cujo pagamento da taxa de inscrigdo ndo for identificado, automaticamente, pelo sistema, deverd enviar, no periodo definido no Cronograma (Anexo
1), ao enderego eletrénico correspondente ao Centro ao qual a vaga esta vinculada (Anexo Il) , copia do comprovante de pagamento do boleto bancério (GRU) e cépia da GRU, em
um mesmo arquivo e em formato "PDF".

3.3.6. Para o disposto no item 3.3.5 ndo sera aceito o envio apenas do comprovante de pagamento ou apenas da GRU, devendo os dois constarem em um Unico arquivo,
sob pena de ndo andlise do documento e consequentemente, indeferimento da inscricdo, caso o sistema ndo tenha reconhecido o pagamento.

3.3.7. E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para outra inscrigdo ou para outro concurso.

3.3.8. Ndo haverd, sob nenhuma hipétese, a devolugdo do valor pago da taxa de inscricdo, com excegdo dos casos de cancelamento do concurso, por conveniéncia da
Administragdo. 5 B

3.4. DA ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

3.4.1. Estard isento do pagamento da taxa de inscrigdo o candidato que comprovar renda mensal liquida individual de até meio saldrio minimo ou for cadastrado como
doador de medula dssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saide, devendo preencher o detalhamento no formuldrio de isencdo, nos termos deste edital (Anexo VII).

3.4.2. O(a) candidato(a) que requerer a isencdo deverd informar os mesmos dados pessoais que foram originalmente informados ao Orgéo de Assisténcia Social do Municipio
responsavel pelo seu cadastramento no CadUnico, mesmo que atualmente tais dados estejam divergentes ou tenham sido alterados nos dltimos 45 (quarenta e cinco) dias, em virtude
do decurso de tempo para atualizagdo do banco de dados nacional do CadUnico. Apds o julgamento do pedido de isengdo, o candidato podera efetuar a atualizagdo dos seus dados
cadastrais junto a UFOB. .

3.4.3. A inobservancia ao disposto no subitem anterior poderd implicar o indeferimento do pedido de isencéo do(a) candidato(a), mesmo que inscrito(a) no CadUnico, por
divergéncia entre os dados cadastrais informados e os constantes no banco nacional de dados do CadUnico.

3.4.4. A isengdo podera ser solicitada no periodo indicado no Cronograma (Anexo 1), pelo enderego eletrnico correspondente ao Centro ao qual a vaga esta vinculada (Anexo
Il) , nos termos do modelo constante do Anexo VII deste Edital.

3.4.5. Ndo serdo aceitos documentos encaminhados para enderego diverso do indicado no subitem anterior, bem como aqueles entregues pessoalmente a sede da

UFOB.

3.4.6. O simples preenchimento dos dados necessdrios e envio dos documentos para a solicitagdo da isengdo de taxa de inscrigdo ndo garante o beneficio ao(a)
interessado(a), o qual estara sujeito a analise e ao deferimento por parte da UFOB.

3.4.7. O fato de o candidato estar participando de algum programa social do Governo Federal (Prouni, Fies, Bolsa Familia, dentre outros), assim como o fato de ter obtido
a isengdo em outros certames, ndo garante, por si s, a isen¢do da taxa de inscri¢do.

3.4.8. O resultado preliminar da andlise dos pedidos de isengdo de taxa de inscrigdo serd divulgado de acordo com o Cronograma (Anexo I).

3.4.9. O requerimento de isengdo de Taxa de Inscricdo ndo implica em formalizagdo da inscrigdo, estando o(a) candidato(a), mesmo no caso de deferimento do pedido,
obrigado(a) a cumprir as etapas de inscrigdo, preenchendo o formuldrio e anexando os documentos exigidos.

3.4.10. O(a) candidato(a) cujo requerimento de isengdo de pagamento da taxa de inscrigdo for indeferido podera interpor recurso, nos termos do item 8 deste Edital.

3.4.11. Os(as) candidatos(as) que tiverem seus pedidos de isengdo indeferidos poderdo efetivar sua inscricdo, mediante pagamento.

3.4.12. O(a) candidato(a) que tiver seu pedido de isen¢do indeferido/recurso ndo acolhido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo na forma e no prazo
estabelecidos neste Edital, estara automaticamente excluido(a) do Concurso Publico.

3.5. DA ANALISE E HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

3.5.1. A andlise e homologagdo das inscrigdes competem ao Conselho Diretor no qual esta inserida a Unidade Académica ofertante da vaga.

3.5.2. A relagdo preliminar das inscricdes deferidas serd divulgada em: https://ufob.edu.br/quero-ser-ufob/concursos/docentes, em data prevista no Cronograma (Anexo 1),
relacionando nominalmente os(as) candidatos(as) as suas opgdes de vagas (ampla concorréncia, pessoas negras ou pessoa com deficiéncia) e/ou condigdes especiais solicitadas para
realizagdo de provas no momento da inscrigdo.

3.5.3. Serd indeferida a inscrigdo quando ocorrer:

a) A auséncia de documento exigido ou pela constatacdo de qualquer irregularidade nos documentos apresentados;

b) Inscrigdes realizadas fora do prazo definido no Cronograma (Anexo I) ou em desacordo com as etapas definidas neste Edital, sem garantia de recurso;

d) Inscrigdes cujo pagamento ndo tenha sido identificado pelo sistema, desde que ndo tenham pedido de isengdo deferido ou envio do comprovante de pagamento no
periodo especificado no Cronograma (Anexo I).

3.5.4. O recurso quanto a relagdo preliminar de inscricdes serd feito conforme item 8 deste Edital.

3. A relagdo definitiva de inscritos(as) sera divulgada no sitio eletrénico https://ufob.edu.br/quero-ser-ufob/concursos/docentes, no prazo definido no Cronograma (Anexo

4. DA COMISSAO EXAMINADORA

4.1. O concurso sera realizado por Comissdo Examinadora designada por meio de portaria, publicada em Boletim de Servico da UFOB e divulgada aos candidatos através
de Nota Informativa, conforme Cronograma (Anexo ).

4.2. A Comissdo Examinadora serd formada por 03 (trés) membros titulares e por 02 (dois) membros suplentes, todos atuantes na area de conhecimento para a qual se
destina o concurso e com titulagdo igual ou superior a exigida para os candidatos em cada area de conhecimento constantes do Anexo Il deste Edital.

4.3. Se portador(a) do titulo de mestre, para participar da Comissdo Examinadora, o(a) indicado(a) deve ser professor(a) das Classes B ou C, do quadro efetivo de Instituicdo
de Ensino Superior - IES, desde que ndo figure entre os inscritos(a) candidato(a) com titulo de doutor.

4.4. No caso de composi¢do de Comissdo Examinadora, com mais de 2 (dois) docentes pertencentes ao quadro da UFOB, um deles devera ser de um Centro diferente dos
demais (Art. 26, §39);

4.5. Os membros titulares serdo docentes, sendo, preferencialmente, 2 (dois) membros da UFOB e 1 (um) membro externo.

4.6. Os membros suplentes serdo docentes, sendo, pelo menos um deles ndo pertencente ao quadro da UFOB, indicados por ordem de prioridade.

4.7. A Comissdo Examinadora contara com Secretario(a) designado(a) pela unidade demandante para auxiliar nas atividades do certame, a quem caberd a guarda, posse e
identificagdo das provas escritas, e demais documentos pertinentes ao certame, bem como a divulgagdo dos resultados, apds a atribuicdo de notas pela banca examinadora do
concurso.

4.8. E vedada a participagdo na Comissio Examinadora daquele(a) que, em relagdo a qualquer dos(as) candidatos(as):

| - seja conjuge, companheiro ou parente consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau;

Il - tenha litigado ou esteja litigando judicial ou administrativamente, com candidato(a) ou com o(a) conjuge ou companheiro(a) de algum(a) candidato(a);

Ill - tenha sido orientador(a) ou coorientador(a) de atividades académicas de conclusdo de curso de Pds-Graduagdo;

IV - tenha amizade intima ou inimizade notdria, seja com algum(a) dos(as) candidatos(as) ou com os(a) respectivos(as) cdnjuges(as), companheiros(as), ou com seus(suas)
parentes ou afins até o 32 grau;

V - tenha sido socio(a) ou coautor(a) de trabalho cientifico nos ultimos 05 (cinco) anos;

VI - Incorra em outras situagdes de impedimento ou suspeicdo previstas na legislagdo vigente.

4.9. Quando da divulgagdo da Comissdo Examinadora para conhecimento dos(as) candidatos(as), contar-se-d o prazo de 02 (dois) dias Uteis para eventual impugnagdo de
participagdo de membro, por meio do enderego eletrnico correspondente ao Centro ao qual a vaga estd vinculada (Anexo Il).

4.10. A impugnagdo serd apreciada pelo Conselho Diretor do Centro Multidisciplinar no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, a contar do fim do prazo para impugnagdo. No caso
de acolhimento da impugnagdo, o Conselho Diretor do Centro publicard a alteragdo na composi¢do da Banca Examinadora. Considerar-se-a definitiva a Banca Comissdo Examinadora
cuja composi¢do ndo tenha sido arguida no tempo habil indicado no item anterior.

4.11. O(a) membro suplente que vier assumir a fungdo por eventual afastamento de membro titular devera seguir como titular até o tramite final do concurso, sendo vedado
o retorno do membro eventualmente afastado.

4.12. Os(a) membros da Comissdo Examinadora deverdo realizar avaliagdo das provas preservando-as de anotagdes que identifiquem candidatos(as), com vistas a salvaguardar
o sigilo das provas e notas do concurso.

4.13. As provas fisicas e todos os documentos atinentes ao certame ndo poderdo ser retirados das dependéncias das unidades em que as provas ocorrem, devendo a guarda
de toda a documentacéo ficar sob responsabilidade do(a) secretario(a) do concurso.

5. DA REALIZACAO DAS PROVAS

5.1. DISPOSICOES GERAIS

5.1.1. O concurso de que trata este Edital constard de, ao menos, quatro provas obrigatdrias, realizadas na seguinte ordem:

a) Prova escrita, eliminatéria e classificatoria;

b) Prova didética, eliminatéria e classificatdria;

c) Defesa de proposta de atuagdo académica, eliminatdria e classificatéria;

d) Prova de titulos, classificatoria.

5.1.2. A critério da unidade demandante, a prova escrita poderd ser substituida por prova tedrico-pratica, de carater eliminatdrio, o que deverd ser indicado nas Informagdes
Complementares ao edital.

5.1.3. O comparecimento do(a) candidato(a) as provas sera registrado mediante lista de presenga. Sera desclassificado do concurso o(a) candidato(a) que deixar de cumprir
o horério estabelecido para cada etapa ou deixar de comparecer em qualquer uma das provas.

5.1.4. Todas as provas realizadas terdo nota de 0,00 (zero) a 10 (dez) que, a excegdo da Prova de Titulos, serdo atribuidas de forma independente por cada examinador(a)
da Comissdo, sendo a nota final do candidato resultante da média aritmética das notas conferidas, consideradas 2 (duas) casas decimais, sem arredondamento.

5.1.5. Os certames nas areas de linguas estrangeiras e de lingua brasileira de sinais (LIBRAS) serdo realizados na lingua relativa a respectiva drea, com expressa previsdo
nas Informagdes Complementares ao Edital.

5.1.6. No caso previsto no item anterior, os membros da Comissdo Examinadora designada para o concurso deverdo contar, obrigatoriamente, com proficiéncia em LIBRAS
ou nos idiomas estrangeiros indicados para a area de conhecimento.

5.1.7. Todas as sessdes de provas orais - Prova Didética, Tedrico-Pratica, Defesa de Proposta de Atuagdo Académica - serdo gravadas em dudio ou dudio/video para efeito
de registro e, em caso de falha que impossibilite a gravacdo, a Comissdo Examinadora devera adiar a sessdo.

5.1.8. O procedimento de gravagdo das sessdes de prova oral mencionadas no item anterior sera de responsabilidade exclusiva da Universidade, estando o(a) candidato(a)
impedido(a) de efetuar a gravagdo por meios proprios.

5.2. DO ATENDIMENTO AOS(AS) CANDIDATOS(AS) COM NECESSIDADES ESPECIAIS

5.2.1. O(a) candidato(a) que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas devera indicar, no formuldrio de solicitagdo correspondente (Anexo VI), enviado
conforme o Cronograma (Anexo 1), 0s recursos especiais necessarios para cada fase do Concurso e, ainda, enviar documentagdo comprobatéria que justifique o atendimento especial
solicitado.

5.2.2. Para fins de concessdo de tempo adicional, serdo aceitos laudo médico ou parecer emitido por profissional de saide (imagem do documento original, da cdpia
autenticada em cartério ou da cdpia simples).
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5.2.3. Apés o prazo previsto Cronograma a solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de forga maior.

5.2.4. Nas hlpoteses em que seja necessario solicitar atendimento especial apds a data prevista no cronograma (Anexo 1), o candidato deverad enviar solicitacdo de
atendimento especial via correio eletrénico (enderego eletrénico correspondente ao Centro ao qual a vaga estd vinculada - Anexo Il), juntamente com copia digitalizada do
Laudo/Relatério Médico legivel que justifique o pedido.

5.2.5. A solicitagdo de condigBes especiais serd atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.2.6. A candidata que tiver necessidade de amamentar seus filhos de até 6 (seis) meses de idade durante a realizagdo das provas deve solicitar atendimento especial (Anexo
VI), no prazo previsto no Cronograma (Anexo I).

5.2.7. Na data de realizagdo da prova, a candidata deverd apresentar a certiddo de nascimento da crianga e levar acompanhante maior de 18 (dezoito) anos, que ficara
com a crianga em sala reservada e sera responsdvel por sua guarda.

5.2.8. A candidata que ndo levar acompanhante ndo poderd permanecer com a crianga no local de realizagdo das provas.

5.2.9. Para garantir a aplicacdo dos termos e condigdes deste Edital, no momento de amamentagdo, a candidata serd acompanhada por uma fiscal, sem a presenga do
responsdvel pela guarda da crianga.

5.2.10. Haverd compensagdo do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

5.2.11. Serd divulgada no sitio eletrénico https://ufob.edu.br/quero-ser-ufob/concursos/docentes a relagdo de candidatos(as) que tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos
de atendimento especial para a realizagdo das provas.

5.2.12. O(a) candidato(a) cujo pedido de atendimento especial for indeferido poderd interpor recurso, nos termos do item 8 deste Edital.

5.2.13. Os(as) candidatos(as) deverdo manter em seu poder os originais dos Laudos/Relatérios Médicos apresentados para requerimento de condigdes especiais, visto que,
a qualquer tempo, a Comissdo do Concurso poderd requerer a sua apresentagao.

5.3. DA PRIMEIRA ETAPA DO CONCURSO - PROVA ESCRITA

5.3.1. A prova escrita, de carater eliminatdrio, versara sobre ponto sorteado imediatamente antes de seu inicio, dentre uma lista de 5 (cinco) a 8 (oito), organizada com
base no Contelido Programatico (Anexo IlI).

5.3.2. No horério de inicio da prova, e na presenga de todos os(as) candidatos(as), far-se-a sorteio publico de ponto em cada disciplina, pela Banca Examinadora ou pela
Comissdo de Aplicagdo da Prova Escrita. Em seguida, serd solicitada a assinatura de lista de presenga dos(as) candidatos(as) e autorizado o tempo de 60 (sessenta) minutos para consulta
a material bibliografico.

5.3.3. O ponto sorteado para a escrita sera desconsiderado para a prova didatica.

5.3.4. Apds o periodo destinado para consulta, os(as) candidatos(as) deverdo guardar o material de consulta e assinar novamente a lista de presenga, dando-se inicio a
redagdo da prova.

5.3.5. A redagdo mencionada no subitem anterior terd duragdo maxima de 03 (trés) horas, ressalvadas as situacdes de tempo adicional solicitadas pelos(as) candidatos(as)
e deferidas na homologagdo das |nscrlcoes

5.3.6. As provas escritas serdo manuscritas, com utilizagdo de caneta esferografica de tinta preta ou azul, fabricada em material transparente, vedado o uso de liquido
corretor de texto ou de caneta hidrografica fluorescente.
3.7. No julgamento da prova escrita, serdo considerados os seguintes critérios:

| - dominio do tema (6,00 pontos):

a) capacidade de articulagdo entre o tema abordado e a area/objeto do concurso (2,00 pontos);

b) defini¢do de conceitos, processos, técnicas e/ou procedimentos, devidamente fundamentados, relacionados a area/objeto do concurso (3,00 pontos);

c) vocabuldrio técnico adequado a adrea/objeto do concurso (1,00 ponto).

Il - capacidade de expressdo em linguagem técnica (4,00 pontos):

a) dominio da norma culta da lingua (1,00 ponto);

b) consisténcia argumentativa (1,00 ponto);

c) estruturagdo textual: apresentagdo, desenvolvimento, conclusdo e articulagdo das ideias (2,00 pontos).

5.3.8. A nota sera acompanhada por justificativa referente a cada critério avaliado. Sera aprovado para a préxima prova, apenas o (s) candidato (s) que obtiver (em) nota
maior ou igual a 6,00 (seis) pontos da maioria dos membros da Comissdo Examinadora.

5.3.9. A divulgagdo do resultado da prova escrita serd restrita a indicagdo da habilitagdo ou ndo dos(as) candidatos(as), sendo vedado o anuncio publico da nota antes da
sessdo publica de divulgagdo dos resultados finais. )

5.4. DA SEGUNDA ETAPA DO CONCURSO - PROVA DIDATICA

5.4.1. A prova didética, a ser ministrada perante a Comissdo Examinadora, destina-se a avaliar os conhecimentos e as habilidades didatico-pedagdgicas do(a) candidato(a),
quanto ao planejamento e a adequagdo da abordagem metodolégica da aula.

5.4.2. A prova diddtica constara de aula expositiva, de natureza tedrica, e versard sobre um dos pontos sorteados da lista previamente divulgada, devendo ser excluido o
ponto sorteado para realizagdo da prova escrita.

5.4.3. As provas didaticas serdo realizadas em hordrios definidos de acordo com a ordem decrescente de inscricdo dos(as) candidatos(as). Havera, no méaximo, a exposi¢do
de 04 (quatro) candidatos(as) por turno.

5.4.4. Cada candidato(a) sorteard o ponto de sua prova didatica, 02 (duas) horas antes de sua realizagdo, conforme cronograma definido pela Comissdo Examinadora. O
sorteio acontecera em sessdo publica, da qual serd lavrada ata, a ser assinada pelos presentes.

5.4.5. O plano de aula é item obrigatdrio para a realizagdo da prova didética, devendo o(a) candidato(a) entregar uma cépia impressa a cada examinador da Comissdo, sob
pena de eliminagdo do concurso.

5.4.6. Serad vedada a participagdo dos(as) candidatos(as) concorrentes no momento da realizagdo da prova didatica de cada candidato.

5.4.7. A prova didatica devera ter duragdo de 45 (quarenta e cinco) a 55 (cinquenta e cinco) minutos de apresentagdo.

5.4.8. O presidente da Comissdo Examinadora comunicara ao(a) candidato os hordrios de inicio e de término da prova didética, registrados em lista de presenca firmada
pelo(a) candidato(a), devendo a apresentagdo ser encerrada aos 55 (cinquenta e cinco) minutos, independentemente de sua conclusdo.

5.4.9. O(a) candidato(a) que ndo utilizar o tempo minimo em sua prova diddtica poderd ser penalizado(a) em sua nota nessa etapa, a critério da Comissdo
Examinadora.

5.4.10. No julgamento da prova didatica, serdo considerados os seguintes critérios:

| - plano de aula (2,00 pontos):

a) clareza dos objetivos (0,40 ponto);

b) adequagdo dos objetivos ao contetido (0,40 ponto);

c) coeréncia da subdivisdo do contetdo (0,40 ponto);

d) adequagdo do contetdo ao tempo disponivel (0,20 ponto);

e) metodologia adotada (0,30 ponto); e

f) selegdo apropriada do referencial bibliografico (0,30 ponto).

Il - desenvolvimento da aula (maximo 8,00 pontos):

a) dominio do contetdo (maximo 2,00 pontos);

b) coeréncia entre o desenvolvimento da aula e o plano apresentado (maximo 1,00 ponto);

c) desempenho didédtico (méaximo 2,00 pontos);

d) capacidade de comunicagdo, clareza e objetividade (maximo 2,00 pontos);

e) adequagdo do contetido abordado ao tempo (méximo 0,50 ponto);

f) respeito ao limite de tempo estabelecido (maximo 0,50 ponto).

5.4.11. A nota sera acompanhada por justificativa referente a cada critério avaliado. Serd aprovado para a préxima prova, apenas o (s) candidato (s) que obtiver (em) nota
maior ou igual a 6,00 (seis) pontos da maioria dos membros da Comissdo Examinadora.

5.4.12. N3o cabem argui¢des a prova didatica pela Comissdo Examinadora.

5.4.13. A divulgagdo do resultado da prova didatica serd restrita a indicagdo da habilitacdo ou ndo dos(as) candidatos(as), sendo vedado o anuncio publico da nota antes
da sessdo publica de divulgagdo dos resultados finais.

.4.14. No ato de divulgagdo dos resultados da prova diddtica, o(a) candidato(a) devera entregar a Comissdo Examinadora 3 (trés) via da proposta de atuagdo académica,
nos termos do item 5.5 deste edital. . .

5.5. DA TERCEIRA ETAPA DO CONCURSO - DEFESA DA PROPOSTA DE ATUACAO ACADEMICA

5.5.1. A proposta de atuacdo académica deverd ser apresentada por meio de texto dissertativo, contendo no méaximo 10 (dez) paginas, no qual sejam articuladas as atividades
de ensino, pesquisa e extensdo, fundamentando-se na trajetéria de formagdo académica do(a) candidato(a), na area de conhecimento do concurso e no desenvolvimento da carreira
na UFOB.

5.5.2. A defesa da proposta de atuagdo académica, a ser realizada perante a Comissdo Examinadora, destina-se a avaliar a trajetdria, conhecimentos e habilidades do(a)
candidato(a) em relagdo a area de conhecimento em exame.

5.5.3. A ordem de apresentagdo da defesa de proposta de atuagdo académica obedecerd a ordem decrescente do nimero de inscrigdo do(a) candidato(a) habilitado(a).

5.5.4. Cada candidato(a) terd o prazo maximo de 30 (trinta) minutos para apresentar sua proposta.

5.5.5. Finalizada a etapa de apresentagdo, o presidente da Comissdo Examinadora conduzird a arguigdo, permitindo que cada um dos 3 (trés) membros da banca tenha 20
(vinte) minutos para realizar questionamentos ao(a) candidato(a), sendo-lhe garantido igual tempo de resposta.

5.5.6. Todos os(as) candidatos(as) deverdo, necessariamente, ser submetidos a arguicdo pela Comissdo Examinadora.

5.5.7. No julgamento da proposta de atuagdo académica, serdo considerados os seguintes critérios:

| - qualidade técnico-académica do texto da proposta (1,00 ponto);

Il - coeréncia da proposta com a trajetdria académica do(a) candidato(a) (1,00 ponto);

Ill - adequagdo da proposta de atuagdo a drea de conhecimento do concurso (1,50 ponto);

IV - postura do candidato durante a defesa (1,00 ponto);

V - seguranga e objetividade das respostas durante a argui¢do (2,50 pontos);

VI - capacidade de compreensdo das distingdes entre as atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como de suas articulagdes (1,50 ponto); e

VIl - potencial de desenvolvimento académico-profissional do candidato (1,50 ponto).

5.5.8. A nota sera acompanhada por justificativa referente a cada critério avaliado. Serd desclassificado(a) o(a) candidato(a) que obtiver nota final, resultante da média
aritmética das notas dos(as) avaliadores(as), inferior a 5,00 (cinco).

5.5.9. A divulgagdo do resultado da defesa da proposta de atuacdo académica serd restrita a indicagdo da habilitagdo ou ndo dos(as) candidatos(as), sendo vedado o
anuncio publico da nota antes da sessdo publica de divulgagdo dos resultados finais.

5.5.10. No ato de divulgagdo dos resultados da proposta de atuagdo académica, o(a) candidato(a) deverd entregar a Comissdo Examinadora 1 (uma) via, devidamente
comprovada, do Curriculo Lattes acompanhado do documento indicado no Anexo IX, preenchido e assinado em envelope lacrado. O(a) candidato(a) recebera comprovante da entrega
do envelope lacrado, que serd aberto somente pela Comissdo Examinadora, ndo ocorrendo conferéncia dos titulos no momento da entrega desse envelope.

5.6. DA QUARTA ETAPA DO CONCURSO - PROVA DE TIiTULOS

5.6.1. Concluidas as etapas das provas escrita ou tedrico-pratica, didatica e defesa da proposta de atuagdo académica, cada membro da Comissdo Examinadora emitira
nota parcial, considerando cada candidato(a) habilitado(a) ou ndo, a partir da média obtida pela ponderagdo das notas de cada prova.

5.6.2. O célculo da nota parcial obedecerd aos seguintes pesos:

| - prova escrita ou tedrico-pratica, peso 4,00 (quatro);

Il - prova didética, peso 4,00 (quatro); e

Ill - defesa da proposta de atuagdo académica, peso 2,00 (dois).

5.6.3. Serdo considerados habilitados para a prova de titulos os(as) candidatos(as) que obtiverem a nota parcial maior ou igual a 7,00 (sete) da maioria dos membros
da Comissdo Examinadora.
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5.6.4. A Prova de Titulos, de carater classificatorio, constard da analise dos documentos comprobatérios do curriculo entregue pelo(a) candidato(a), e pontuard as
atividades de acordo com a tabela de pontuagdo do Anexo IX.
O(a) candidato(a) deverd numerar e apor a sua assinatura no rodapé de todas as paginas dos titulos entregues.
5.6.6. Cada titulo serd considerado uma unica vez, devendo o(a) candidato(a), no caso de o comprovante atender a mais de um quesito, escolher aquele que melhor
o contemple. A Comissdo Examinadora poderd reclassificar e/ou posicionar a indicagdo feita pelo(a) candidato(a) para a pontuagdo dos titulos, de forma fundamentada.
5.6.7. Os titulos apresentados serdo analisados conforme Anexo IX, compreendendo os seguintes critérios:

| - titulos académicos;

Il - atividades de ensino;

Il - atividades administrativas/profissionais; e

IV - produgdo cientifica, técnica e/ou cultural, literaria, filosofica ou artistica.

5.6.8. A produgdo cientifica, técnica e/ou cultural, literaria, filoséfica ou artistica com mais de 5 (cinco) anos terd pontuagdo reduzida a metade.

5.6.9. A Banca Examinadora atribuird uma nota Unica para cada candidato(a). A nota da prova de titulos correspondera a pontuagdo alcangada pelo(a) candidato(a), na
escala de 0,00 (zero) a 10 (dez), consideradas 02 (duas) casas decimais, sem arredondamento.

5.6.10. A ndo submissdo do curriculo e seus documentos comprobatdrios, por parte do(a) candidato(a), no prazo estabelecido em Cronograma (Anexo 1), implicard na
atribuicdo da nota 0,00 (zero) na prova de titulos, ndo cabendo recurso e nem posterior juntada de documentos.

6. DA APURAGAO DO RESULTADO DO CONCURSO

6.1. Cada membro da Comissdo Examinadora classificard os(as) candidatos(as) considerados(as) habilitados(as), por meio da nota final determinada pela média ponderada
entre a nota parcial e a nota da prova de titulos.

6.2. Os pesos adotados para a classificagdo dos habilitados serdo de 7,00 (sete) para a nota parcial e 3,00 (trés) para a prova de titulos.

6.3. Os(as) candidatos(as) serdo considerados(as) aprovados(as) em observancia ao Anexo Il do Decreto n? 9739/2019 (ANEXO X):

6.4. Os(as) candidatos(as) ndo classificados(as) no niumero maximo de aprovados(as) de que trata o Anexo Il do Decreto n? 9739/2019, ainda que tenham atingido nota
minima, estardo automaticamente reprovados(as) no concurso publico.

6.5. Em caso de empate de notas, o critério de desempate serd a idade, dando-se preferéncia ao(a) candidato(a) de idade mais elevada, conforme Art. 27, paragrafo
Unico, da Lei n? 10.741, de 01 de outubro de 2003.

6.6. Persistindo o empate, o desempate sera efetuado a partir dos seguintes critérios de ordem sucessiva:

a) maior nota na prova didatica;

b) maior nota na prova escrita ou tedrico-pratica;

c) maior nota na prova de titulos.

6.7. Nenhum dos(as) candidatos(as) empatados(as) na ultima classificagdo de aprovados serd considerado(a) reprovado(a), em conformidade com o Art. 39, § 39, do
Decreto n? 9.739, de 28 de margo de 2019.

6.8. O resultado final serd divulgado em sessdo publica ao término de todas as avaliagdes e, posteriormente, serda encaminhado a unidade demandante a qual se refere
o certame, para submissdo e aprovagdo do Conselho Diretor do Centro Multidisplinar.

7. DA ELIMINAGAO DO CONCURSO

7.1. Sera eliminado do Concurso o(a) candidato(a) que:

a) Faltar a qualquer prova ou ndo comparecer nas datas e hordrios designados para a sua realizagdo ou ndo permanecer em sala reservada designada pela Comissdo
Examinadora;

b) Comparecer a quaisquer das provas apds o horério fixado pelo Cronograma do Concurso;

c) Obtiver nota inferior a exigida;

d) Identificar a prova escrita;

e) Apresentar declaragdo falsa de quaisquer condigdes ou requisitos deste Edital ou na constatagdo, por quaisquer meios eletronico, estatistico, visual, grafolégico, ou
por investigacdo policial, de ter o(a) candidato(a) se utilizado de processo ilicito para obter aprovagdo prépria ou de terceiros.

7.2. Na hipdtese de constatagdo de declaragdo falsa, o(a) candidato(a) serd eliminado(a) do concurso e, se houver sido nomeado(a), ficara sujeito(a) a anulagdo de sua
nomeagdo no cargo efetivo, apds procedimento administrativo no qual lhe sejam assegurados o direito ao contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes
cabiveis.

8. DOS RECURSOS E REQUERIMENTOS

8.1. Os recursos para questdes relacionadas a este Edital deverdo observar a forma do Anexo VIIl e o fluxo do Anexo XI, além do envio ao enderego eletrénico
correspondente ao Centro ao qual a vaga estd vinculada (Anexo Il), salvo expressa disposi¢do de forma diversa.

8.1.1. O(a) candidato(a) cujo requerimento de isen¢do de pagamento da taxa de inscrigdo ou requerimento de inscrigdo como pessoa com deficiéncia for indeferido podera
interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a partir da divulgagdo do resultado da andlise dos pedidos.

8.2. No prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da data da divulgagdo preliminar das inscrigdes deferidas, o(a) candidato(a) cuja inscrigdo tenha sido indeferida podera
recorrer do indeferimento.

8.2.1. O(a) candidato(a) cujo pedido de atendimento especial for indeferido poderd interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar da divulgagdo do resultado
da andlise dos pedidos.

8.3. Do resultado de cada etapa a ser realizada no concurso, caberd recurso no prazo de 01 (um) dia corrido, contado da divulgacdo do resultado, devidamente
fundamentado e dirigido ao Presidente da Comissdo Examinadora. A decisdo sobre o recurso deverd ser apresentada ao(a) candidato(a) até o inicio da etapa subsequente. N3o sendo
a decisdo do recurso proferida no prazo previsto, sera assegurado efeito suspensivo ao recurso, garantindo ao(a) candidato(a) a continuidade na participagdo no concurso até o
julgamento do recurso.

8.4. Apds a divulgagdo do resultado de cada etapa, o(a) candidato(a) que ndo for aprovado(a) para a etapa seguinte tera o prazo de 2 (duas) horas para requerer vista
de suas provas e fichas de avaliagdo, bem como solicitar a produgdo de cdpias desse material, através de requerimento enviado ao enderego eletronico correspondente ao Centro
ao qual a vaga estd vinculada (Anexo Il). A documentagdo devera ser enviada ao candidato em até 2 (duas) horas, contadas do recebimento do pedido. Ndo sendo a documentagdo
enviada no prazo previsto, sera assegurado efeito suspensivo ao prazo de recurso indicado no item 8.3, até o efetivo envio.

8.5. Da publicagdo do resultado final do concurso no Didrio Oficial da Unido, correrd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para a interposi¢do de recursos perante o Conselho
Diretor, contando com efeito suspensivo, sem modelo ou forma especifica exigidos.

8.6. O protocolo do recurso indicado no item anterior deverd ser feito na Secretaria da Dire¢do do Centro promotor do certame, pessoalmente ou por meio de
procurador(a) constituido(a). Os recursos serdo julgados pelo Conselho Diretor do Centro, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, apds seu protocolo.

9. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO

9.1. O prazo de validade do concurso sera de 02 (dois) anos, contados a partir da data da publicagdo da homologagdo do resultado final no Diario Oficial da Unido,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério exclusivo da UFOB.

9.2. A nomeagdo dos(as) candidatos(as) classificados(as) obedecera ao prazo de validade do concurso, a ordem de classificagdo e a conveniéncia administrativa, respeitados
os critérios de alternancia e proporcionalidade entre a Ampla Concorréncia e as reservas para os Candidatos Pessoas Negras e com Deficiéncia, no que diz respeito a ocupagdo
de vagas com reserva prioritdria, conforme modelo descrito no Anexo lIl.

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1. A inscrigdo no Concurso implica em submissdo irrestrita do(a) candidato(a) ao presente Edital, a seus Anexos, e as InformagGes Complementares relativas ao cargo
pretendido, dos quais ndo poderd alegar desconhecimento. Implica ainda no consentimento para o tratamento de dados para os fins da Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais
- LGPD - Lei n2 13.709/2018.

10.2. E vedado terminantemente ao(a) candidato(a) e ao publico presente na realizagdo das provas e no comparecimento ao procedimento de heteroidentificagdo, portar
aparelhos eletrénicos (telefone celular, notebook, tablet, gravador, smartphone, smartwatch e assemelhados), exceto aqueles a serem utilizados pelo(a) candidato(a) como apoio
didatico para a realizagdo da prova, caso autorizados.

10.3. Os(as) candidatos(as) nomeados(as) serdo comunicados(as) por meio dos contatos informados no momento da inscrigdo, sendo de sua inteira responsabilidade
manter suas informagdes atualizadas no sistema de gerenciamento do concurso.

10.4. Sdo requisitos para a investidura no cargo:

a) Ter sido aprovado(a) e classificado(a) no concurso;

b) Apresentar diplomas registrados da titulagdo exigida para o cargo ou devidamente reconhecidos ou revalidados quando obtidos no estrangeiro;

c) Ser brasileiro(a) ou estrangeiro(a) portador(a) de documento comprobatério de permanéncia regular no Brasil;

d) Estar com as obriga¢des militares e eleitorais regulares, em se tratando de brasileiro;

e) Ndo acumular cargos, empregos e fungdes publicas, mesmo na inatividade, exceto aqueles permitidos pela Constituigdo Federal;

f) Ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo publico federal, prevista no pardgrafo unico do Art. 137 da Lei
n2 8.112/90.

g) Submeter-se a avaliagdo pelo servico médico da UFOB, objetivando a comprovagdo de aptiddo, fisica e mental, para o exercicio do cargo;

h) Apresentar declaragdo de bens, atualizada na data da posse;

i) Apresentar documento oficial com foto;

j) N3o incorrer na proibicdo constante no Art. 117, inciso X, da Lei 8112/90.

10.5. A posse podera ser realizada por procurador.

10.6. Para os fins de provimento no cargo efetivo, somente serdo considerados os titulos obtidos em cursos reconhecidos pelo Ministério da Educagdo.

10.7. Os diplomas de cursos de Graduagdo ou Pdés-Graduagdo Stricto Sensu obtidos em instituigdes de ensino superior estrangeiras deverdo estar revalidados ou
reconhecidos por instituicdo de ensino superior credenciada pelo Ministério da Educagdo.

10.8. Os(as) candidatos(as) aprovados(as) e ndo classificados(as) em Concurso a que se destina este Edital poderdo ser aproveitados(as) por outras instituicdes de ensino
superior do sistema federal de educagdo superior para provimento de cargos que contem com iguais denominagdes e mesmas atribuicdes, competéncias, direitos e deveres, e que
exijam idénticos requisitos de habilitagdo académica e profissional, aproveitamento que se subornard a ordem de aprovagdo e demais regras e exigéncias legais cabiveis.

10.9. Poderdo ser aproveitados para nomeagdo, candidatos aprovados em concursos de outras Instituicdes Federais de Ensino Superior, desde que ndo haja outros
candidatos aprovados/classificados para a respectiva area de conhecimento, observados os requisitos previstos no item anterior, bem como a legislagdo vigente.

10.10 O(a) candidato(a) aprovado em concurso publico da UFOB para a carreira do Magistério Superior podera ser aproveitado(a) em centro ou curso diverso daquele
para o qual prestou concurso, desde que haja manifestagdo favoravel das respectivas unidades, Centros Académicos ou Cursos.

10.11. O aproveitamento de que trata o item anterior somente poderd ocorrer em caso de inexisténcia de concurso publico vigente, com candidatos(as) aprovados(as)
na mesma drea de conhecimento, no Centro Multidisciplinar ou Curso demandante do aproveitamento.

10.12. O(a) candidato(a), aprovado, nomeado e empossado, logo, servidor, somente podera ser removido e/ou redistribuido depois de decorridos 3 (trés) anos de efetivo
exercicio e/ou ter adquirido a estabilidade nos termos da legislagdo vigente, salvo por decisdo do Cimara de Gestdo Administrativa e Governanga, mediante conveniéncia e interesse
da administragdo.

10.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Camara de Gestdo Administrativa e Governanga da UFOB.

10.14. O prazo de impugnagdo deste Edital é de 10 (dez) dias corridos, contados de sua publicagdo no Didrio Oficial da Unido, sem modelos ou forma exigidos. Os pedidos
de impugnagdo deverdo ser encaminhados para a PROGEP, por meio do enderego eletrénico progep@ufob.edu.br.

10.15. O cronograma previsto neste Edital poderd ser alterado pela Reitoria da Universidade Federal do Oeste da Bahia, caso necessério, sendo dada ciéncia a Camara
de Gestdo Administrativa e Governanga - CGAG, e com a devida publicagdo nos sitios eletrénicos e canais de comunicagdo da UFOB e no Diario Oficial da Unido.

JACQUES ANTONIO DE MIRANDA
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ANEXO | - CRONOGRAMA

DATAS PRAZOS
19/04/2023 a 19/05/2023 Periodo de inscricdes.
19/05/2023 Ultimo dia para solicitacdo de inscricdo pelo nome social.
03/05/2023 }]Itimo dia para solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo.
Ultimo dia para inscricdo como pessoa com deficiéncia.
06/05/2023 Divulgagdo das inscrigdes com isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo deferidas.
Divulgacdo das inscricdes de pessoas com deficiéncia deferidas.
20/05/2023 Ultimo dia para pagamento da taxa - N3o serdo aceitos comprovantes de agendamento de pagamento.
24/05/2023 Data provével para divulgacdo da relacdo PRELIMINAR de candidatos inscritos.
26/05/2023 Ultimo dia para envio do comprovante de pagamento da GRU, para pagamentos ndo reconhecidos automaticamente.
31/05/2023 Data provével para divulgacdo da relacdo DEFINITIVA de candidatos inscritos.
02/06/2023 Ultimo dia para divulgacio das Comissdes Examinadoras! e do cronograma de provas.
08/06/2023 Ultimo dia para solicitacdo de atendimento especial.
10/06/2023 Divulgacdo das solicitacdes de atendimento especial deferidas.
13/06/2023 a 23/06/2023 Periodo para realizagdo das provas*
* Os cronogramas de provas de cada area serdo divulgados individualmente pelas suas respectivas unidades académicas ¢
acontecerdo dentro deste periodo.
A definir Publicacdo do resultado final no D.O.U.

T As comissdes examinadoras serdo divulgadas individualmente pelas suas respectivas unidades académicas.

ANEXO I

- QUADRO DE VAGAS

CAMPUS REITOR EDGARD SANTOS?

CENTRO DAS CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE - CCBS?

Area do Conhecimento Classe Denominagdo Regime de Titulagdo exigida Vagas
Trabalho
Ensino de Ciéncias e A Professor Adjunto 40h - DE Graduagdo em Ciéncias Biolégicas com Doutorado em Educagdo ou 01
Biologia Doutorado em Educacdo e Filosofia e Histéria das Ciéncias
Saude Coletiva A Professor Adjunto 40h - DE Graduagdo na area da Saude com Doutorado em Saude Publica ou Saude 01
Coletiva ou Saude da Familia ou Gestdo em Saude
Farmdcia/Saude Coletiva A Professor Adjunto 40h - DE Graduagdo em Farmdcia com Doutorado em Ciéncias Farmacéuticas ou 01
Ciéncias da Saude ou Saude Coletiva
Nutrigdo/Técnica Dietética A Professor Adjunto 40h - DE Graduagdo em Nutrigdo com Doutorado em Nutrigdo, Ciéncias, Engenharia 01
de Alimentos, Tecnologia de Alimentos ou Ciéncias de Alimentos
Nutrigdo/Saude A Professor Adjunto 40h - DE Graduagdo em Nutricdo com Doutorado em Nutricgdo ou Doutorado em 01
Coletiva/Nutrigdo Clinica Ciéncias da Nutrigdo ou Doutorado em Ciéncias da Salde ou Doutorado
em Saude Coletiva ou Nutricdo Humana
Cirurgia Geral A Auxiliar 20h Graduagdo em Medicina com Residéncia em Cirurgia Geral 01
Clinica Médica A Auxiliar 20h Graduacdo em Medicina com Residéncia Médica nas areas da medicina 02
CENTRO DAS CIENCIAS EXATAS E DAS TECNOLOGIAS - CCET*
Area do Conhecimento Classe Denominagdo Regime de Titulagdo exigida Vagas
Trabalho
Geometria A Professor Adjunto 40h - DE Graduagdo em Arquitetura ou Engenharia Civil ou Engenharia Sanitdria ou 01
Descritiva/Desenho Técnico Engenharia Sanitaria e Ambiental com Doutorado em Arquitetura e/ou
Urbanismo ou Engenharia
CENTRO DAS HUMANIDADES - CEHU®
Area do Conhecimento Classe Denominagdo Regime de | Titulagdo exigida Vagas
Trabalho
Administragdo A Professor Adjunto 40h - DE Graduagdo em Administragdo com Doutorado em Administragdo 01
Mercadolégica
Pratica Juridica Civel A Professor Adjunto 40h - DE Graduagdo em Direito; Inscricdo na Ordem dos Advogados do Brasil 01
(OAB), com Doutorado na éarea das Ciéncias Sociais
Aplicadas, ou na area das Ciéncias Humanas
Pratica Juridica Penal A Professor Adjunto 40h - DE Graduagdo em Direito; Inscricdo na Ordem dos Advogados do Brasil 01
(OAB), com Doutorado na area das Ciéncias Sociais
Aplicadas, ou na area das Ciéncias Humanas
Geotecnologias: A Professor Adjunto 40h - DE Graduagdo em Geografia com Doutorado em Geografia, ou 01
Geoprocessamento/ Geociéncias, ou Sensoriamento Remoto, ou Engenharias, ou Ciéncias
Cartografia/ Sensoriamento IAmbientais
Remoto
Geografia Fisica/Pedologia A Professor Adjunto 40h - DE Graduagdo em Geografia com Doutorado em Geografia e/ou 01
Geociéncias
2 Esta situado a Rua da Prainha, n?. 1326, Bairro: Morada Nobre, Barreiras - BA. CEP: 47810-047.
3 E-mail: selecoes.cchs@ufob.edu.br
4 E-mail: selecoes.ccet@ufob.edu.br
5 E-mail: selecao.cehu@ufob.edu.br
CENTRO MULTIDISCIPLINAR DE BARRA®
Area do Conhecimento Classe Denominagdo Regime de Titulagdo exigida Vagas
Trabalho
Clinica e Cirurgia Animal A Professor Assistente 40h - DE Graduagdo em Medicina Veterinaria, com Mestrado em Medicina 01
Veterinaria ou Clinica e Cirurgia Animal ou Clinica de animais silvestres
Agronomia e Engenharia A Professor Adjunto 40h - DE Graduagdo em Engenharia Agrénoma ou Agricola, com Doutorado em 01
Agricola Agronomia ou Engenharia Agricola
Patologia Clinica Animal e A Professor Adjunto 40h - DE Graduagdo em Medicina Veterinaria, com Doutorado em Medicina 01
Microbiologia Veterinaria Veterinaria, Patologia Clinica Animal ou Doencas Infecciosas de Animais
Medicina Veterindria A Professor Adjunto 40h - DE Graduagdo em Medicina Veterindria, com Doutorado na area de Medicina 01
Preventiva Veterinaria ou Medicina Veterindria Preventiva
Inspecdo e Tecnologia de A Professor Adjunto 40h - DE Graduagdo em Medicina Veterindria, com Doutorado na area de Medicina 01
Produtos de Origem Animal Veterinaria ou Inspe¢do de Produtos de Origem Animal ou Ciéncia e
Tecnologia de Alimentos
Agronomia - Extensdo Rural A Professor Adjunto 40h - DE Graduagdo em Engenharia Agronoma ou Agricola, com Doutorado em 01
Agronomia ou Extensdo Rural
Ciéncia e Tecnologia de A Professor Adjunto 40h - DE Graduagdo em Agronomia ou Engenharia Agricola ou Engenharia de 01
Alimentos Alimentos; Doutorado em Ciéncia e Tecnologia de Alimentos
Clinica e Cirurgia Animal A Professor Adjunto 40h - DE Graduagdo em Medicina Veterinaria, com Doutorado em Medicina 01
(Clinica Cirdrgica Animal; Veterinaria ou Clinica e Cirurgia Animal ou Obstetricia Animal
Obstetricia Animal)

6 Estd situado na Av. 23 de Agosto, n. 860, Bairro Assungdo, Barra

- BA, CEP: 47100-000. E-mail: selecoes.barra@ufob.edu.br

Este documento pode ser verificado no endereco eletrnico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302023041900065
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CENTRO MULTIDISCIPLINAR DE LAPA’

Area do Conhecimento Classe Denominagdo Regime de Titulagdo exigida Vagas
Trabalho
Computagdo A Professor Assistente 40h - DE |Graduagdo em Engenharia Elétrica ou Engenharia da Computagdo, com 01

Mestrado em Engenharia Elétrica ou Engenharia da Computagdo ou
Engenharia Mecéanica ou Ciéncia da Computagdo ou Engenharia de dados ou
Engenharia de Software ou Engenharia Industrial ou Mecatrénica ou
Modelagem Computacional

Projetos Mecanicos

A Professor Assistente 40h - DE |Graduagdo em Engenharia Mecanica, com Mestrado em Engenharia 01
Mecdnica ou Engenharia dos Materiais ou Engenharia de Petrdleo ou
Engenharia Industrial ou Mecatrénica ou Ciéncias Mecanicas ou Modelagem
Computacional ou Engenharia Civil ou Engenharia Agricola ou Engenharia
Aeroespacial ou Ciéncia dos Materiais

7 Estd situado na Av. Manuel Novais, 1064, Centro, Bom Jesus da Lapa - BA, CEP: 47600-000. E-mail: selecoes.lapa@ufob.edu.br

CENTRO MULTIDISCIPLINAR DE LEM®

Area do Conhecimento Classe Denominagdo Regime de Titulagdo exigida Vagas
Trabalho
Pesquisa Operacional e A Professor Adjunto 40h - DE Graduagdo em Engenharia de Produgdo, com Doutorado em Engenharia 01
Engenharia _da Qualidade

& Esta situado na Rua Itabuna, Numero 1278, Qd97, Bairro Santa Cruz, Luis Eduardo Magalhdes - BA, CEP: 47855-218.

E-mail: selecoes.lem@ufob.edu.br

CENTRO MULTIDISCIPLINAR DE SANTA MARIA DA VITORIA - SAMAVI®

Area do Conhecimento Classe Denominagdo Regime de Trabalho Titulacdo exigida Vagas

Licenciatura em Artes Visuais A Professor Adjunto 40h - DE Graduado em Artes 01

Visuais/Artes  Plasticas com
Doutorado em Artes Visuais ou
Histéria da Arte ou Educacdo

9 Estd situado na Praca Algemiro Filardi, s/n, Centro, Santa Maria da Vitéria - BA, CEP: 47640-000.

E-mail: selecoes.samavi@ufob.edu.br
ANEXO Il - QUADRO GERAL DE PONTOS POR CENTRO
CENTRO DAS CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE

Barreiras - BA

Area do Conhecimento: Ensino de Ciéncias e Biologia.

. Formacdo inicial e continuada de professores para o ensino de Ciéncias e de Biologia: tendéncias atuais;

. Curriculo e Didatica das Ciéncias: politicas, componentes didaticos, estratégias e recursos didaticos;

. Planejamento e Avaliagdo no Ensino de Ciéncias Bioldgicas;

. Universidade, escola e estagio supervisionado;

. A reforma do ensino médio: a Base Nacional Comum Curricular para o Ensino Médio - Ensino de Biologia

oUW (N e

. Papel Social da Educacdo Cientifica, educacdo ndo formal e o papel do experimento no ensino de Ciéncias e Biologia

Area do Conhecimento: Saide Coletiva.

. Constituicdo sdcio-histérica do conceito de salde e determinantes do processo saude-doenca-cuidado;

. Construcdo da integralidade do Sistema Unico de Saude: avancos e desafios;

. Atencdo primdria de saude (APS) e Equipe de Saude da Familia (ESF);

._Interprofissionalidade na assisténcia a salde no contexto da atencdo basica;

. Os desafios da Descentralizagdo, Municipalizacdo e Regionalizacdo da Saude;

[SRENENNVRI NN

. As comissBes, contratos e pactos de gestdo do SUS.

Area do Conhecimento: Farmécia/Saude Coletiva.

. Politicas e legislacdo relacionadas a gestdo no SUS;

. Deontologia e ética profissional farmacéutica;

. Legislacdo farmacéutica aplicada a gestdo de farmacias comunitarias;

. Vigilancia sanitdria: estrutura, organizacdo e hierarquia

. Avaliacdo da qualidade em estabelecimentos farmacéuticos;

[SNE NN TVRI SR

. Gestdo comercial e administrativa de farmacias comunitarias

Area do Conhecimento: Nutricio/Técnica Dietética.

1.

Introdugdo a Técnica Dietética: conceito, objetivos, pesos e medidas, sele¢do, armazenamento, pré-preparo, preparo de alimentos, ficha técnica de

preparacgdo;

2. A aplicacdo da Técnica Dietética em Unidades de Alimentacdo e Nutricdo;

3. Gestdo de custos em Unidades de Alimentacdo e Nutricdo;

4. Técnica Dietética aplicada ao preparo de alimentos para fins especiais;

5. Gastronomia e sua relacdo com a nutricdo;

6. Técnicas culindrias de pré-preparo, preparo de carnes e agentes de amaciamento;
7. Controle higiénico-sanitdrio em estabelecimentos produtores de alimentos;

8. Rotulagem de alimentos.

Area do Conhecimento: Nutri¢do/Sadde Coletiva/Nutric3o.

1. Politicas de alimentacdo e nutricdo no Brasil: histérico e tendéncias;
2. Analise de métodos utilizados em epidemiologia nutricional para a investigacdo do estado nutricional de grupos populacionais;
3. Seguranca Alimentar e Nutricional: aspectos histdricos, conceito, panorama nacional e repercussdes sobre a saude e estado nutricional.
4. Erros inatos do metabolismo: aspectos fisiolégicos e dietoterdpicos;
5. Alergias e intolerancias alimentares no primeiro ano de vida: aspectos epidemioldgicos, fisiolégicos e dietoterdpicos;
6. Nutricdo no primeiro ano de vida: aspectos epidemioldgicos, fisioldgicos e dietoterapicos.
Area _do Conhecimento: Cirurgia Geral.
1. Apendicite Aguda;
2. Complicacdes da Ferida Cirdrgica;
3. Dor Pés-Operatéria;
4. Estrangulamento Hernidrio;

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302023041900066
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‘5. Ferimentos Penetrantes de Tdérax; ‘

| 6. sindrome febril no pés operatério |

Area do Conhecimento: Clinica Médica.

. Hipertensdo Arterial;

._Insuficiéncia Cardiaca;

. Diabetes Mellitus;

. Tireoidopatias;

. Infeccdo pulmonar;

@ |G (W N

. Infeccdo por Covid-19.

CENTRO DAS CIENCIAS EXATAS E DAS TECNOLOGIAS - CCET

Barreiras -

BA

Area do Conhecimento: Geometria Descritiva/Desenho Técnico.

. Estudo da reta no Sistema Biprojetivo de Monge: projecdes, posicdes particulares, tragos;

. Estudo do plano no Sistema Biprojetivo de Monge: tracos, posices particulares e retas contidas nos diferentes tipos de planos;

. ProjecBes ortogonais: representacdo de pecas em multiplas vistas;

. Desenho em perspectiva isométrica e em perspectiva obliqua;

. Representacdo gréfica de projetos arquiteténicos de edificaces;

. Desenho de instalacGes elétricas e hidrossanitdrias: normas, simbologias e convencdes;
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. Representacdo grafica de elementos de circulacdo vertical em edificages: escadas e rampas.

CENTRO DAS HUMANIDADES - CEHU

Barreiras -

BA

Area do Conhecimento: Administragio Mercadoldgica

. Introdugdo a Administracdo de Marketing;

. Gestdo do Mix de Marketing;

. Comportamento do Consumidor;

. Marketing Digital;
. Marketing de Relacionamento e de Servicos;

. Inteligéncia de Mercado e Sistema de Informacdo Gerenciais;

. Gestdo de Marcas;

00 N[O [U1 [ W [N =

. Marketing do Agronegdcio

Area do Conhecimento: Prética Juridica Civel

1. Acdo de cobranca: aspectos materiais e processuais (conhecimento, recursos e execugdo) e a fungdo da Universidade publica;

2. Agdo indenizatdria consumerista: aspectos materiais e processuais
(conhecimento, recursos e execucdo) e a funcdo da Universidade publica;

3. Acgbes possessorias: aspectos materiais e processuais (conhecimento, tutela proviséria, recursos e execucdo) e a funcdo da Universidade publica;

4. Acdo de alimentos: aspectos materiais e processuais (conhecimento, tutela provisdria, recursos e execucdo) e a funcdo da Universidade publica;

5. Agdo de divorcio litigioso/ reconhecimento e dissolugdo de unido estavel com partilha de bens e guarda de filhos: aspectos materiais e
rocessuais_(conhecimento, tutela provisoria, recursos e execucdo) e a funcdo da Universidade publica;

6. Inventario e partilha: aspectos materiais e processuais e a fungdo da
Universidade publica;

7. Medidas Protetivas Civeis na Lei Maria da Penha: aspectos materiais e
rocessuais e a funcdo da Universidade publica;

8. Desafios da prética juridica universitdria no Oeste da Bahia: novas tecnologias forenses, assessoria juridica popular e violagdo de direitos humanos de
grupos vulnerdveis.

Area do Conhecimento: Prética Juridica Penal

. Prisdo em Flagrante;

. Liberdade Provisdria;

._Queixa-crime;

. Sentenca Penal;

. Habeas Corpus;

. Audiéncia de Custddia;

1
2
3
4
5. Apelacdo Criminal;
6
7
8

. A barganha no Processo Penal.

Area do Conhecimento: Geotecnologias: Geoprocessamento/ Cartografia/ Sensoriamento Remoto

. Sistemas de Informa¢Bes Geograficas, estrutura, funcdes, banco de dados e andlise de dados espaciais;

. Geoprocessamento: tipos de dados, representacdo e modelagem do espaco geogréfico e suas aplicagdes;

. Cartografia Tematica: representacdo pontual, linear e zonal, considerando fendmenos qualitativos, ordenados e quantitativos;

. Cartografia Sistematica: rumo, azimute, declinacdo magnética, escala, sistemas de localizagdo, sistemas de projecdes e suas aplicagbes;

. Principios fisicos do Sensoriamento Remoto;

. Comportamento espectral de alvos e suas aplicagGes;

. Sensoriamento Remoto: processamento digital de imagens (PDI), aquisicdo de dados orbitais e suborbitais e aplicacdes;
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. Geotecnologias aplicadas a geografia escolar.

Area do Conhecimento: Geografia Fisica/Pedologia

1. Uso, Manejo e Conservacdo dos solos tropicais;

2. Fatores e Processos Pedogenéticos de Solos Tropicais;

3. Sistema Brasileiro de Classificagdo de Solos;

4. O ciclo hidrolégico e as atividades antrépicas na agricultura;

5. Abordagem didatica da Geografia Fisica;

6. Técnicas de amostragem, descricdo e apresentacdo de dados amostrais;

7. Métodos Quantitativos aplicados aos estudos geogréficos;

8. Gestdo das Paisagens em cenarios de mudancas climaticas.

CENTRO M
Barra - BA

ULTIDISCIPLINAR DE BARRA

Area do Conhecimento: Clinica e Cirurgia Animal.

. Doengas Metabélicas e Caréncias de Animais Silvestres e Exdticos;

. Medicina de Mamiferos Silvestres e Exéticos;

. Medicina de Aves Silvestres e Exdticas;

. Medicina da Conservacao;

. Manejo de Animais Silvestres e Exdticos em cativeiro e de Animais em Biotério;

. Contengédo Fisica e Farmacoldgica de Animais Silvestres e Exdticos;

. Legislagdo Referente a Animais Silvestres e Exdticos, e, a Medicina Veterinaria Legal;
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. Medicina de Répteis Silvestres e Exéticos.

Area do Conhecimento: Agronomia e Engenharia Agricola.

. Nocdes de desenho arquitetdnico: plantas, cortes e fachadas;

. Escalas topograficas;

. Conceituacdes bdsicas em planimetria e altimetria;

. Instrumental utilizado em topografia;

. Tipos de levantamento topogréfico de um terreno;

. Materiais de construgdo civil aplicados nas construcdes rurais;
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. Principais instalagGes agricolas e pecuadrias.

http://www.in.gov.
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Area do Conhecimento: Patologia Clinica Animal e Microbiologia Veterinria

. Hematologia Veterindria;

. Fungdo renal;

. Hemostasia e medicina veterinaria transfuncional;

. Diagnéstico Microbioldgico;

. Doengas infecciosas virais de cdes e gatos;

. Doengas infecciosas virais de grandes animais;

. Brucelose e Tuberculose;

® (N o (v |~ w N[

. Raiva.

Area do Conhecimento: Medicina Veterindria Preventiva

. Bases histdricas da Epidemiologia e Estudos Epidemioldgicos;

. Indices e Coeficientes Indicadores de Saude;

. Vigilancia em Saude;

. Métodos de Prevengdo, Controle e Erradicagdo de enfermidades Transmissiveis e Zoondticas;

Sistema Unico de Sadde do Brasil e a inser¢io do Médico Veterindrio na Atencdo Primaria;

. Doengas infecciosas virais de cdes e gatos;

. Epidemiologia e controle da Brucelose e Tuberculose;
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. Integracdo e Planejamento em Saude Unica.

Area do Conhecimento: Inspegdo e Tecnologia de Produtos de Origem Animal

. Processamento tecnoldgico do leite e seus derivados;

. Processamento tecnoldgico da carne e seus derivados;

Processamento tecnoldgico e inspegdo sanitdria de pescado e seus derivados;

. Processamento tecnoldgico e inspegdo sanitdria de ovos e derivados;

. Inspecdo sanitaria de leite e seus derivados;

. Inspegdo sanitdria de carne e seus derivados;

. Legislagdo sanitdria para abate de animais;
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. Higiene e boas praticas de fabricacdo e manipulagdo de alimentos e analises de perigos e pontos criticos de controle (APPCC).

Area do Conhecimento: Agronomia - Extensdo Rural

. Relagdo sujeito-objeto na produgdo do conhecimento cientifico, filoséfico e tecnoldgico;

. Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo;

A empresa rural e os desafios a produgdo no século XXI;

. Planejamento estratégico na empresa rural;

Demanda, oferta e equilibrio no mercado agropecudrio;

. Agricultura familiar e politicas publicas no Brasil;

. Associativismo e cooperativismo rural;
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. Politica Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural.

Area do Conhecimento: Ciéncia e Tecnologia de Alimentos

. Cinética quimica

. Quimica de Macromoléculas vegetais e de produtos naturais;

. Gerenciamento de residuos e solos contaminados;

. Métodos analiticos de interesse agronémico;

. Reagdes quimicas e estequiometria;

. Cinética Quimica;
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. Leis da termodinamica.

Area do Conhecimento: Clinica

e Cirurgia Animal (Clinica Cirurgica Animal; Obstetricia Animal)

Hérnias em cdes e gatos;

Embalagens para alimentos;

Métodos de conservagdo de alimentos pelo calor;

Métodos de conservagdo de alimentos pelo controle osmdtico e de umidade;

Métodos de conservagdo de alimentos pelo frio;

Processamento de frutas e hortaligas;

. Reagdes quimicas e estequiometria;
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. Tecnologia de produtos de origem animal.

CENTRO MULTIDISCIPLINAR DE LAPA

Bom Jesus da Lapa - BA

Area do Conhecimento: Computaggo.

1. Arquitetura de microprocessadores e microcontroladores;

2. Projeto logico e elétrico de sistemas microprocessados;

3. Projeto légico e elétrico de sistemas digitais;

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302023041900068
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. Programagdo estruturada;
. Algoritmos para encontrar raizes de fungdes de uma e duas variadveis;

. SolugBes de sistemas lineares: método direto e iterativo;

4
5
6. Algoritmos de integragdo numérica;
7
8

. Otimizagdo de equagdes lineares e ndo lineares.

Area do Conhecimento: Projetos Mecanicos.

1. Cinematica das particulas;

. Cinética das particulas;

. Cinética de corpos rigidos;

. Andlise cinematica de mecanismos articulados;

Eixos e componentes associados;

. Elementos de jungdo;

. Vibragdes livres de sistemas com um grau de liberdade;
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. VibragGes forgadas de sistemas com um grau de liberdade.

CENTRO MULTIDISCIPLINAR DE LEM
Luis Eduardo Magalh3es - BA

Area do Conhecimento: Pesquisa Operacional e Engenharia da Qualidade.

i

. Resolugdo de problemas de programagdo linear: método gréfico;

. Resolugdo de problemas de programagdo linear: método simplex;

. Problemas de transporte e designagdo;

. Teoria das filas;

. Simulagdo de sistemas produtivos;

. Controle estatistico de processos;
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. Gestdo da qualidade.

CENTRO MULTIDISCIPLINAR DE SAMAVI
Santa Maria da Vitéria - BA

Area do Conhecimento: Licenciatura em Artes Visuais.

1. A linguagem pictdrica: matéria, expressividade na pintura e composi¢do pictdrica.
2. Técnicas de Pintura e sua relagdo com a Teoria da cor o Simbolismo cromatico e a construgdo de planos e volumes;

3. Exploragdo da linguagem pictdrica com manipulagdo das técnicas e procedimentos especificos para o desenvolvimento da expressdo visual;

4. Pintura expandida e novos aportes poéticos;

5. Desenvolvimento e aprofundamento da pesquisa centrada na exploragdo dos recursos contidos no cruzamento do video com a pintura, escultura, fotografia, cinema
e outras linguagens artisticas na estruturagdo e articulagdo de novas narrativas audiovisuais;

6. Poéticas Audiovisuais: experimentacdo, hibridizagdo, reflexdo critica sobre o processo criativo.

ANEXO IV - FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO DE PESSOA NEGRA

A Comissdo Organizadora do Concurso Publico regido pelo Edital __ /. .
Eu, candidato (a) inscrito (a) no Concurso Publico da Universidade Federal do Oeste da Bahia, para
o cargo de Docente do Magistério Superior, documento de identificagdo n. declaro ser pessoa negra de cor preta ou parda e assumo a opgdo de concorrer
as vagas por meio do Sistema de Cotas para pessoas negras, de acordo com os critérios e procedimentos inerentes ao sistema.
As informagdes prestadas nesta declaragdo sdo de minha inteira responsabilidade.
, ___de de 20__.

Assinatura
ANEXO V - FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

A Comissdo Organizadora do Concurso Publico regido pelo Edital ___/ .

Eu, candidato (a) inscrito (a) no Concurso Publico da Universidade Federal do Oeste da Bahia, para
o cargo de Docente do Magistério Superior, documento de identificagdo n. declaro que sou pessoa com deficiéncia, nos termos do Decreto Federal n.
3.298/1999, e solicito a minha participagdo neste concurso dentro dos critérios assegurados as Pessoas com Deficiéncia, conforme determinado no edital.

Peco deferimento.

de de

Assinatura
Obs.: Anexo a esta declaragdo, consta Laudo/Relatério Médico legivel, atestando: a) a espécie e o grau ou o nivel da minha deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID; b) enquadramento na legislagdo especifica.

ANEXO VI - FORMULARIO DE SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

A Comissdo Organizadora do Concurso Publico regido pelo Edital / .
Eu, candidato(a) inscrito(a) no Concurso Publico da Universidade Federal do Oeste da Bahia, para o cargo de

Docente do Magistério Superior, documento de identificagdo n. nimero de inscrigdo , contato telefénico (_) solicito
atendimento especial para a realizagdo das provas referentes ao Centro , Area/Subérea pelas

razbes abaixo:

de de

Assinatura
ANEXO VII - FORMULARIO DE SOLICITACAO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO

A Comissdo Organizadora do Concurso Publico regido pelo Edital / .
Eu, , RG n° , CPF n° , venho requerer a

isengdo do pagamento do valor da Taxa de Inscrigdo do Concurso Publico da Universidade Federal do Oeste da Bahia, para o cargo de Docente do Magistério Superior, pelas razdes
abaixo:

Envio, também, os documentos indicados no Edital, assumindo, sob as penas da lei, que sdo verdadeiros e idéneos.
Pego deferimento.
de de

Assinatura

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico @ Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, ICP

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302023041900069 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. :B'as“
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A Comissdo Organizadora do Concurso Publico regido pelo Edital /

Eu,

ANEXO VIl - FORMULARIO DE RECURSO

o cargo de Docente do Magistério Superior, documento de identificagdo n.

apresento recurso a etapa

do certame, pelas razbes abaixo:

Para fundamentar este recurso, seguem anexos os seguintes documentos (se houver):

, nimero de inscri¢do

candidato(a) inscrito(a) no Concurso Publico da Universidade Federal do Oeste da Bahia, para

, contato telefénico (__)

, de de
Assinatura
ANEXO IX - TABELA DE PONTUACAO PARA PROVA DE TiTULOS
Titulos académicos; atividades de ensino; atividades administrativas/profissionais; producdo cientifica, técnica e/ou cultural, literaria, filosofica ou artistica.
ITEM Itens de pontuagdes para Titulos Académicos
(Para os fins de pontuagdo na prova de titulos, serdo considerados somente os titulos obtidos em cursos reconhecidos pelo Ministério da Educagdo, sendo
que os diplomas de cursos de Pés-Graduagdo obtidos em instituicdes de ensino superior estrangeiras deverdo estar revalidados ou reconhecidos por
instituicdo de ensino superior credenciada pelo Ministério da Educacdo.)
PARA USO DO CANDIDATO PARA uso DA BANCA
EXAMINADORA
Pontuagdo  requerida | Pontuagdo  considerada  pela
1 Titulos Académicos (10 pontos) Quantidade pelo(a) candidato(a) Banca
apresentada
na area do concurso (2,00 ponto)
1.1 Titulagdo de graduagdo
fora da area do concurso (1,00
ponto)
na drea do concurso (1,00 pontos)
1.2. Titulagdo de especializagdo
fora da drea do concurso (0,50 ponto)
na drea do concurso (4,00 pontos)
1.3 Titulagdo de mestrado
(académico/profission al)
fora da érea do concurso (2,50 pontos)
na drea do concurso (7,00 pontos)
1.4 Titulagdo de doutorado
fora da drea do concurso (5,00 pontos)
1.5 Titulagdo de livre docéncia 7.00 pontos
TOTAL ITEM 1 \
ITEM Itens de atividades de ensino, atividades | Critérios complementares PARA USO DO CANDIDATO PARA uso DA BANCA
administrativas e/ou EXAMINADORA
profissionais,  atividades  cientificas/tecnolégic  as,
literdrias, artistico-culturais e de extensdo
Quantidade Pontuagdo Pontuagdo considerada pela
2 Atividades de Ensino (10 pontos) apresentada requerida Banca
pelo(a)

candidato(a)

2.1. Tempo de docéncia (até 5,00 pontos)

curriculares (0,50 pt)

Exercicio do magistério superior na

adrea do concurso (Por disciplinas
distintas/semestre concluido)
excetuandose componentes

curriculares relacionados a trabalhos
de conclusdo de curso e estdgios

Exercicio do magistério superior em

pt)

area afim (disciplinas
distintas/semestre  concluido) (0,20
pt)

Exercicio do magistério de
pdsgraduacdo stricto sensu (disciplinas
distintas/semestre  concluido) (0,75

bésica (por ano concluido) (0,50 pt)

Exercicio do magistério na educagdo

Soma 2.1.

Ajuste Limite 2.1

2.2. Participagdo como avaliador em bancas de
trabalhos de conclusdo de cursos ou concursos
publicos. (até 2,00 pontos)

Bancas de graduagdo ou similar (0,20 pt)

Especializagdo lato sensu,

MBA,
aperfeicoamento ou semelhante (0,10 pt)

Banca de pods-graduagdo stricto sensu ou
concurso publico da carreira do Magistério

Superior (0,50 pt)

Soma 2.2

Ajuste Limite 2.2.

2.3.0rientagbes

concluidas de alunos concluida
de graduagdo e de
pds-graduagdo e
orientagbes de
bolsistas de iniciagdo
cientifica e
aperfeicoamento,
monitorias, docéncia

orientada. (até 3,00

pontos)

Orientagdo de aluno de graduagdo

em TCC (0,50 pontos por

orientagdo)

Orientag

concluida (0,60 pontos por

4o de aluno de mestrado

Este documento pode ser verificado no endereco eletrnico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302023041900070

w
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orientacdo)

Orientagdo de aluno de doutorado

concluida (1,00 pontos por
orientagdo)

Orientagdo de bolsista de iniciagdo

cientifica/tecnoldgica concluida
(0,50 ponto por orientagdo)

Supervisdo de pds-doutorado

concluida (0,30 ponto por
orientagdo)

Orientagdo de aluno de

aperfeicoamento ou especializagdo
concluida (0,20 pt por orientagdo)

Orientagdo de monitoria concluida

ou supervisdo de estagio (0,20 pt
por orientagdo)

Orientagdo de aluno de extensdo
concluida (0,50 pt por
orientagio/projetos permanentes

e 0,20 pt por orientagdo/projetos
eventuais)

Orientagdo de estudante em
Programa Especial de

Treinamento/Tutoria (0,50 pt por
ano de coordenagdo de projeto)

Orientagdo de iniciagdo a docéncia

concluida (0,50 ponto por ano de
coordenacdo de projeto)

Co-orientagdo de aluno de

mestrado concluida (0,30 pontos
por orientagdo)

Co-orientagdo de aluno de

doutorado concluida (0,50 pontos
por orientagdo)

Soma 2.3.
Ajuste Limite 2.3.
TOTAL ITEM
2
Atividades administrativas e/ou Quantidade apresentada | Pontuagdo requerida | Pontuagdo  considerada
3 profissionais (10 pontos) pelo(a) candidato(a) pela Banca

Reitor ou cargo equivalente (por més de
3.1 Atividades administrativas (até mandato) (1,00 pt)

6,00

pontos)

Vicereitor, diretor de unidade ou

pré+eitor ou cargo equivalente de
IES (por més de mandato) (0,80 pt)

Vice-diretor de unidade, Chefe de
departamento e coordenador
académico, coordenador de
colegiado de curso de graduagdo,
coordenador de programa de
pdsgraduacdo stricto sensu ou

cargo equivalentes em IES. (por
més de mandato) (0,60 pt)

Membros de conselhos superiores

de IES (por més de mandato) (0,30

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302023041900071 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. :bl
®
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pt)
Membro de comissdo permanente no
ambito da IES (por més de mandato).

(0,10 pt)

Membro de comissdo ndo

permanente no ambito da IES
(por comiss&o) (0,10 pt)

Vice-chefe de departamento,
vicecoordenador académico, ou

cargo equivalente em IES (por més
de mandato). (0,20 pt)

Coordenagdo de programa de

pdsgraduacdo lato sensu (por
semestre de mandato). (0,30 pt)

Membro de érgdos colegiados em

IES (por més de mandato). (0,10
pt)

Coordenagdo de projeto de

extensdo permanente (por ano).
(0,30 pt)

Coordenagdo de projeto de

extensdo eventual (por projeto).
(0,10 pt)

Representagdo discente ou docente em
orgdos colegiados (excetuando— se a
pontuagdo do item 3.4), por ano de
mandato (0,30 pt)
Atividades de Assessoramento/Assisténcia
(por ano). (0,20 pt)
Dire¢do e/ou coordenagdo em Instituicdes
de Educacdo Basica (por ano). (0,50 pt)

Soma 3.1

Ajuste Limite 3.1
Exercicio profissional como graduado na
3.2 Atividades Profissionais (até |drea do concurscz (por a)no de atividade).
1,00 pt

4,00 pontos)

Exercicio profissional como graduado em
drea afim (por ano de atividade). (0,50
pt)
Atividade de consultoria relacionada a area
do concurso (0,10 pt por consultoria)
Estégios trainee (0,20 pt)
Aprovagdo em concurso publico de
magistério superior (efetivo). (1,00 pt)
Aprovagdo em selegdo publica de
magistério superior (temporario). (0,50 pt)
Membro de Associages, sindicatos, 6rgdos
académicos, cientificos ou profissionais
(por ano). (0,10 pt)
Presidéncia/Dire¢do de Associagdes,
sindicatos, 6rgdos académicos, cientificos
ou profissionais (por ano).

(0,30 pt)

Soma 3.1

Ajuste Limite 3.1

[ TOTAL ITEM 3

4 Produgdo cientifica, técnica Produgdo abrangida pela | Produgdo ndo | Pontuagdo requerida pelo(a) | Pontuagdo considerada
e/ou cultural, literaria, filosofica drea CNPq informada abrangida pela drea |candidato(a) pela Banca
ou artistica (10 pontos) CNPq
No edital e com até
informada no edital OU
com mais de 5 anos

(50%)
5 anos
(100%)

Quantidade Quantidade
apresentada apresentada

Autoria de Livro ISBN (1,00
4.1. Autoria de livro publicado pts)
por editora

Livro organizado por um
Unico organizador com ISBN
(0,40 pt)

Livro organizado por mais
de um organizador com
ISBN (0,20 pts)

Soma 4.1. Ajuste Limite 4.1.

4.2. Capitulo de livro publicado | Capitulo de livro com ISBN

por editora na area do|na area do concurso (0,30
concurso pts)

Soma 4.2. Ajuste Limite 4.2.

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico @ Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
Brasil
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Obra nacional/internacional
4.3. Tradugdo de livro publicado (0,50 pts)

por editora, versdo de filme,
disco e outras midias (Limite 10
pontos)

Capitulo de livro de obra
nacional/ internacional
(0,20 pts)

Soma 4.3. Ajuste Limite 4.3.

4.4. Produgdo artistico- cultural
do candidato como autor,

diretor
cinematografico ou
teatral, ou criagdo
musical que tenha

alcangado exposicdo

publica na drea do concurso. |Obra comprovada (1,00
pts)

Soma 4.4. Ajuste Limite 4.4.

4.5. Artigo técnicocientifico ou | Periddico classificado como
Qualis Al ou A2 (1,00 pts)

Periddico classificado como Qualis
artisticocultural, publicado em periédico nacional ou A3 ou A4 (0,85 pts)
estrangeiro indexado, com corpo editorial. Para
atribuir pontos aos artigos utilizar o indice Qualis da
drea do concurso; se o periddico ndo estiver
cadastrado na drea do concurso, utilizar o Qualis para
drea multidisciplinar

Periddico classificado como Qualis
B1 (0,60 pts)

Periddico classificado como Qualis
B2 (0,40 pts)

Periddico classificado como Qualis
B3 (0,20 pts)

: o v.br/webqualis). Somente deverdo | Periddico classificado como Qualis

ser considerados artigos com volume, nimero, paginas ou| B4 e outros indexados (0,10 pts)

numero DOI (Identificador de Documentos on-line)

Soma 4.5. Ajuste Limite 4.5.
Publicagdes nacionais (0,20 ponto)

4.6. Trabalho completo publicado em anais de
congresso nacional/internacional

Publicagdes internacionais (0,30

pts)
Soma 4.6. Ajuste Limite 4.6.
Resumos publicados em anais de
4.7. Resumo publicado em anais de congresso congressos, jornadas, semanas

académicas e similares em nivel
nacional (0,05 pt)

Resumos publicados em anais de

congressos internacionais (0,1 pt)

Soma 4.7. Ajuste Limite 4.7.

Evento nacional (0,30 pt)

4.8. Palestrante, painelista ou debatedor em
congresso, simpdsio ou semindrio

Evento internacional (0,50 pt)

Soma 4.8. Ajuste Limite 4.8.
4.9. Elaboragdo de texto ou material diddtico (manual, Até 0,50 ponto por produgdo
apostila, audiovisual e similares) comprovada, na area
do concurso

Soma 4.9. Ajuste Limite 4.9.

Criagdo/patente/registr o de
4.10. Invento ou protétipo desenvolvido e registrado | software  concedida ou com
comprovagdo de licenciamento ou
transferéncia para setor produtivo
no Brasil ou no exterior (2,00
pontos).

Desenvolvimento tecnoldgico de
produtos, insumos ou processos na
area com comprovagdo (0,50
ponto)

Pedido comprovado de patente ou
software com

codigo INPI (0,50 pt por registro)
Soma 4.10. Ajuste Limite 4.10.
Atuagdo como coordenador - 0,50
4.11. Participagdo em atividade de pesquisa ou|Ppt por projeto

extensdo, mediante comprovagdo emitida por 6rgdo
competente responsdvel por atividades de pesquisa
ou extensdo.

Atuagdo como colaborador - 0,20
pt por projeto

Soma 4.11. Ajuste Limite 4.11.
4.12. Proferir palestra (ndo incluida nos itens|0,10 ponto por
anteriores) palestra/simpdsio/work sh

op/conferéncia ou semelhante

Soma 4.12. Ajuste Limite 4.12.

4.13. Premiagdo ou distingdes decorrente de |Prémios e distingdes nacionais e
atividades técnicas ou artisticas na drea do concurso |internacionais

(até 1,00 pt)

Soma 4.13. Ajuste Limite 4.13.
4.14. Atividades de cooperagdo interinstitucional 1,00 ponto por semestre em

cooperagdo internacional

comprovada (estagio sanduiche,
missdo técnica)

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302023041900073 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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Soma 4.14.

‘ Ajuste Limite 4.14.

4.15. Trabalhos de consultoria ou assessoria

na area do concurso 0,20 ponto por trabalho

Soma 4.15.

Ajuste Limite 4.15.

4.16. Estagios e aperfeicoamentos pt)

Estdgio de pds- doutorado (1,00

cada 180 horas)

Aperfeigoamentos (0,20 pontos a

Outras atividades como

monitoria, iniciagdo cientifica,

PET, estdgio extra-curricular ou

similares (0,20 pontos  por

semestre);

Soma 4.16. Ajuste Limite 4.16.

4.17. Certificagdo de conhecimento de lingua
estrangeira
de proficiéncia (1,00 pt)

Lingua estrangeira: certificado de
conclusdo de curso ou atestado

Soma 4.17.

Ajuste Limite 4.17.

TOTAL ITEM 4

Item

Pontuagdo obtida

Pontuagdo Item 1 - Titulos Académicos (limite 10 pts)

Pontuacdo Item 2 - Atividades de ensino (limite 10 pts)

/ou cultural, literdria, filoséfica ou artistica (10 pts)

Pontuacdo Item 3 - Atividades Administrativas/profissionais (limite 10 pts) Pontuagdo Item 4 - Produgdo cientifica, técnica

ANEXO X - QUANTIDADE DE VAGAS X QUANTIDADE MAXIMA DE CANDIDATOS APROVADOS, EM CONSONANCIA COM O DECRETO N2 9.739/2019

QUANTIDADE DE VAGAS PREVISTAS NO EDITAL POR CARGO QUANTIDADE MAXIMA DE CANDIDATOS APROVADOS
1 6
2 11
3 17
4 22
5 27

AVISO DE HOMOLOGAGAO

A Universidade Federal do Oeste da Bahia torna publico o resultado do Pregdo
08/2023, cujo objeto foi a contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigo
de tradugdo e interpretacdo em Lingua Brasileiras de Sinais (LIBRAS)/Lingua Portuguesa,
conforme disposi¢des previstas no Edital.

Vencedor: 14.770.606/0001-10 - CENTRO DE SURDOS DA BAHIA - CESBA para o
Grupo 01 no valor total de RS 367.826,64.

Barreiras-Ba, 18 de abril de 2023
AIRAN AIRES ANDRADE
Coordenador de Licitagdes e Compras

EXTRATO DE CONVENIO DE ESTAGIO N2 17/2023

Convénio n2: 420.11.0223 Participes: UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA-UFOB
CNPJ: 18.641.263/0001-45 e o CENTRO UNIVERSITARIO LEONARDO DA VINCI - UNIASSELVI
inscrita no CNPJ, sob o numero 01.894.432/0001-56 Objeto: Proporcionar aos estudantes
da UFOB, regularmente matriculados, estagio na UNIASSELVI, e aos estudantes
regularmente matriculados nos cursos da UNIASSELVI, estagio na UFOB. Vigéncia:
17/04/2023 a 16/04/2028. Data da assinatura: 17/04/2023

EDITAL N2 9, DE 14 DE ABRIL DE 2023
DIVULGAGAO DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE
DOCENTE POR TEMPO DETERMINADO - EDITAL N2 4/2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA, no uso das
atribuigdes que lhe conferem o art. 11, da Lei n2 12.825, de 5 de julho de 2013, , e o
Decreto de 17 de setembro de 2019, torna publico nos termos da Lei n? 8.745, de
09/12/1993, do Decreto n? 6.944, de 21/08/2009, da Portaria Ministerial ne 243, de
03/03/2011, do Decreto n? 7.485, de 18/05/2011, da Lei n® 12.772, de 28/12/2012, do
Decreto n2 8.259, de 29/05/2014 e da Instrugdo Normativa n? 1/2019, de 27 de agosto de
2019, da Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério
da Economia, considerando o que consta no Edital UFOB N2 04/2023 de convocacdo da
selegdo publica para contratagdo de docente por tempo determinado, publicado no DOU
do dia 28/02/2023, Se¢do 03, p. 86, a lista dos aprovados nos Processos Seletivos
Simplificados realizados na Unidade Universitaria especificada a seguir:

Unidade: CENTRO DAS CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE

Area: Clinica Médica- 20 horas semanais. Vagas: 01. Aprovados: 12 colocado,
RODOLPHO RODRIGUES DA CUNHA e 22 colocado, JORGE LUIZ ABRAHAO.

Area: Cirurgia Geral- 20 horas semanais. Vagas: 01. Aprovados: NAO HOUVE
APROVADOS.

Area: Ginecologia e Obstetricia - 20 horas semanais. Vagas: 01. Aprovados: 12
colocado, RODRIGO COSTA BRANDAO.

Area: Patologia Humana - 40 horas semanais. Vagas: 01. Aprovados NAO
HOUVE APROVADOS

Area: Praticas de Ensino e Estagios em Ciéncias e Biologia - 40 horas semanais.
Vagas: 01. Aprovados: 12 colocado, JANDERSON HIAGO GUIMARAES DOS SANTOS
RODRIGUES.

JACQUES ANTONIO DE MIRANDA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 12/2023 - UASG 153063

N¢ Processo: 068814/2023. Objeto: Aquisicdo de café, agucar, dgua mineral e
filtro de papel descartavel.. Total de Itens Licitados: 5. Edital: 19/04/2023 das 08h00 as
12h00 e das 14h00 as 16h00. Enderego: Rua Augusto Corréa,01 Cidade Universitaria
Prof.silveira Neto, Guama - Belém/PA ou https://www.gov.br/compras/edital/153063-5-
00012-2023. Entrega das Propostas: a partir de 19/04/2023 as 08h00 no site
www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 03/05/2023 as 09h30 no site
www.gov.br/compras. Informagdes Gerais: .

ELIANA MERIAM MIRANDA DE BRITO
Pregoeiro

(SIASGnet - 13/04/2023) 153063-15230-2023NE800077

PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL
EXTRATOS DE CONTRATO

N¢ 033/2023 - PROCESSO N¢ 23073.033734/2022-31, CONTRATANTE - Universidade
Federal do Pard; CONTRATADA: ADRIANA DE SA PINHEIRO: Professor Substituto do
Magistério Superior; VENCIMENTO: A CONTRATANTE pagard a CONTRATADA a
importancia de R$ 4.304,92 (Quatro Mil, Trezentos e Quatro Reais e Noventa e Dois
Centavos); PERIODO - 30/03/2023 a 29/03/2024 FUNDAMENTO LEGAL - Lei N¢
8.745/93 e o Edital N° 222/2022; ASSINAM - Pela CONTRATANTE, GILMAR PEREIRA DA
SILVA e pela CONTRATADA, ADRIANA DE SA PINHEIRO.

N2 034/2023 - PROCESSO N2 23073.002963/2023-94, CONTRATANTE - Universidade
Federal do Para; CONTRATADA: CESAR AUGUSTO BARTH: Professor Substituto do
Magistério Superior; VENCIMENTO: A CONTRATANTE pagarda ao CONTRATADO a
importancia de R$ 5.831,21 (Cinco Mil, Oitocentos e Trinta e Um Reais e Vinte e Um
Centavos); PERIODO - 03/ 04/2023 a 02/04/2024; FUNDAMENTO LEGAL - Lei N©
8.745/93 e o Edital N2 14/2023; ASSINAM - Pela CONTRATANTE, GILMAR PEREIRA DA
SILVA e pelo CONTRATADO, CESAR AUGUSTO BARTH.

Ne 035/2023 - PROCESSO N° 23073.072858/2022-31, CONTRATANTE - Universidade
Federal do Para; CONTRATADA: PALOMA SA SOUZA SIMOES: Professor Substituto do
Magistério Superior; VENCIMENTO: A CONTRATANTE pagard a CONTRATADA a
importancia de R$ 4.304,92 (Quatro Mil, Trezentos e Quatro Reais e Noventa e Dois
Centavos); PERIODO - 04/04/2023 a 29/01/2024 FUNDAMENTO LEGAL - Lei N°
8.745/93 e o Edital N2 15/2023; ASSINAM - Pela CONTRATANTE, GILMAR PEREIRA DA
SILVA e pela CONTRATADA, PALOMA SA SOUZA SIMOES.

N2 036/2023 - PROCESSO N 23073.005977/2023-60, CONTRATANTE - Universidade
Federal do Pard; CONTRATADA: TIAGO LEANDRO COELHO COELHO: Professor Substituto
do Magistério Superior; VENCIMENTO: A CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO a
importancia de R$ 5.831,21 (Cinco Mil, Oitocentos e Trinta e Um Reais e Vinte e Um
Centavos); PERIODO - 04/04/2023 a 03/04/2024; FUNDAMENTO LEGAL - Lei N¢
8.745/93 e o Edital N2 32/2023; ASSINAM - Pela CONTRATANTE, GILMAR PEREIRA DA
SILVA e pelo CONTRATADO, TIAGO LEANDRO COELHO COELHO.

N2 037/2023 - PROCESSO N¢ 23073.001927/2022-22, CONTRATANTE - Universidade
Federal do Pard; CONTRATADA: ERICA DO SOCORRO BARBOSA REIS: Professor
Substituto do Magistério Superior; VENCIMENTO: A CONTRATANTE pagarda a
CONTRATADA a importancia de R$ 4.304,92 (Quatro Mil, Trezentos e Quatro Reais e
Noventa e Dois Centavos); PERIODO - 05/04/2023 a 17/11/2023; FUNDAMENTO LEGAL
- Lei N2 8.745/93 e o Edital N® 96/2022; ASSINAM - Pela CONTRATANTE, GILMAR
PEREIRA DA SILVA e pela CONTRATADA, ERICA DO SOCORRO BARBOSA REIS.

N2 038/2023 - PROCESSO N9 23073.069615/2022-16, CONTRATANTE - Universidade
Federal do Pard; CONTRATADA: THIAGO AUGUSTO DIAS SANTOS: Professor Substituto
do Magistério Superior; VENCIMENTO: A CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO a
importancia de R$ 5.831,21 (Cinco Mil, Oitocentos e Trinta e Um Reais e Vinte e Um
Centavos); PERIODO - 05/04/2023 a 04/04/2024; FUNDAMENTO LEGAL - Lei N¢
8.745/93 e o Edital N2 09/2023; ASSINAM - Pela CONTRATANTE, GILMAR PEREIRA DA
SILVA e pelo CONTRATADO, THIAGO AUGUSTO DIAS SANTOS.

N2 039/2023 - PROCESSO N9 23073.020190/2022-47, CONTRATANTE - Universidade
Federal do Para; CONTRATADA: CLAUDIA CATARINA OLIVEIRA DA PAZ: Professor
Substituto do Magistério Superior; VENCIMENTO: A CONTRATANTE pagard a
CONTRATADA a importéncia de RS$ 3.600,48 (Trés Mil, Seiscentos Reais e Quarenta e
Oito Centavos); PERIODO - 10/04/2023 a 09/04/2024; FUNDAMENTO LEGAL - Lei N¢
8.745/93 e o Edital N2 217/2022; ASSINAM - Pela CONTRATANTE, GILMAR PEREIRA DA
SILVA e pela CONTRATADA, CLAUDIA CATARINA OLIVEIRA DA PAZ.

N2 040/2023 - PROCESSO N9 23073.066416/2022-56, CONTRATANTE - Universidade
Federal do Pard; CONTRATADA: ANANDA KARINE DE SOUSA PEREIRA: Professor
Substituto do Magistério Superior; VENCIMENTO: A CONTRATANTE pagard a
CONTRATADA a importéncia de RS 4.304,92 (Quatro Mil, Trezentos e Quatro Reais e
Noventa e Dois Centavos); PERIODO - 12/04/2023 a 11/04/2024; FUNDAMENTO LEGAL
- Lei N2 8.745/93 e o Edital N2 232/2022; ASSINAM - Pela CONTRATANTE, GILMAR
PEREIRA DA SILVA e pela CONTRATADA, ANANDA KARINE DE SOUSA PEREIRA.

N° 041/2023 - PROCESSO N¢ 23073.021256/2022-05, CONTRATANTE - Universidade
Federal do Pard; CONTRATADA: TAINA DE SA PORTO: Professor Substituto do
Magistério Superior; VENCIMENTO: A CONTRATANTE pagard a CONTRATADA a
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