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MUNICIiPIO DE BARREIRAS
ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1480/2018
REFERENCIA: EDITAL PREGAO PRESENCIAL N° 02/2019
RECORRENTE: ATT — ATLANTICO TRANSPORTE E TURISMO LTDA.

DECISAO DE RECURSO

I. RELATORIO

Verificados os requisitos de admissibilidade, quais sejam, tempestividade,

legitimidade e interesse, passa-se a analise do pleito.

O Pregoeiro Oficial responsavel pela condugdo do Pregdo Presencial n°
02/2019, André Avelino de Oliveira Neto, apds a realizagdo de diligéncias,
decidiu por habilitar e declarar vencedora do certame a empresa GN
LOCACOES DE MAO DE OBRA LTDA ME, por entender que a documentagao
apresentada foi suficiente para demonstrar a qualificagdo técnica exigida no

instrumento convocatorio.

Inconformada com a decis&o, a Empresa ATT — ATLANTICO TRANSPORTE E
TURISMO LTDA interpds Recurso (fls. 672/677), com base no artigo 4°, XVIII,
da Lei n° 10.520/02, alegando, em sintese, que a empresa declarada
vencedora deixou de atender as exigéncias da Comissdo de Licitagéo,
notadamente, a apresentacéo de notas fiscais para comprovar a realizagéo dos
servicos descritos nos atestados de capacidade técnica que foram

apresentados.

Sustentou, ainda, que houve descumprimento ao principio da vinculagdo ao
instrumento convocatério, uma vez que a Comissdo de Licitagdo deixou de
exigir o cumprimento do item 8.7 do Edital, quanto a apresentagéo, juntamente
com a proposta de pregos, de planilha orgamentaria, tendo, inicialmente,
desclassificado empresas por ndo atenderem ao aludido item, e posteriormente

deixado de considerar necessaria a apresentagdo da planilha. =
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Ao final, pugnou pela revisdo e alteracdo da decisdo do pregoeiro referente a
habilitagdo da empresa GN LOCACOES, bem como pleiteando que o certame
tenha prosseguimento “retornando a fase de analise das documentagdes de

habilitacao das demais empresas”.

A empresa Recorrida apresentou contrarrazdes as fls. 679/689.
E simples o relatério, passa-se a decis&o.

Il. DO MERITO

a) Quanto a alegacao de nao atendimento das exigéncias da Comissao de
Licitacdo quanto a apresentacdo de notas fiscais pela Empresa GN
LOCACOES

Alega a Recorrente que a empresa GN LOCACOES deixou de apresentar,
mesmo apos solicitagdo do Pregoeiro, o que se deu em sede de diligéncias, as
notas fiscais decorrentes da prestacdo de servigos por ela declarada nos

atestados de capacidade técnica apresentados.

Sustenta, ainda, que “as informagdes contidas nos documentos apresentados
pela empresa, ha fortes indicios de que a empresa foi ‘preparada’ para o

referido certame”.

Aduz que o “contrato de prestagéo de servicos NAO possui reconhecimento de
firma das assinaturas ali postas e muito menos algum registro em cartério

extrajudicial ou judicial, o que da fortes indicios de ‘produgéo de provas™.

Pois bem. Quanto a alegagcdo da Recorrente, no sentido da falta de
apresentacado das notas fiscais, impende, desde ja, esclarecer que nao ha
embasamento legal para tal exigéncia, nem no instrumento no convocatério,

nem por meio da realizagéo de diligéncias.

Rua Edgar de Deus Pitta, 914 — Loteamento Aratu, Barreiras/Ba, CEP 47.806-146
Fone: (77) 3614-7172
Site: www. barreiras.ba.gov.br CNPJ n2 13.654.405/0001-95

Site: www.barreiras.ba.gov.br CNPJ n2 13.654.405/0001-95




MUNICIiPIO DE BARREIRAS
ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

A realizacao de diligéncias nos processos licitatérios encontra respaldo no art.
43, § 3° da Lei Federal n° 8.666/93 o qual preconiza que “é facultada a
Comissao ou autoridade superior, em qualquer fase da licitacdo, a promogao
de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrugdo do
processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informagdo que

deveria constar originariamente da proposta”.

Nas palavras de Ivo Ferreira de Oliveira' a diligéncia visa “(...) oferecer meios
para que a Comissao de Licitagdo ou a Autoridade Superior possa promover
inquiricdes, vistorias, exames pertinentes a questées que eventualmente
surjam e até autorizar a juntada de documentos, permitindo a Comissao ou a
Autoridade julgar corretamente o certame, gracas aos esclarecimentos que a
diligéncia lhe propiciou, mas sem perder de vista os principios constitucionais e

legais que norteiam o processo licitatério.”

A possibilidade de realizagdo da diligéncia € amplamente aceita, tanto pela
doutrina quanto pela jurisprudéncia dos tribunais de contas, situagéo que torna,
portanto, legitima a atuagdo do pregoeiro no sentido de diligenciar, na busca de
concluir pela regularidade ou irregularidade dos atestados de capacidade
técnica apresentados pela empresa GN LOCACOES.

Nao obstante, na realizagao da diligéncié deve ser adotado pela Administracéo
Publica procedimento condizente com as disposicdes da Lei de Licitagdes,
notadamente, quando as disposi¢des contidas nos artigos 27 e seguintes, que
elenca os documentos exigiveis dos licitantes para fins de habilitagdo. Quanto
a comprovagao da qualificagéo técnica, é importante observar as disposi¢oes
do artigo 30 da referida lei, o qual tem natureza taxativa, segundo pacifica

jurisprudéncia. Pela relevancia do dispositivo, transcrevemos:

Art. 30. A documentacéo relativa a qualificagdo técnica limitar-se-a a:

! lvo Ferreira de Oliveira, Diligéncias nas Licitagbes Publicas, Curitiba, JM Editora, 2001, p. 24.
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| - registro ou inscricdo na entidade profissional competente;

Il - comprovagao de aptidao para desempenho de atividade
pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos
com o objeto da licitagdo, e indicagdo das instalacbes e do
aparelhamento e do pessoal técnico adequados e disponiveis para a
realizagdo do objeto da licitagdo, bem como da qualificagéo de cada
um dos membros da equipe técnica que se responsabilizara pelos
trabalhos;

Il - comprovagéo, fornecida pelo érgéo licitante, de que recebeu os
documentos, e, quando exigido, de que tomou conhecimento de
todas as informagdes e das condi¢des locais para o cumprimento das
obrigagdes objeto da licitagéo;

IV - prova de atendimento de requisitos previstos em lei especial,
quando for o caso.

§ 1° A comprovagéo de aptidao referida no inciso Il do "caput" deste
artigo, no caso das licitagdes pertinentes a obras e servigcos, sera feita
por atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico
ou privado, devidamente registrados nas entidades profissionais
competentes, limitadas as exigéncias a:

()

§ 5° E vedada a exigéncia de comprovacgéo de atividade ou de
aptidao com limitagdes de tempo ou de época ou ainda em locais
especificos, ou guaisquer outras ndo previstas nesta Lei, que
inibam a participacao na licitacao. (grifamos)

Tem sido firmado o entendimento de que exigéncias néo previstas no aludido
dispositivo sdo violadoras do principio da competividade nas licitagbes, sendo,

portanto, pratica proibida.

O Tribunal de Contas da Unido, na sessdo realizada em 27/07/2011, proferiu
decisdo no sentido de que “as informagbes demandadas nos atestados a
serem apresentados por licitantes, para o fim de comprovagdo de capacidade

técnica, devem ser dotadas de clareza, sendo que, no caso de duvidas, cabe

ao gestor publico valer-se da faculdade contida no § 3° art. 43 da Lei

8.666/1993, promovendo diligéncias, para saneamento dos fatos, se
necessario”. (Acérdao 1924/2011-Plenario. Relator: RAIMUNDO CARREIRO)
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Especificamente quanto a exigéncia da apresentagdo de notas fiscais, como
condigdo para habilitagdo em processo licitatério, o mesmo Tribunal de Contas
da Uniéo ja decidiu que “ndo ha previsao legal, para fins de qualificacao
técnica, da apresentacdo de notas fiscais para comprovacdo dos
atestados de capacidade técnica”. Ainda segundo o TCU, “é faculdade da
comissdo de licitagdo ou do pregoeiro realizar diligéncias para verificar a
fidedignidade dos documentos apresentados pela licitante”. (TCU. Acérdao
1385/2016-Plenario. Sessao: 01.06.2016. Relator: JOSE MUCIO MONTEIRO)

Ademais, mesmo que se admita a possibilidade da comisséo de licitagéo ou do
pregoeiro realizar a diligéncia, de modo a verificar se os documentos
apresentados pela licitante s&o fidedignos, ndo se autoriza a exigéncia de
documento n&o previsto em lei, ou sequer no Edital. Permitir tal exigéncia seria
o mesmo que autorizar a Comisséo a exigir da empresa, a qualquer tempo, a

apresentagao de documentos para fins de habilitagéo.

Para fins de se considerar conduta contraria a lei, é irrelevante o momento da
exigéncia das notas fiscais, se no momento de apresentagéo do envelope de
habilitacdo, ou se ap6s a abertura do envelope, mediante a realizagéo de
diligéncias. A exigéncia, por si so, € restritva da competitividade, nao

importando o momento de sua solicitagao.

Registe-se, ainda, que tal exigéncia afronta o. art. 37, inc. XI da CF/88, o qual
menciona que “ressalvados os casos especificados na legislagéo, as obras,
servicos, compras e alienagcbes serdo contratados mediante processo de
licitagdo publica..., o qual somente permitira as exigéncias de qualificagao
técnica e econdémica indispensaveis a garantia do cumprimento das

obrigacoes."

Outrossim, pela analise dos documentos dos autos é possivel inferir que a
empresa GN LOCACOES apresentou 03 (trés) atestados de capacidade

\%"’CJ
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técnica - o edital exigiu somente 01 (um), conforme item 9.1.4.1 do instrumento
convocatério - tendo apresentado copia do contrato de prestacdo de servigos,
acompanhado dos recibos de pagamento. Assim, para fins de demonstragao
da qualificacao técnica, entendemos como atendido o requisito previsto
no edital.

b) Quanto a alegagio de que a Empresa GN LOCAGCOES promoveu
alteragdes em seu contrato social as vésperas da licitacao, promovendo
sua transformacao social para incluir atividade de terceirizacao de mao de
obra

A Recorrente aduz que a’'empresa declarada vencedora do certame realizou
alteragdo contratual no sentido de modificar suas atividades econdémicas, o que

somente ocorreu um dia antes da licitagao.

Sustenta, ainda, que antes da referida alteragdo a empresa ndo possuia
atividade de terceirizagdo de mao de obra, “o que fez com que as empresas
desconfiassem dos atestados apresentados ja que em tese a mesma néo

poderia realizar servigo adverso ao seu objeto social’.

Tal alegagdao nao merece acolhimento. O fato de atividade especifica
(terceirizacdo de mao de obra) ndao canstar das anotagdes do cadastro da

empresa, nao impede que esta tenha executado esse servico.

No ambito das licitagdes publicas, a praxe tem sido a vinculagéo das atividades
do contrato social com a documentagéo apresentada para fins de comprovagéo
da capacidade técnica. Entretanto, o entendimento jurisprudencial tem sido
pela vertente oposta, ou seja, admitir a comprovagdo da capacidade técnica
por outros meios, ndo sendo razoavel limitar as atividades desenvolvidas pela

empresa ao rol previsto em seu contrato social.
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O Tribunal de Justica do Rio Grande do Sul, por meio da Segunda Camara
Civel, no julgamento da Apelagdo Civel n° 70066740259, julgado em
24.02.2016, decidiu que “nao é possivel impedir a contratacao tao somente
pela insuficiente indicagdo de suas atividades no Estatuto Social, sob

pena de excessivo e indevido formalismo”.

O Relator do processo, Desembargador Ricardo Torres Hermann, afirmou,
inclusive, que “ainda que o objeto social da licitante vencedora nao seja
especifico relativamente ao objeto licitado, o que se sobrepde é que
comprova suficiente capacitacdo técnica e experiéncia para o
cumprimento do contrato, atendendo, com folga, ao disposto no art. 30,
inc. Il, da Lei de Licitagdes, o qual exige comprovacao de aptidao para o
desempenho de atividade pertinente e compativel (portanto, nao

necessariamente igual)”.

Assim, ainda que a empresa licitante ndo tenha em seu contrato social, de
modo especifico, o objeto da licitacdo, havendo a comprovagéo, por outros
meios, de que ja executou o servigo perquirido pela Administracéo, demonstra-
se razoavel o reconhecimento pelo preenchimento do disposto no art. 30, da

Lei de Licitagbes, no que tange a qualificagao técnica.

c) Quanto a alegagdao de violagdo ao principio da vinculagdo ao

instrumento convocatoério

Por fim, cabe ainda apreciar a alegagdo de suposta violagdo ao Edital do

Pregao Presencial n° 02/2019.

Alega a Recorrente que a Comissdo de Licitagdo deixou de exigir o
cumprimento do item 8.7 do Edital, quanto a apresentacéo, juntamente com a
proposta de pregos, de planilha orgamentaria, tendo, inicialmente,
desclassificado empresas por ndo atenderem ao aludido item, e posteriormente
deixado de considerar necessaria a apresentagdo da planilha, indicando como

Rua Edgar de Deus Pitta, 914 — Loteamento Aratu, Barreiras/Ba, CEP 47.806-146
Fone: (77) 3614-7172
Site: www. barreiras.ba.gov.br CNPJ n2 13.654.405/0001-95

Site: www.barreiras.ba.gov.br CNPJ n2 13.654.405/0001-95

L

&<




DIARIO OFICIAL

MUNICIiPIO DE BARREIRAS
ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

exemplo o caso da empresa OGR TRANSPORTES, TERRAPLANAGEM E
LOCACAO DE MAQUINAS LTDA.

De acordo com a ata da sessdo publica do dia 12.02.2019 (fls. 464/466), a
empresa OGR TRANSPORTES deixou de apresentar a planilha exigida pelo
item 8.7 do Edital, tendo, portanto, sido desclassificada. Ja a situagao
comparativa que pretende fazer a Recorrente € desprovida de sustentagao,

considerando o conjunto de atos praticados no processo.

A decisdo tomada pelo Pregoeiro, seguindo posicionamento da Procuradoria
Geral do Municipio, as fls. 471/472 nao foi de dispensar a apresentagdo da
aludida planilha, mas 'sim de considerar como validas as planilhas
apresentadas, ainda que n&o tenham indicado, de forma categérica, todos os
itens previstos na Convencgao Coletiva da Categoria, j& que tal instrumento

deveria servir apenas como norteadora da elaboragéo da proposta de pregos.

Com base nisso, verifica-se ndo ter havido, na espécie dos autos, qualquer
violagdo aos principios norteadores do processo licitatério, notadamente, o

principio da vinculagao ao edital.
ll. CONCLUSOES:

Diante do exposto, em consonancia com os principios que regem o processo
licitatério, decido por CONHECER DO RECURSO e no mérito NEGAR
PROVIMENTO mantendo inalterada a decisé@o do pregoeiro.

Barreiras-BA, 19 de margo de 2019.

Gislaine César de €§f%mmuza Barbosa

Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1480/2018
REFERENCIA: EDITAL PREGAO PRESENCIAL N° 02/2019
RECORRENTE: STATUS CONSULTORIA E ASSESSORIA PUBLICA.

DECISAO DE RECURSO

I. RELATORIO

Verificados os requisitos de admissibilidade, quais sejam, tempestividade,

legitimidade e interesse, passa-se a andlise do pleito.

O Pregoeiro Oficial responsavel pela condugdo do Pregdo Presencial n°
02/2019, André Avelino de Oliveira Neto, apds a realizagdo de diligéncias,
decidiu por habilitar e declarar vencedora do certame a empresa GN
LOCACOES DE MAO DE OBRA LTDA ME, por entender que a documentag&o
apresentada foi suficiente para demonstrar a qualificagdo técnica exigida no

instrumento convocatorio.

Inconformada com a decisdo, a Empresa STATUS CONSULTORIA E
ASSESSORIA PUBLICA interpés Recurso (fls. 642/671), com base no artigo
4°, XVIII, da Lei n° 10.520/02, alegando, em sintese, que a empresa declarada
vencedora: i) deixou de atender as exigéncias da Comissdo de Licitagao,
notadamente, a apresentacdo de notas fiscais para comprovar a realizagao dos
servicos descritos nos atestados de capacidade técnica que foram
apresentados; ii) promoveu alterages em seu contrato social as vésperas da
licitagdo, promovendo sua transformagéo social para incluir atividade de
terceirizacdo de méao de obra; iii) apresentou balango datado também as
vésperas do processo licitatério; ao final, pugnou pela revisdo e alteragao da
decisao do pregoeiro referente a habilitagdo da empresa GN LOCACOES, bem
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como pleiteando que o certame tenha prosseguimento para a abertura do seu

envelope contendo os documentos de habilitagdo.

A empresa Recorrida apresentou contrarrazdes as fls. 679/689.
E simples o relatério, passa-se a decisao.

Il. DO MERITO

a) Quanto a alegacao de nao atendimento das exigéncias da Comissao de
Licitagdo quanto a apresentacao de notas fiscais pela Empresa GN
LOCAGOES

Alega a Recorrente que a empresa GN LOCACOES deixou de apresentar,
mesmo apos solicitagdo do Pregoeiro, o que se deu em sede de diligéncias, as
notas fiscais decorrentes da prestacdo de servicos por ela declarada nos

atestados de capacidade técnica apresentados.

Sustenta, ainda, que a solicitagéo feita pelo Pregoeiro decorreu de pedido das
demais empresas participantes do certame, o que foi feito em razéo da
“fragilidade na documentagao apresentada pela empresa GN LOCACOES em
especial quanto a sua composigdo social, cuja alteracdo contratual que
subsidiou sua participagdo tanto do .ponto de vista das suas atividades
econdmicas quanto do capital social somente ocorreram um dia antes da
licitagdo, (...) e que anterior a essa data a mesma néo possuia atividade de
terceirizacdo de mao de obra o que fez com que as empresas desconfiassem
dos atestados apresentados ja que em tese a mesma nao poderia realizar

servigo adverso ao seu objeto social”.

A realizacao de diligéncias nos processos licitatérios encontra respaldo no art.
43, § 3° da Lei Federal n° 8.666/93 o qual preconiza que “é facultada a
Comissédo ou autoridade superior, em qualquer fase da licitacdo, a promogéo
_}&fﬂ
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de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrucédo do
processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informagdo que

deveria constar originariamente da proposta”.

Nas palavras de Ivo Ferreira de Oliveira’ a diligéncia visa “(...) oferecer meios
para que a Comissao de Licitagdo ou a Autoridade Superior possa promover
inquiricoes, vistorias, exames pertinentes a questdes que eventualmente
surjam e até autorizar a juntada de documentos, permitindo a Comiss&o ou a
Autoridade julgar corretamente o certame, gragas aos esclarecimentos que a
diligéncia Ihe propiciou, mas sem perder de vista os principios constitucionais e

legais que norteiam o processo licitatorio.”

Pois bem. A possibilidade de realizagdo da diligéncia é amplamente aceita,
tanto pela doutrina quanto pela jurisprudéncia dos tribunais de contas, situagao
que torna, portanto, legitima a atuacao do pregoeiro no sentido de diligenciar,
na busca de concluir pela regularidade ou irregularidade dos atestados de

capacidade técnica apresentados pela empresa GN LOCACOES.

Nao obstante, na realizagao da diligéncia deve ser adotado pela Administragao
Publica procedimento condizente com as disposicdes da Lei de Licitagtes,
notadamente, quando as disposi¢des contidas nos artigos 27 e seguintes, que
elenca os documentos exigiveis dos licitantes para fins de habilitagdo. Quanto
a comprovagao da qualificagdo técnica, & importante observar as disposicoes
do artigo 30 da referida lei, o qual tem natureza taxativa, segundo pacifica

jurisprudéncia. Pela relevancia do dispositivo, transcrevemos:

Art. 30. A documentagao relativa a qualificag8o técnica limitar-se-a a:
| - registro ou inscri¢do na entidade profissional competente;

Il - comprovagdao de aptiddo para desempenho de atividade
pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos

! lvo Ferreira de Oliveira, Diligéncias nas Licitagées Publicas, Curitiba, JM Editora, 2001, p. 24.
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com o objeto da licitacdo, e indicagdo das instalagées e do
aparelhamento e do pessoal técnico adequados e disponiveis para a
realizagao do objeto da licitagdo, bem como da qualificagéo de cada
um dos membros da equipe técnica que se responsabilizara pelos
trabalhos;

Il - comprovagéo, fornecida pelo érgéo licitante, de que recebeu os
documentos, e, quando exigido, de que tomou conhecimento de
todas as informagbes e das condigdes locais para o cumprimento das
obrigacdes objeto da licitagao;

IV - prova de atendimento de requisitos previstos em lei especial,
quando for o caso.

§ 1° A comprovagéo de aptidao referida no inciso Il do "caput" deste
artigo, no caso das licitagdes pertinentes a obras e servigos, sera feita
por atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico
ou privado, devidamente registrados nas entidades profissionais
competentes, limitadas as exigéncias a:

()

§ 5° E vedada a exigéncia de comprovacao de atividade ou de
aptidao com limitacdes de tempo ou de época ou ainda em locais
especificos, ou quaisquer outras nao previstas nesta Lei, que
inibam a participacdo na licitacdo. (grifamos)

Tem sido firmado o entendimento de que exigéncias ndo previstas no aludido
dispositivo sdo violadoras do principio da competividade nas licitagdes, sendo,

portanto, pratica proibida.

O Tribunal de Contas da Uni&o, na sess$ao realizada em 27/07/2011, proferiu
decisdo no sentido de que “as informagbes demandadas nos atestados a
serem apresentados por licitantes, para o fim de comprovagdo de capacidade
técnica, devem ser dotadas de clareza, sendo que, no caso de duvidas, cabe
ao gestor publico valer-se da faculdade contida no § 3° art. 43 da Lei
8.666/1993, promovendo diligéncias, para saneamento dos fatos, se
necessario”. (Acérdao 1924/2011-Plenario. Relator: RAIMUNDO CARREIRO)

Especificamente quanto a exigéncia da apresentacdo de notas fiscais, como

condicéo para habilitagdo em processo licitatério, o mesmo Tribunal de Contas
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da Uniao ja decidiu que “nao ha previsao legal, para fins de qualificacao
técnica, da apresentacao de notas fiscais para comprovacao dos
atestados de capacidade técnica”’. Ainda segundo o TCU, “é faculdade da
comissdo de licitagdo ou do pregoeiro realizar diligéncias para verificar a
fidedignidade dos documentos apresentados pela licitante”. (TCU. Acordao
1385/2016-Plenario. Sessdo: 01.06.2016. Relator: JOSE MUCIO MONTEIRO)

Ademais, mesmo que se admita a possibilidade da comissao de licitagdo ou do
pregoeiro realizar a diligéncia, de modo a verificar se os documentos
apresentados pela licitante sdo fidedignos, ndo se autoriza a exigéncia de
documento nao previsto em lei, ou sequer no Edital. Permitir tal exigéncia seria
0 mesmo que autorizar a Comissao a exigir da empresa, a qualquer tempo, a

apresentagao de documentos para fins de habilitagao.

Para fins de se considerar conduta contraria a lei, é irrelevante o momento da
exigéncia das notas fiscais, se no momento de apresentacédo do envelope de
habilitagdo, ou se ap6s a abertura do envelope, mediante a realizagédo de
diligéncias. A exigéncia, por si soO, €& restriva da competitividade, nao

importando o momento de sua solicitagao.

Registe-se, ainda, que tal exigéncia afronta o. art. 37, inc. XI da CF/88, o qual
menciona que ‘ressalvados os casos eépecificados na legislagéo, as obras,
servicos, compras e alienagbes serdo contratados mediante processo de
licitagao publica..., o qual somente permitira as exigéncias de qualificagao
técnica e econdomica indispensaveis a garantia do cumprimento das

obrigacoes."

Outrossim, pela analise dos documentos dos autos é possivel inferir que a
empresa GN LOCACOES apresentou 03 (trés) atestados de capacidade
técnica - o edital exigiu somente 01 (um), conforme item 9.1.4.1 do instrumento
convocatério - tendo apresentado copia do contrato de prestacédo de servicos,
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acompanhado dos recibos de pagamento. Assim, para fins de demonstragcéo
da qualificacao técnica, entendemos como atendido o requisito previsto no
edital.

b) Quanto a alegagio de que a Empresa GN LOCAGCOES promoveu
alteragoes em seu contrato social as vésperas da licitagdo, promovendo
sua transformacao social para incluir atividade de terceirizagao de mao de
obra

A Recorrente aduz que a empresa declarada vencedora do certame realizou
alteragao contratual no sentido de modificar suas atividades econémicas, o que

somente ocorreu um dia antes da licitagao.

Sustenta, ainda, que antes da referida alteragdo a empresa ndo possuia
atividade de terceirizacdo de mao de obra, “o que fez com que as empresas
desconfiassem dos atestados apresentados jé que em tese a mesma néo

poderia realizar servigo adverso ao seu objeto social’.

Tal alegacdo nado merece acolhimento. O fato de atividade especifica
(terceirizagdo de mao de obra) nao constar das anotagdes do cadastro da

empresa, ndo impede que esta tenha executado esse servico.

No ambito das licitagdes publicas, a praxe tem sido a vinculagéo das atividades
do contrato social com a documentacgao apresentada para fins de comprovagao
da capacidade técnica. Entretanto, o entendimento jurisprudencial tem sido
pela vertente oposta, ou seja, admitir a comprovagao da capacidade técnica
por outros meios, ndo sendo razoavel limitar as atividades desenvolvidas pela

empresa ao rol previsto em seu contrato social.

O Tribunal de Justica do Rio Grande do Sul, por meio da Segunda Camara
Civel, no julgamento da Apelagdo Civel n° 70066740259, julgado em
24.02.2016, decidiu que “nao é possivel impedir a contratagao tio somente

P
Rua Edgar de Deus Pitta, 914 — Loteamento Aratu, Barreiras/Ba, CEP 47.806-146 cal a
Fone: (77) 3614-7172 h
Site: www.barreiras.ba.gov.br CNPJ n? 13.654.405/0001-95

Site: www.barreiras.ba.gov.br CNPJ n2 13.654.405/0001-95




DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE BARREIRAS
ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

pela insuficiente indicagdo de suas atividades no Estatuto Social, sob

pena de excessivo e indevido formalismo”.

O Relator do processo, Desembargador Ricardo Torres Hermann, afirmou,
inclusive, que “ainda que o objeto social da licitante vencedora nédo seja
especifico relativamente ao objeto licitado, o que se sobrepde é que
comprova suficiente capacitagdo técnica e experiéncia para o
cumprimento do contrato, atendendo, com folga, ao disposto no art. 30,
inc. Il, da Lei de Licitagbes, o qual exige comprovagao de aptiddao para o
desempenho de atividade pertinente e compativel (portanto, néo
necessariamente igual)”.

Assim, ainda que a empresa licitante ndo tenha em seu contrato social, de
modo especifico, o objeto da licitagdo, havendo a comprovagéo, por outros
meios, de que ja executou o servigo perquirido pela Administragéo, demonstra-
se razoavel o reconhecimento pelo preenchimento do disposto no art. 30, da

Lei de Licitagdes, no que tange a qualificagao técnica.
ll. CONCLUSOES:

Diante do exposto, em consonancia com os principios que regem 0 processo
licitatério, decido por CONHECER DO RECURSO e no mérito NEGAR
PROVIMENTO mantendo inalterada a deciséo do pregoeiro.

Barreiras-BA, 19 de margo de 2019.

7 M
Gislaine César de &?ﬁéih’o“&ouza Barbosa
Secretaria Municipal de Administragéo e Planejamento
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ESTADO DA BAHIA

PORTARIA N2 002/2019, de 10 de abril de 2019

Determina a instauragao de PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR em face da servidora
Karina Pinho da Costa, designa os membros da
Comissdo Processante e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO DO MUNICIPIO
DE BARREIRAS, ESTADO DA BAHIA, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei
Organica do Municipio de Barreiras,

CONSIDERANDO que o processo administrativo disciplinar é o instrumento
destinado a apurar responsabilidade de servidor por infragdo praticada no exercicio de
suas atribuigbes, ou que tenha relagdo com as atribuigdes do cargo em que se
encontre investido.

CONSIDERANDO que na apuragdo do abandono de cargo ou inassiduidade
habitual, também sera adotado o procedimento sumdrio a que se refere o Capitulo da
Penalidade, observando-se especialmente que:

| — a indicacdo da materialidade dar-se-a:

a) Na hipétese de abandono de cargo, pela indicagdo precisa do periodo de
auséncia intencional do servidor ao servigo superior a 30 (dias) dias.

CONSIDERANDO que a conduta da servidora se enquadra no artigo 137, inciso
Il da Lei n? 617/2003, a qual prevé pena de demissdo.

RESOLVE:

Art. 12 Determinar a instauracio de PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR de rito
sumario destinado a apurar possivel pratica da infragdo funcional de abandono de
cargo de Assistente Social, prevista no art. 137, Il da Lei n? 617/2003 — Estatuto dos
Servidores Publicos Civis da Administragdo Direta, das Autarquias e Fundagdes Publicas
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do Municipio de Barreiras, atribuido a servidora Karina Pinho da Costa, ocupante do
cargo de Assistente Social, matriculada sob o n2 10.546.

Art. 22 Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comissdo Processante sera
composta pelos servidores Rita de Cassia Mariano Tiago, matricula n? 39.396,
ocupante do cargo de Administradora, lotada na Secretaria Municipal de
Administracdo e Planejamento na condi¢do de Presidente; Marilia Silva Machado,
matricula n? 10.489, ocupante do cargo de Psicologa — Nivel VI, lotada na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Trabalho, na condigdo de Secretaria da Comissdo, e
Diego Rocha da Silva, matricula n® 11.128, ocupante do cargo de Técnico de
Enfermagem, lotado na Procuradoria Geral do Municipio, na condigdo de Membro da
Comiss3o, todos servidores efetivos e efetivados, integrantes do Quadro da Prefeitura
Municipal de Barreiras - BA.

Art. 32 Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissdo terd acesso a toda
documentacdo necessaria a elucidacdo dos fatos, bem como deverd colher quaisquer
depoimentos e demais provas que entender pertinentes.

Art. 42 A Comissdo, ora constituida, terd o prazo de 60 (sessenta) dias, contados a
partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuragdo dos fatos, dando ciéncia a
Administra¢do Superior.

Art. 52 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

ueucidvo i
Karlucia Criséstomo Macédo

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho

Karhucia Criséstomo Macédo
Sec. de Assisténcia Social Trabalho

Port. N° 43/2018
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS
DIRETORIA DE PROTECAO AMBIENTAL
CENTRO NACIONAL DE PREVENGAO E COMBATE AOS INCENDIOS FLORESTAIS

O Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis — Ibama por
intermédio do Centro Nacional de Prevengdo e Combate aos Incéndios Florestais — Prevfogo torna
publica a abertura de processo seletivo simplificado com curso de formagdo para provimento de
vagas de Brigadista, Chefe de Esquadrdo e Chefe de Brigada para a atuagdo em Prevengdo e
Combate aos Incéndios Florestais, conforme autorizagdo dada pelas Portaria n2 155, de 16 de
junho de 2008, do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo — MPOG, Portaria n2 153, de
18 de margo de 2019 do Ministério do Meio Ambiente - MMA, que atuard na microrregido de
Barreiras-BA, nas areas criticas definidas, mediante as condi¢des estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES:

1.1 O processo seletivo simplificado com curso de formagdo serd realizado pelo Centro
Especializado Prevfogo e suas Coordenagdes Estaduais.

1.2 Sempre que necessario, tornar-se-3 publico retificagdes para dispor sobre regras, situagdes e
condigdes ndo previstas neste Edital.

1.3 Os candidatos aprovados serdo contratados baseados na Lei n® 8.745/1993 e altera¢des, para
exercerem atividades de manejo integrado do fogo, por um periodo de até 06 (seis) meses, sem
prorrogagdo, obedecendo ao interesse da administragdo publica.

1.4 O Processo Seletivo serd composto de duas etapas de cardter eliminatério e classificatério: Pré-
selecdo (Teste de Aptiddo Fisica — TAF e Teste de Habilidades no Uso de Ferramentas Agricolas —
THUFA) e Curso de Formagdo com duragdo de 05 (cinco) dias, carga hordria de 40 (quarenta) horas,
baseado na metodologia do Prevfogo/Ibama.

2. DOS CARGOS
2.1 Cargo: Brigadista de Preven¢do e Combate aos Incéndios Florestais
2.1.1 Requisitos:
a) Ter entre 18 e 59 anos completos, na data da inscrig3o.
2.1.2 Remuneracdo mensal: RS 998,00 (novecentos e noventa e oito reais).
2.1.3 Vantagens: Auxilio-alimentagdo, auxilio pré-escolar (quando couber), auxilio-transporte
(quando couber) e seguro acidente.
2.1.4 Jornada de Trabalho: 40 horas semanais em hordrios, turnos e escalas definidos pelo
Prevfogo/Ibama.

Processo Seletivo Simplificado com Curso de Formagao para provimento de vaga de Brigadista, Chefe de Esquadrédo e
Chefe de Brigada
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2.1.5 Atribuicdes:

a)
b)
<)

d)

Executar atividades relacionadas ao manejo integrado do fogo, tais como: preven¢do, uso
do fogo, monitoramento, preparacdo e combate de incéndios florestais;

Utilizar adequadamente os equipamentos de protecdo individual - EPl e cumprir todas as
normas de seguranga;

Cumprir a jornada de trabalho e as normas estabelecidas pelo Prevfogo/Ibama, bem como
atender as convocag¢bes emergenciais;

Respeitar a hierarquia de comando do Prevfogo/Ibama, principalmente para execucdo das
atividades relacionadas e designadas pelo Chefe de Esquadrio;

Conduzir a viatura destinada aos trabalhos da brigada, desde que possua habilitagdo e
autorizagdo do Ibama, e em conformidade com a Norma de Veiculos Oficiais - NA.SG-100-
20-02;

Realizar a limpeza e manter a conservacdo das instalagbes destinadas a base da brigada;
Realizar a manuten¢do dos equipamentos e ferramentas, mantendo em perfeitas condigdes
de uso e de armazenamento;

Realizar acdes de conscientizacdo, orientacdo e educa¢do ambiental relacionadas as
queimadas e incéndios florestais, para o publico em geral e, em especial, as comunidades
atendidas pelo Programa Brigadas Federais;

Realizar atividades de coleta de sementes, producdo de mudas, recuperacdo de areas
degradadas e de alternativas ao uso do fogo na agropecudria;

Executar tarefas de abertura, construcdo e manutencdo de aceiros, estradas, caminhos e
outras atividades que facilitem as ac¢Bes de deslocamento da brigada, a contengdo e
extingdo de incéndios florestais;

Apoiar e executar queimadas controladas ou prescritas;

Realizar atividades de vigilancia e monitoramento, comunicando de imediato a detec¢do de
incéndios florestais;

Combater os incéndios florestais cumprindo as técnicas e procedimentos de seguranga;
Atender as convocacdes do Prevfogo/lbama para atividades fora da sua édrea de lotac3o;
Realizar outras atividades relacionadas ao tema incéndio florestal;

Apoiar atividades socioambientais e cientificas;

Apoiar as atividades finalisticas do Ibama;

Realizar exercicios fisicos, nos horadrios em que n3o estiver realizando outras relacionadas
acima, buscando manter o condicionamento fisico compativel as suas atribui¢des.

2.2 Cargo: Brigadista Chefe de Esquadrdao
2.2.1 Requisitos Bésicos:

a)
b)

Ser alfabetizado;
Ter entre 18 e 59 anos completos, na data da inscri¢do.

2.2.2 Remuneracdo mensal: R$ 1.497,00 (Hum mil, quatrocentos e noventa e sete reais).

2.2.3 Vantagens: Auxilio-alimentagdo, auxilio pré-escolar (quando couber), auxilio-transporte
(quando couber) e seguro acidente.

2.2.4 Jornada de Trabalho: 40 horas semanais em hordarios, turnos e escalas definidos pelo
Prevfogo/Ibama.

2.2.5 Atribuicdes:

a)
b)
c)

Coordenar as atividades do Esquadrdo;
Elaborar o Plano de Trabalho do Esquadrdo;
Coordenar e designar os Brigadistas para a execuc¢ao das atividades relacionadas ao manejo

Processo Seletivo Simplificado com Curso de Formagdo para provimento de vaga de Brigadista, Chefe de Esquadrdo e

Chefe de Brigada
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integrado do fogo, tais como: prevencdo, uso do fogo, monitoramento, preparagéo e
combate de incéndios florestais;

d) Coordenar e designar os Brigadistas para a execug¢do das ag¢des de conscientizagdo,
orienta¢do e educac¢do ambiental relacionadas as queimadas e incéndios florestais, para o
publico em geral e, em especial, as comunidades atendidas pelo Programa Brigadas
Federais;

e) Coordenar e designar Brigadistas para executar as atividades de coleta de sementes,
producdo de mudas, recuperacdo de dreas degradadas e de alternativas ao uso do fogo na
agropecudria;

f) Coordenar e designar os Brigadistas para a execuc¢do das atividades de abertura, construgdo
e manutencdo de aceiros, estradas, caminhos e outras atividades que facilitem as a¢des de
deslocamento da brigada, a contengdo e extingdo de incéndios florestais;

g) Coordenar e designar Brigadistas para as atividades de apoio e execugdo de queimadas
controladas ou prescritas;

h) Coordenar e designar os Brigadistas para a execu¢do das atividades de vigilancia,
monitoramento e detec¢do, organizando de imediato o combate;

i) Coordenar e designar Brigadistas para conduzir a viatura, desde que este possua
habilitacdo e autorizacdo do Ibama;

j) Coordenar e designar Brigadistas para executar a manuten¢do dos equipamentos e
ferramentas, mantendo em perfeitas condi¢des de uso e de armazenamento;

k) Coordenar e designar Brigadistas para executar a limpeza, manuten¢do e conservacdo das
instalacdes destinadas a base da brigada;

1) Acionar o esquadrdo sob sua responsabilidade para atendimento aos combates a incéndios

florestais;

Solicitar ao Chefe de Brigada os reforcos necessdrios para a extingdo dos incéndios

florestais sob sua responsabilidade;

3

n) Atender as convocacdes do Prevfogo/lbama para atividades fora da sua drea de lotacdo;
o) Combater os incéndios florestais cumprindo as técnicas e procedimentos de seguranca;
p) Preencher o Registro de Ocorréncia de Incéndios Florestais - ROl apds cada combate;

q) Coletar e sistematizar as informagdes de campo e repassar ao Chefe de Brigada;

-

wn
~—

Zelar pela ordem e disciplina do Esquadrdo sob sua responsabilidade;

Cumprir e fazer cumprir a jornada de trabalho estabelecida pelo Prevfogo/lbama, bem

como atender as convocag¢des emergenciais;

t) Cumprir e fazer cumprir todas as normas de seguranga, principalmente em relagdo aos
combates, deslocamentos em veiculos, utilizacdo de equipamentos e ferramentas de
combate, além de exigir a utiliza¢do correta dos equipamentos de prote¢do individual — EPI
pelos Brigadistas;

u) Informar ao Chefe de Brigada as atitudes e procedimentos de Brigadistas que estejam em
desacordo com as normas de conduta e seguranga;

v) Apoiar o Chefe de Brigada no controle da frequéncia do seu Esquadrio;

w) Respeitar a hierarquia de comando do Prevfogo/Ibama, principalmente para execucio das
atividades relacionadas e designadas pelo Chefe da Brigada;

x) Conduzir a viatura destinada aos trabalhos da brigada, desde que possua habilitagdo e
autorizacdo do lbama e em conformidade com a Norma de Veiculos Oficiais - NA.SG-100-
20-02;

y) Realizar outras atividades relacionadas ao tema incéndio florestal;

z) Apoiar atividades socioambientais e cientificas e finalisticas do Ibama;

Processo Seletivo Simplificado com Curso de Formag@o para provimento de vaga de Brigadista, Chefe de Esquadrdo e
Chefe de Brigada
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aa) Realizar e coordenar exercicios fisicos, nos hordrios em que nio estiver realizando outras
relacionadas acima, buscando manter o condicionamento fisico compativel as suas
atribui¢des;

bb) Realizar todas as atividades dos Brigadistas, quando necessdrio;

cc) Substituir o Chefe de Brigada, na sua auséncia, quando convocado.

2.3 Cargo: Brigadista Chefe de Brigada
2.3.1 Requisitos:

a) Ensino Médio completo em instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo

- MECG;

b) Ter entre 18 e 59 anos completos, na data da inscrig¢do.

2.3.2_ Remuneracio mensal: RS 1.996,00 (Hum mil, novecentos noventa e seis reais).

2.3.3 Vantagens: Auxilio-alimentacdo, auxilio pré-escolar (quando couber), auxilio-transporte
(quando couber) e seguro acidente.

2.3.4 Jornada de Trabalho: 40 horas semanais em hordrios, turnos e escalas definidos pelo
Prevfogo/Ibama.

2.3.5 Atribuicdes:

a) Executar as atividades administrativas referentes a Brigada;

b) Coordenar e supervisionar as atividades da Brigada e dos Chefes de Esquadrdo;

¢) Supervisionar a execuc¢do dos Planos de Trabalho da Brigada;

d) Determinar as escalas de trabalho dos Esquadrdes;

e) Zelar pela ordem, disciplina e seguranca da Brigada;

f) Respeitar a hierarquia de comando do Prevfogo/Ibama;

g) Manter comunicagdo constante com o Gerente Estadual e a Coordenagdo Estadual ou
Regional do Prevfogo/Ibama;

h) Representar a Brigada junto as instituicdes locais;

i) Receber as demandas internas e externas de trabalho da Brigada, definir prioridades e
providenciar o atendimento;

j) Solicitar apoio aos érgdos e institui¢bes locais para o desempenho das atividades da
Brigada, quando for o caso;

k) Solicitar apoio técnico e operacional a Coordenacdo Estadual ou Regional do
Prevfogo/Ibama;

I) Cumprir e fazer cumprir a jornada e as normas estabelecidas pelo Prevfogo/Ibama, bem
como atender as convocagdes emergenciais;

m) Controlar a frequéncia da Brigada e encaminhar a documentac¢do a Coordenacdo Estadual
ou Regional do Prevfogo/Ibama;

n) Fazer os procedimentos necessdrios para corrigir atitudes de Brigadistas e Chefes de
Esquadrdo que estejam em desacordo com as normas de conduta e seguranga, inclusive
desligamentos do cargo;

0) Fazer o controle de todos os materiais e equipamentos da Brigada;

p) Fazer uso dos sistemas de gerenciamento de incéndios florestais, tais como monitoramento
de focos de calor e programas simplificados de geoprocessamento;

q) Elaborar e encaminhar os relatérios e demais documentos técnicos relativos a Brigada
utilizando, dentre outras fontes, os dados de campo fornecidos pelos Chefes de Esquadréo;

r) Supervisionar e orientar o preenchimento dos ROl pelos Chefes de Esquadrio;

s) Inserir os ROI no Sistema Nacional de Informagdes sobre Fogo — Sisfogo ou encaminhar 2
Coordenacdo Estadual ou Regional do Prevfogo/Ibama;
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t) Conduzir a viatura destinada aos trabalhos da brigada, desde que possua habilitagdo e
autorizacdo do Ibama, e em conformidade com a Norma de Veiculos Oficiais - NA.SG-100-
20-02;

u) Indicar a Coordena¢do Estadual ou Regional os Brigadistas e Chefes de Esquadrdo com
aptiddo para conduzir a viatura e providenciar os documentos e procedimentos para a
emissdo de autorizacdo pelo Ibama, quando necessario;

v) Coordenar e escalar os Brigadistas e Chefes de Esquadrido para conduzir a viatura, desde
que este possuam habilitacdo e autorizagdo do lbama;

w) Coordenar, supervisionar efou determinar aos Chefes dos Esquadrdes a execucdo das
atividades relacionadas ao manejo integrado do fogo, tais como prevencdo, uso do fogo,
monitoramento, preparac¢do e combate de incéndios florestais;

x) Determinar e supervisionar o uso adequado dos equipamentos de protec3o individual pela
Brigada;

y) Atender as convocagdes do Prevfogo/Ibama para atividades fora da sua drea de lotaco;

z) Realizar outras atividades relacionadas ao tema incéndios florestais;

aa) Coordenar e/ou apoiar atividades socioambientais, cientificas e finalisticas do lbama;

bb) Realizar exercicios fisicos, nos horarios em que ndo estiver realizando outras relacionadas
acima, buscando manter o condicionamento fisico compativel as suas atribui¢des;

cc) Designar brigadista para assumir o comando do Esquadrdo na auséncia do Chefe de
Esquadrdo;

dd) Realizar todas as atividades dos Brigadistas e Chefes de Esquadrdo, quando necessdrio;

ee) Designar Chefe de Esquadrdo responsavel pela conduc¢do da brigada na sua auséncia.

3. DAS VAGAS:
3.1 Quantidade de vagas por cargo:

BRIGAR Brigaz:istas
Brigadista de Combate 24
Brigadista Chefe de Esquadrdo 4
Brigadista Chefe de Brigada 1

3.2 No momento da inscri¢do o candidato deverd optar pelo cargo de Brigadista ou Chefe.
3.2.1 A definicdo daqueles que serdo contratados como Chefe de Brigada e Chefe de Esquadrio
sera com base nos requisitos de cada cargo e classificacdo no Curso de Formacdo.

4. DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA:

4.1 Em face ao disposto no Art.38, item Il, do Decreto Federal n? 3.298, de 20 de dezembro de
1999, e alteragbes, que dispde sobre candidatos portadores de deficiéncia e dd outras
providéncias, em razdo das peculiaridades e caracteristicas do cargo e as atividades que este
requer, os brigadistas deverdo possuir aptiddo para desempenhar todas as atribuicdes do seu
cargo, razdo pela qual ndo haverd reserva de vagas para pessoas portadoras de deficiéncia.

5. DA INSCRICAO
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5.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd conhecer o edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.
5.2 Ainscrigdo serd gratuita, sendo vedada a cobranga de quaisquer tipos de taxas.

5.3 A inscri¢do seré realizada entre os dias 11 a 26/04 de 2019, de 08:00 as 12:00h, das 14:00 as
17:00h, na sede da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo de Barreiras, Parque de
Exposi¢des Engenheiro Geraldo Rocha, s/n2, Barreirinhas - Barreiras - BA, CEP: 47.800-000.

5.4 O candidato devera apresentar no dia da inscricdo a Ficha de Inscricdo — Anexo 1, em letra de
forma legivel e cdpia dos seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade;

b) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF. Aceito o cartdo do CPF, carteira de identidade, carteira
nacional de habilitagdo ou outro documento oficial que possua o niUmero;

¢) Titulo de Eleitor ou Declara¢do do TRE onde conste o numero do titulo de eleitor;
d) Comprovante da Gltima votacdo (dos dois turnos) ou Declaracdo de Quitacgo Eleitoral;

e) Certificado de Alistamento Militar, Certificado de Dispensa de Incorpora¢do ou Declaracio
da Junta de Alistamento do Municipio comprovando a situacdo regular.

f) Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento;
g) Carteira Nacional de Habilitac3o, se houver; e

h) Comprovante de Residéncia, atual, com o nome do candidato (conta de dgua, luz, telefone,
etc.) ou declaracdo do proprietdrio do imdvel ou declaracdo legivel “de préprio punho”
(conforme modelo do Anexo 2).

5.5 O candidato é responsavel pelas informacdes fornecidas em sua Ficha de Inscrigdo, que
deverdo ser comprovadas, quando solicitado.

5.6 As informacdes falsas estdo sujeitas as penalidades previstas no Cédigo Civil.

5.7 E vedada a inscri¢do condicional (por motivo de forca maior) e/ou fora do prazo.

5.8 A inscricdo é pessoal e intransferivel.

6. DA PRE-SELECAO

6.1 Os testes TAF e THUFA serdo realizados entre os dias 30/04 e 01/05 de 2019, de 08:00h as
18:00h, no Parque de Exposi¢cdes Engenheiro Geraldo Rocha, s/n2, Barreirinhas - Barreiras - BA,
CEP: 47.800-000, quando o candidato deverd apresentar Atestado Médico, expedido até 30 dias
antes da data do TAF e THUFA ou no periodo de validade, quando expresso no documento,
apontando estar apto a realizar atividades fisicas.

6.2 Os testes TAF e THUFA, de presenca obrigatoria e de carater eliminatdrio e classificatério serdo
realizados por uma equipe de servidores e/ou instrutores do Prevfogo/Ibama e visa avaliar a
capacidade do candidato para o desempenho das atribui¢des referentes aos cargos de Brigadista,
Chefe de Esquadrdo e Chefe de Brigada.

6.3 Teste de Aptid3o Fisica — TAF (classificatério e eliminatério) - Teste da caminhada com bomba
costal, com o objetivo de avaliar a resisténcia muscular, resisténcia aerdbica e capacidade
cardiorrespiratoria dos candidatos.

6.3.1 A distancia percorrida deve ser de 2.400 (dois mil e quatrocentos) metros transportando uma
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bomba costal cheia d’dgua, pesando aproximadamente 24 (vinte e quatro) quilogramas. O
avaliador cronometrard o teste e anotard o tempo de chegada de cada candidato.

6.3.2 O prazo méximo é de 30 (trinta) minutos ndo sendo permitido correr, apenas caminhar.

6.3.3 O candidato que ndo completar o percurso no tempo maximo exigido serd desclassificado
automaticamente.

6.3.4 Critério de avaliagdo:

Tempo de percurso acima de 30 minutos: desclassificado

Tempo de percurso de exatos 30 minutos: 6 (seis) pontos

Tempo de percurso abaixo de 30 minutos: Dentre os concorrentes, aquele que obtiver
menor tempo de percurso receberd nota 10 (dez). Todos os outros concorrentes receberdo notas
inversamente proporcionais ao seu tempo, variando de 10 (dez) a 6 (seis) pontos.
6.4 Teste de Habilidade no Uso de Ferramentas Agricolas — THUFA (classificatério e eliminatério) -
Teste de enxada, com o objetivo de avaliar a resisténcia muscular e habilidade no manuseio de
ferramentas agricolas.

6.4.1 O candidato deverd capinar e rastelar uma area de 3 (trés) por 5 (cinco) metros, em um prazo
de no maximo 20 (vinte) minutos. A drea deverd ficar totalmente limpa de vegetacdo, conforme a
pratica de aceiramento “solo mineral”.

6.4.2 O candidato podera levar enxada e lima proprias ou utilizar os instrumentos fornecidos pelo
Prevfogo/Ibama.

6.4.3 O tempo méximo de capina poderd ser alterado, conforme avaliacdo do responséavel pela
aplicacdo do teste, em fun¢do da quantidade e qualidade do combustivel.

6.4.4 O candidato que n3o capinar por completo a drea estipulada no tempo méximo estabelecido
estard desclassificado e eliminado do processo seletivo simplificado.
6.4.5 Critérios de avaliacdo:
Qualidade da capina (grau de limpeza da drea capinada): de zero a cinco pontos.
Tempo de capina (pontuag¢do inversamente proporcional ao seu tempo): de zero a cinco
pontos.
6.5 A nota final nos testes de pré-selecdo serd a média de nota do TAF (peso 1) somado ao THUFA
(peso 2).
[TAF (1) + THUFA (2) = Nota Final dos testes] / 3.
6.6 Havendo empate nos testes acima citados deverdo ser observados os seguintes critérios para o
desempate:
6.6.1 Candidatos aos cargos de Chefia:
Maior tempo de experiéncia como chefe (apresentar contratos anteriores).
Maior idade.
6.6.2 Candidatos ao cargo de Brigadista de Combate
Melhor nota do THUFA.
Maior idade.

6.7 Serdo selecionados para o Curso de Formac&o de Brigada a quantidade de candidatos, confor-
me tabela abaixo:

BRIGADA 29
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Brigadistas
Brigadista de Combate 34
Brigadista Chefe 10

6.8 Os candidatos classificados nos testes de TAF/THUFA deverdo entregar as documentacdes
constantes no item 10.9 durante o curso de formacgéo (06 a 10/05 de 2019).

6.9 Somente serdo aceitas copias de documentacdo para andlise mediante a apresentacdo dos
documentos originais.

7. DO CURSO DE FORMAGAO DE BRIGADA

7.1 O curso é formado por aulas tedricas e préticas e seguird o contetdo constante no Manual do
Brigadista:

Introdugdo

Organizacdao Da Brigada E Seguranca

Manejo Integrado Do Fogo (MIF)

Equipamentos E Ferramentas

Comportamento Do Fogo

Combate Aos Incéndios Florestais

Técnicas De Queima Controlada

Desmobilizacdo

7.2 O curso de formacgdo serd realizado entre os dias 06 a 10/05 de 2019, de 08:00h as 18:00h,
em local a ser informado juntamente com o resultado do TAF/THUFA.

7.2.1 O curso terd duragdo de 5 dias, com carga hordria total de 40 horas.
7.2.2 E obrigatéria a presenca dos candidatos em todas as atividades e para isso deverdo assinar a
folha de frequéncia diariamente, no periodo da manh3 e da tarde.

8. DAS AVALIACOES E DAS NOTAS
8.1 Os candidatos serdo avaliados pelos seguintes pardmetros e pontuagdes:

Pardmetros Pontuacdes

Brigadista Brigadista Chefe

a) Manuseio de ferramentas e equipamentos de acordo 2 pontos 1 ponto
com a técnica

b) Manutenc¢do de ferramentas e equipamentos de 2 pontos 1,5 ponto
acordo com a técnica

¢) Desempenho na aula pratica de combate terrestre 2 pontos 2 pontos
d) Comportamento e atitude em relagdo ao grupo 2 pontos 2 pontos
e) Avaliacdo tedrica 2 pontos 2 pontos
f) Avaliacdo especifica - 1 ponto
g) Experiéncia — 1 décimos a cada contrato completo - 0,4 décimos
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como brigadista, chefe de esquadrdo ou chefe de
brigada nos ultimos 4 anos.

h) Carteira Nacional de Habilita¢cdo — Categoria B - 0,1 décimos

TOTAL 10 pontos 10 pontos

8.1.1 A avaliagdo tedrica serd realizada por meio de prova escrita individual, prova escrita em
grupo ou prova oral individual, a critério dos instrutores.

8.1.2 A avaliagdo especifica serd aplicada aos candidatos concorrentes aos cargos de chefia com
vistas a avaliar conhecimentos de informdtica e preenchimento de documentos relacionados as
atribui¢des dos cargos.

8.1.3 Os instrutores terdo a tabela oficial dos brigadistas contratados pelo Ibama nos ultimos 4
anos para a contagem de tempo de experiéncia.

8.1.4 A comprovacdo de experiéncia em outros 6rgdos é de responsabilidade dos candidatos.

8.2 Fardo jus ao certificado de participagdo no curso os candidatos que obtiverem no minimo 6
pontos de nota final.

8.3 E de responsabilidade dos instrutores, uma vez de posse da classificacdo final dos candidatos,
providenciarem a publicidade imediata dos resultados, afixando as listas em local publico de
grande visibilidade.

8.4 Os servidores e instrutores que participarem nas atividades de realizagdo do Processo Seletivo
Simplificado com Curso de Formagdo atuardo de acordo com o estabelecido no Codigo de Etica do
Servidor Publico.

9. DA ELIMINACAO

9.1 O candidato serd eliminado do processo de sele¢do quando:

9.1.1 N3o apresentar os documentos obrigatorios de cada etapa do processo seletivo;

9.1.2 N3o comparecer a qualquer das atividades nos locais e horérios estabelecidos neste Edital;
9.1.3 Em qualquer etapa apresentar-se com sinais de embriaguez e/ou alteracdes visiveis de
comportamento em decorréncia do uso de entorpecentes, ou ainda por indisciplina, mau
comportamento ou agressividade;

9.1.4 N3o alcangar os resultados minimos em qualquer fase do processo de sele¢do.

10. DOS REQUISITOS E CONDICOES PARA ADMISSAO NO CARGO

10.1 Ter sido aprovado no processo seletivo simplificado obedecendo a oferta de vagas conforme o
item 3.

10.2 Ter situagdo regular perante a legislacdo eleitoral.

10.3 Estar em dia com o Servigo Militar Obrigatorio, se do sexo masculino, exceto para indios.

10.4 Possuir aptiddo fisica para o exercicio das atribui¢des do cargo a que concorre.

10.5 Ndo estar em exercicio remunerado de qualquer cargo, fun¢do ou emprego publico em
quaisquer tipos de entidades, ressalvados os casos previstos em Lei.

10.6 N3o ser aposentado pelo INSS, ressalvados os casos previstos em Lei.

10.7 N&o estar em licenga sem vencimentos, decorrente do vinculo com institui¢cdo publica.

10.8 N3o possuir Sentenca Criminal Condenatdria transitada em julgado que impecga o exercicio
das atividades inerentes ao cargo.
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10.9 Documentos necessdrios para a contratacdo dos candidatos:

10.9.1 Comprovante de escolaridade exigido para o cargo de Chefe de Brigada.

10.9.2 Numero de inscricdo no PIS/PASEP (somente para aqueles que jad possuirem). O candidato
que ndo possuir deverd solicitar por meio de requerimento da Instituicdo no momento da
contrata¢do, ndo sendo motivo de desclassificacdo do certame.

10.9.3 Certiddo negativa de antecedentes criminais, fornecida pelos Cartérios Judiciais Federal ou
Distrital do domicilio do candidato.

10.9.4 Tipo Sanguineo e Fator RH.

10.9.5 Comprovante de tempo de contratacdo como brigadista, chefe de esquadrdo ou chefe de
brigada em outras instituices (exceto Ibama), se houver;

10.9.6 Comprovante de dados bancarios atualizados (extrato, saldo ou comprovante de atualizacdo
de conta-corrente emitido pela agéncia bancéria).

11. DA VIGENCIA DO CONTRATO

11.1 Observada a necessidade de provimento, o Prevfogo procederd, dentro do prazo de validade
do processo seletivo simplificado, a contratacdo mediante assinatura de Contrato Individual de
Prestacdo de Servicos por Prazo Determinado, que serd regido pelos preceitos da Lei n2 8.745/93,
com redagdo dada pela Lei n? 11.784 de 22 de setembro de 2008 e autorizagdes contidas nas
Portarias n2 155/2008 do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, n2 153, de 18 de
marg¢o de 2019 do Ministério do Meio Ambiente e pelas normas do Regulamento de Pessoal, na
ocasido do aproveitamento no cargo.

11.2 A recusa do candidato em ser lotado no local para o qual estd concorrendo caracterizard
desisténcia da contratacdo. Caso a contratacdo do candidato aprovado implique sua mudancga de
domicilio, todas as despesas ocorrerdo as suas expensas, sem nenhum 6nus para o lbama.

11.3 O Contrato sera extinto sem direito a indenizag¢do por:

I. Término do prazo contratual;

Il. Rescisdo por iniciativa do contratado;

IIl. Infracdo disciplinar grave ou registro de mais de 05 (cinco) faltas mensais n3o justificadas;

IV. Identificacdo de doencas preexistentes que comprometam o desempenho ou coloque em risco
a saude do contratado, apds apuracdo mediante sindicancia.

11.3.1 A extin¢gdo do Contrato por iniciativa do contratado, deverd ser comunicada ao Ibama com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

11.3.2 A extingdo do Contrato decorrente das hipdteses a que se referem os itens | a IV acarretara
o pagamento ao contratado apenas dos valores diretamente relacionados a execucdo dos servigos,
porventura, j4 prestados ao Ibama.

11.4 No interesse da Administracdo, caso haja desisténcia ou desligamento de Brigadista, Chefe de
Esquadrdo ou Chefe de Brigada, serd convocado a assumir o cargo o proximo candidato classificado
respeitadas as exigéncias previstas no Edital.

12. DOS RECURSOS

12.1 Os recursos serdo recebidos unicamente pelo e-mail: prevfogo.nct@gmail.com, no prazo de
até 2 (dois) dias uteis a contar da publicacdo dos resultados, mediante requerimento préprio
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devidamente fundamentado.

12.2 Serd aceito apenas um unico recurso para cada situagdo, observando-se o prazo para tal,
devendo este conter toda argumentacdo que o candidato pretende apresentar.

12.3 Serdo indeferidos, sumariamente, todos 0s recursos interpostos fora do prazo estabelecido.

12.4 Os recursos, uma vez analisados pelos técnicos responsdveis, serdo informados por e-mail
diretamente ao candidato.

12.5 Havendo altera¢do de resultado proveniente de deferimento de qualquer recurso, haverd
nova e definitiva publicaco dos resultados.

13. DO FORO

13.1 Fica eleito o foro da Justica Federal no Estado da Bahia, na Comarca de Salvador, para as
demandas judiciais.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 Todas as convocaces e avisos emitidos apds a conclusdo da fase de sele¢do, que se referirem
aos procedimentos pré-admissionais, serdo afixados em local publico de grande visibilidade.

14.2 Serd de responsabilidade do(a) candidato (a) o acompanhamento e consulta diretamente no
local de lotacdo com os responsdveis ou pelo telefone (71} 3172-1686, para verificacdo das
informacdes pertinentes a essa Sele¢do Publica, tais como: relagdo de aprovados, dias, locais e
hordrios para a realiza¢do das etapas da sele¢do.

14.3 E responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefones atualizados para viabilizar
0s contatos necessarios.

14.4 O n3o-atendimento aos requisitos bdsicos exigidos ou a inobservéncia de quaisquer normas e
determinacdes, implicard na elimina¢do sumdria do candidato, independente dos resultados
obtidos no neste processo seletivo simplificado.

14.5 O processo seletivo simplificado terd validade de até 6 (seis) meses.

14.6 As despesas decorrentes da participacdo no processo seletivo simplificado publico correm por
conta dos candidatos.

GABRIEL CONSTANTINO ZACHARIAS
Chefe do Centro Especializado Prevfogo
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS
DIRETORIA DE PROTECAO AMBIENTAL
CENTRO NACIONAL DE PREVENGAO E COMBATE AOS INCENDIOS FLORESTAIS

O Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovdveis — Ibama por
intermédio do Centro Nacional de Prevengdo e Combate aos Incéndios Florestais — Prevfogo torna
publica a abertura de processo seletivo simplificado para provimento de vaga de Gerente Estadual
do Fogo para a atuagdo em Prevengdo e Combate aos Incéndios Florestais, conforme autorizagdo
dada pela Portaria n2 155, de 16 de junho de 2008 — Ministério do Planejamento, Orgamento e
Gestdo — MPOG, Portaria n2 153 de 18 de margo de 2019 do Ministério do Meio Ambiente — MMA,
que atuard nas areas criticas e prioritdrias definidas e sera lotado em Barreiras e/ou Itaeté — BA,
mediante as condigdes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES:

1.1 O processo seletivo simplificado serd realizado pelo Centro Especializado Prevfogo e suas
Coordenagdes Estaduais.

1.2 Sempre que necessario, tornar-se-a publico retificagdes para dispor sobre regras, situagdes e
condigdes ndo previstas neste Edital.

1.3 Os candidatos aprovados serdo contratados baseados na Lei n® 8.745/1993 e alteragdes, para
exercerem atividades de manejo integrado do fogo, por um periodo de até 06 (seis) meses, sem
prorrogagdo, obedecendo ao interesse da administragdo publica.

1.4 A selegdo para o cargo de Gerente compreenderd Andlise de Curriculo de carater
classificatério, respeitando o nimero de vagas.

1.5 Todos os hordrios definidos neste Edital, seus anexos e comunicados oficiais tém como
referéncia o horério oficial de Brasilia.

2. DO CARGO

2.1 Cargo: Gerente Estadual do Fogo

2.1.1 Requisitos:
a) Nivel Médio em institui¢do de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo — MEC.
b) Experiéncia em atividades de incéndios florestais, gestdo ambiental e/ou recuperagio de
dreas degradadas.
c) Ter, no minimo 18 anos e no maximo 59 anos completos, na data da inscrigdo.
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2.1.2 Remunerac8o mensal: RS 3.992,00 (trés mil, novecentos e noventa e dois reais).

2.1.3 Vantagens: Auxilio-alimentagdo, auxilio pré-escolar (quando couber), auxilio-transporte
(quando couber) e seguro acidente.

2.1.4 Jornada de Trabalho: 40 horas semanais em hordrios, turnos e escalas definidos pelo
Prevfogo/lbama.

2.1.5 Vagas: 02 (duas) vagas.

2.1.6 Atribuicdes:

a) Auxiliar a Coordenacio Estadual do Prevfogo/Ibama nas atividades solicitadas;

b) Apoiar o Gerente Federal em Geoprocessamento com dados para elaboragdo de mapas,
relatérios e documentos técnicos;

¢) Consolidar todos os documentos técnicos e administrativos da brigada recebidos do Chefe
da Brigada para manter arquivo e atualizar a Coordenag¢do Estadual;

d) Preparar apresenta¢des de slides, notas informativas, termos de referéncia, documentos
administrativos, planilhas de controle, bem como outras demandas administrativas
relacionadas ao Prevfogo/Ibama;

e) Participar de reunides, audiéncias e outros eventos, quando solicitado;

f) Encaminhar ao Nucleo de Opera¢des e Combate — NOC e ao Nucleo de Contratagdo e
Administracdo de Brigadas - NCAB todos os documentos técnicos e administrativos da
brigada dentro dos prazos estabelecidos;

g) Gerenciar as brigadas do Ibama/Prevfogo sob sua responsabilidade;

h) Realizar a entrega e o recolhimento de todo o material disponibilizado as Brigadas
controlando-os quanto a qualidade e quantidade;

i) Supervisionar o cumprimento de todas as normas de seguranga pelas brigadas sob sua
responsabilidade;

j)  Manter comunicagdo com os Chefes de Brigada, repassando documentos e cobrando a
execugdo das atividades técnicas e administrativas dentro dos prazos;

k) Apoiar o Chefe da Brigada na supervisdo dos brigadistas, detectando e corrigindo os
problemas técnicos e administrativos;

1) Organizar em conjunto com o Chefe da Brigada todo a acervo documental das brigadas e
entregar a coordenacdo estadual ao final do contrato;

m) Realizar as atividades de um Chefe de Brigada e de Esquadrio, quando necessario;

n) Conduzir a viatura destinada aos trabalhos da brigada, desde que possua habilitagdo e
autorizac¢do do Ibama, e em conformidade com a Norma de Veiculos Oficiais - NA.SG-100-
20-02;

0) Prestar apoio logistico na execugdo de aceiros e combates aos incéndios florestais, sempre
que necessario;

p) Acompanhar as atividades de monitoramento dos incéndios florestais utilizando aplicativos e
tecnologias geoespaciais;

q) Participar de operagbes de combate aos incéndios florestais cumprindo as técnicas e
procedimentos de seguranga;

r) Coordenar combates nivel 1 de incéndios florestais;

s) Supervisionar as atividades relacionadas ao Manejo Integrado do Fogo;

t) Respeitar a hierarquia de comando do Prevfogo/Ilbama;

u) Cumprir a jornada e as normas estabelecidas pelo Prevfogo/lbama, bem como atender as
convocacdes emergenciais;

v) Atender as convocacdes para atividades fora da sua drea de lotagdo, com anuéncia da
Coordenacgao Estadual;

=
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w) Realizar exercicios fisicos, nos hordrios em que n3o estiver realizando outras atividades
relacionadas acima, buscando manter o condicionamento fisico compativel as suas
atribuicdes;

x) Realizar outras atividades relacionadas ao tema incéndios florestais;

y) Apoiar as atividades socioambientais, cientificas e finalisticas do Ibama.

3. DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA:

3.1 Em face ao disposto no Art.38, item Il, do Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de
1999, e alteracdes, que dispde sobre candidatos portadores de deficiéncia e déd outras
providéncias, em razdo das peculiaridades e caracteristicas do cargo e as atividades que este
requer, 0os gerentes deverdo possuir aptiddo para desempenhar todas as atribui¢cdes do seu cargo,
razdo pela qual ndo haverd reserva de vagas para pessoas portadoras de deficiéncia.

4. DA INSCRICAO:

4.1 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato deverd conhecer o edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

4.2 Ainscri¢do serd gratuita, sendo vedada a cobranga de quaisquer tipos de taxas.

4.3 A inscri¢do sera realizada entre os dias 11/04 a 03/05 de 2019, quando o candidato deverd
encaminhar, via AR, para a Superintendéncia do Ibama na Bahia, Coordenacao
Estadual do Prevfogo/BA no endereco: Avenida Manoel Dias da Silva, n® 111 — Ed.
Spazio Montalto, Bairro Amaralina, CEP: 41.900-325, Salvador-BA, a Ficha de Inscricio
— Anexo 1, em letra de forma legivel, cépia do documento de identidade e a Ficha de Avaliacdo

Curricular — Anexo 2 preenchida, assinada e com os seus devidos comprovantes.

4.4 O candidato é responsavel pelas informag¢des fornecidas na inscri¢cdo, devendo comprové-las,
quando solicitado.

4.5 As informagdes falsas estdo sujeitas as penalidades previstas no Codigo Civil.

4.6 £ vedada a inscricdo condicional (por motivo de forca maior) e fora do prazo.

4.7 Ainscricdo é pessoal e intransferivel.

5. DA ANALISE DO CURRICULO:

5.1 A verificacdo das qualificagBes e conhecimentos exigidos para a selecdo dos candidatos serd
avaliada por uma Comissdo de servidores indicados pelo Superintendente do Ibama no Estado da
Bahia.

5.2 Informacdes que ndo puderem ser confirmadas serdo desconsideradas.

5.3 Apds a comprovagdo das informagdes curriculares e respeitando o nuimero de vagas, 0s
candidatos com as melhores notas serdo convocados para assinatura de contrato.
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5.4 A avaliacdo curricular terd o maximo de 100 pontos.

6. DA ELIMINACAO

6.1 O candidato sera eliminado do processo de selecdo quando:

6.1.1 Ndo apresentar os documentos obrigatérios de cada etapa do processo seletivo;

6.1.2 Ndo comparecer a qualquer das atividades nos locais e horérios estabelecidos neste Edital;
6.1.3 Em qualquer etapa apresentar-se com sinais de embriaguez e/ou alteragdes visiveis de
comportamento em decorréncia do uso de entorpecentes, ou ainda por indisciplina, mau
comportamento ou agressividade.

7. DOS REQUISITOS E DOCUMENTOS PARA ADMISSAO NO CARGO:

7.1 Requisitos e condicdes necessdrios para admissdo ao cargo:

a} Ter sido aprovado no processo seletivo simplificado.

b} Ter situacdo regular perante a legislagdo eleitoral.

¢} Estar em dia com o Servi¢o Militar Obrigatério, se do sexo masculino, exceto para indios.

d) Possuir aptiddo fisica para o exercicio das atribui¢es do cargo a que concorre.

e} Ndo estar em exercicio remunerado de qualquer cargo, fun¢do ou emprego publico em
quaisquer tipos de entidades, ressalvados os casos previstos em Lei.

f} N&Zo ser aposentado pelo INSS, ressalvados os casos previstos em Lei.

g} Ndo estar em licenca sem vencimentos, decorrente do vinculo com institui¢cdo publica.

h} N3o possuir Senten¢a Criminal Condenatéria transitada em julgado que impeca o exercicio
das atividades inerentes ao cargo.

7.2 Documentos necessdrios para a contrata¢do dos candidatos:

a} Carteira de Identidade, com data de expedigdo.

b} Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF. Aceito o cartdo do CPF, carteira de identidade, carteira
nacional de habilitagdo ou outro documento oficial que possua o niumero.

¢} Comprovante de escolaridade exigido para o cargo.

d) Titulo de Eleitor ou Declaracdo do TRE onde conste o numero do titulo de eleitor.

e} Certificado de Alistamento Militar, Certificado de Dispensa de Incorpora¢do ou Declaragdo
da Junta de Alistamento do Municipio comprovando a situacdo regular, exceto para indios.

f} Certiddo de Nascimento ou Casamento.

g} Nuamero de inscricdo no PIS/PASEP (somente para aqueles que j& possuirem). O candidato
que ndo possuir devera solicitar por meio de requerimento da Instituicdo no momento da
contrata¢do, ndo sendo motivo de desclassificagdo do certame.

h)} Comprovante da Gltima votacéo (dos dois turnos) ou Declaracdo de Quita¢do Eleitoral.

i} Comprovante de Residéncia, atual, com o nome do candidato (conta de dgua, luz, telefone,
etc.) ou declara¢do do proprietdrio do imdvel ou declaragdo legivel “de préprio punho” -
modelo Anexo 3.

j) Certiddo negativa de antecedentes criminais, fornecida pelos Cartérios Judiciais Federal ou
Distrital do domicilio do candidato.

k} Tipo Sanguineo e Fator RH.

I} Atestado Médico comprovando estar apto fisico e mentalmente para admissdo em cargo
publico.
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m) Comprovante de dados bancdrios atualizados (extrato, saldo ou comprovante de
atualizacdo de conta-corrente emitido pela agéncia bancdria).

8. DA VIGENCIA DO CONTRATO:

8.1 Observada a necessidade de provimento, o Prevfogo/Ibama procedera, dentro do prazo de
validade do processo seletivo simplificado, a contratacdo mediante assinatura de Contrato
Individual de Prestacdo de Servicos por Prazo Determinado, que serd regido pelos preceitos da Lei
n2 8.745/93, com redacdo dada pela Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008 e autorizacdes
contidas nas Portarias n2 155/2008 do Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestdo, n2 153
de 18 de margo de 2019 do Ministério do Meio Ambiente e pelas normas do Regulamento de
Pessoal, na ocasido do aproveitamento no cargo.

8.2 A recusa do candidato em ser lotado no local para o qual estd concorrendo caracterizard
desisténcia da contrata¢do. Caso a contratacdo do candidato aprovado implique sua mudanga de
domicilio, todas as despesas ocorrerdo as suas expensas, sem nenhum o6nus para o lbama.

8.3 O Contrato serd extinto sem direito a indenizagdo por:

I. Término do prazo contratual;

Il. Rescisdo por iniciativa do contratado;

Il. Infragdo disciplinar grave ou registro de mais de 05 (cinco) faltas mensais ndo justificadas;

IV. Identificagdo de doengas preexistentes que comprometam o desempenho ou coloque em risco
a saude do contratado, apds apuracdo mediante sindicancia.

8.3.1 A extin¢do do Contrato por iniciativa do contratado, deverd ser comunicada ao Ibama com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

8.3.2 A extin¢do do Contrato decorrente das hipdteses a que se referem os itens | a IV acarretard o
pagamento ao contratado apenas dos valores diretamente relacionados a execugdo dos servicos,
porventura, ja prestados ao lbama.

8.4 No interesse da Administra¢do, caso haja desisténcia ou desligamento de Gerente Estadual do
Fogo serd convocado a assumir o cargo o proximo candidato classificado respeitadas as exigéncias
previstas no Edital.

9. DOS RECURSOS

9.1 Os recursos serdo recebidos unicamente pelo e-mail prevfogo.nct@gmail.com, no prazo de até
2 (dois) dias uteis a contar da publicacdo dos resultados, mediante requerimento préprio
devidamente fundamentado.

9.2 Serd aceito apenas um unico recurso para cada situagdo, observando-se o prazo para tal,
devendo este conter toda argumentacdo que o candidato pretende apresentar.

9.3 Serdo indeferidos, sumariamente, todos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido.

Processo Seletivo Simplificado para provimento de vaga de Gerente Estadual do Fogo
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9.4 As respostas aos recursos serdao enviadas por e-mail diretamente ao candidato interessado.

9.5 Havendo alterac¢do de resultado proveniente de deferimento de qualquer recurso, haverd nova
e definitiva publicagdo dos resultados.

10. DO FORO

10.1 Fica eleito o foro da Justica Federal no Estado da Bahia, na Comarca de Salvador, para as
demandas judiciais.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 Serd de responsabilidade do(a) candidato (a) o acompanhamento e consulta diretamente no
local de lotagdo com os responsdveis, pelo telefone (71) 3172-1686 para verificacdo das
informacdes pertinentes a essa Sele¢do Publica, tais como: relacdo de aprovados, dias, locais e
hordrios para a realizacdo das etapas da selecédo.

11.2 E responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefones atualizados para viabilizar
0s contatos necessarios.

11.3 O n3o-atendimento aos requisitos bdsicos exigidos ou a inobservéncia de quaisquer normas e
determina¢des, implicard na elimina¢do sumadria do candidato, independente dos resultados
obtidos no neste processo seletivo simplificado.

11.4 O processo seletivo simplificado terd validade de 6 (seis) meses.

11.5 As despesas decorrentes da participacdo no processo seletivo simplificado correm por conta

dos candidatos.

GABRIEL CONSTANTINO ZACHARIAS
Chefe do Centro Especializado Prevfogo

Processo Seletivo Simplificado para provimento de vaga de Gerente Estadual do Fogo

Site: www.barreiras.ba.gov.br CNPJ n2 13.654.405/0001-95




MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS
DIRETORIA DE PROTECAO AMBIENTAL
CENTRO NACIONAL DE PREVENCAO E COMBATE AOS INCENDIOS FLORESTAIS
NUCLEO DE CAPACITACAO E TREINAMENTO

ANEXO 1 - FICHA DE INSCRICAO

DATA
NOME: DE NASCIMENTO:

NOME DA MAE:

MUNICIPIO DE LOTAGAO: TELEFONE:

E-MAIL:

ENDERECO

RESIDENCIAL:

BAIRRO: MUNICIPIO: CEP: UF:

CPF: PIS/PASEP:
RG: DATA EXPEDICAQ: ORGAO EXPEDIDOR:
TITULO ELEITORAL: ZONA: SECAO:
ORIGEM
ESTADO CIVIL: ETNICA: TIPO SANGUINEO:
ESCOLARIDADE: ( ) 12 GRAU ( )22 GRAU ( )32 GRAU
DADOS BANCARIOS
CONTA
BANCO N2: AGENCIA: CORRENTE:
CONTRATO TEMPORARIO

[ 1 — BRIGADISTA DE COMBATE
[ 1-BRIGADISTA CHEFE
[ 1- GERENTE DO FOGO

, de de 2019

ASSINATURA DO CANDIDATO

OBSERVACOES:

-ANEXAR COPIA DO RG, CPF, TITULO DE ELEITOR E COMPROVANTE DA ULTIMA VOTAGAO, COMPROVANTE DE
ALISTAMENTO MILITAR, CERTIDAO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO E COMPROVANTE DE RESIDENCIA.

- NO CASO DE NAO POSSUIR PIS/PASEP INFORMAR: NAO CADASTRADO

- PREENCHER FORMULARIO DIGITADO OU LETRA LEGIVEL
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 DIARIO OFICIAL

1;70‘-'“..5,,{: ; Barreiras-Bahia - Edicao 2930 - 10 de Abril de 2019 - ANO 13

MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS
DIRETORIA DE PROTECAO AMBIENTAL
CENTRO NACIONAL DE PREVENGAO E COMBATE AOS INCENDIOS FLORESTAIS
NUCLEQO DE CAPACITACAO E TREINAMENTO

ANEXO 2 - DECLARACAO DE RESIDENCIA

DECLARACAO

Eu, , portador do RG

n2: , € CPF n%: ;

declaro para os devidos fins que resido no endereco:

,por ser verdade assino e dou fé.

Local: Data / /

NOME:

Atualizado em 01/2018

Site: www.barreiras.ba.gov.br CNPJ n2 13.654.405/0001-95



MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS
DIRETORIA DE PROTEGCAO AMBIENTAL
CENTRO NACIONAL DE PREVENGAO E COMBATE AQS INCENDIOS FLORESTAIS
NUCLEO DE CAPACITAGAO E TREINAMENTO

ANEXO 2 - FICHA DE AVALIACAO CURRICULAR
GERENTE ESTADUAL DO FOGO

NOME:

Critérios de Avaliacdo

| — Cursos Relacionados ao Tema Fogo

Pontuagdo por curso

Pontuagdo do
Candidato

Curso Especifico {com mais de 16 horas-aula):
Geoprocessamento.

6 (seis) pontos por curso apresentado em
um Unico curso.

Curso de Pericia de Incéndios Florestais do Ibama,
ICMBio ou Corpo de Bombeiros.

5 (cinco) pontos por aprovagdao em um Unico
curso.

Participacdo em eventos relacionados ao tema fogo
dentre palestras, semindrios, etc {com mais de 8
horas).

2 (dois) pontos para cada evento até o limite
de 3 eventos. No maximo 6 (seis) pontos.

11 — Cargos exercidos por tempo de contrato
{Ibama e ICMBio)

Pontuagdo cumulativa por cargo exercidos
nas duas instituigdes nos Ultimos 4 anos.

Chefe de Esquadrdo

Pronto Emprego

4 (quatro) pontos por contrato.

Outras Brigadas do Ibama ou ICMBio

2 (dois) pontos por contrato.

Chefe de Brigada

Pronto Emprego

8 (oito) pontos por contrato.

Outras Brigadas do Ibama ou ICMBio

6 (seis) pontos por contrato.

Gerente do Fogo

Federal

12 (doze) pontos por contrato.

Estadual (Ibama ou ICMBio)

10 (dez) pontos por contrato.

Il - Elaboracdo de Pericia de Incéndios Florestais do
Ilbama, ICMBio ou Corpo de Bombeiros ou
Elaboracdo de Pericia Ambiental.

2 (dois) pontos por pericia. No maximo 10
(dez) pontos.

IV — Participagdo em Operagoes Nacionais de
Combates Ampliados — nivel 3 — nos iltimos 3 anos,
tendo como referéncia as operagoes registradas no
Ciman Virtual.

2 (dois) pontos por operagdao. No maximo 6
{seis) pontos.

V — Instrutor de Brigada do Ibama ou ICMBio

5 (cinco) pontos.

VI — Experiéncia administrativa
{Elaboracdo e manutencdo de planilhas; relatorios
operacionais; rotinas administrativas)

5 (cinco) pontos por ano, com comprovagao,
na iniciativa privada ou publica, nos Ultimos
04 anos. Maximo 20 (vinte) pontos.

TOTAL

100 pontos.

* As copias deverdo ser apresentadas com o documento ou certificado original. Caso n3o seja apresentado
original, o candidato estara automaticamente desclassificado.

Data: ___ /  /2019.

Assinatura do Candidato
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CENTRO NACIONAL DE PREVENGAO E COMBATE AOS INCENDIOS FLORESTAIS - PREVFOGO

01 - CARTAO DE IDENTIFICAGAO DO CONTRIBUINTE - CPF

02 - CARTAO DE INSCRIGAO NO PIS/PASEP

03 - CARTEIRA DE IDENTIDADE

04 - CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO

05 - TITULO DE ELEITOR

06 - COMPROVANTE DA ULTIMA VOTACAO

07 - ATESTADO MEDICO

08 - CERTIDAO DE NASCIMENTO E /OU CASAMENTO

09 - CERTIDAO DE NASC. + CPF DOS FILHOS MENORES (0 a 06 anos Incompletos)

10 - CERTIFICADO DE ALISTAMENTO MILITAR — DISPENSA DE CORPORACAO

11 - COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE

12 - COMPROVANTE DE RESIDENCIA

NOME DO CANDIDATO:

LOTACAO:

[ ] CONTRATAGAO [ ] RECONTRATAGAO
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18 - CONTRATO ASSINADO (UMA VIA)

19 - CADASTRO DE BRIGADISTAS

20 - CADASTRAMENTO PASEP

21 - SOLICITAGAO DE AUXILIO PRE — ESCOLAR

22 - SOLICITACAO DE AUXILIO TRANSPORTE

CARGO
[ ]BRIGADISTA - GERENTE DO FOGO ESTADUAL
[ ]BRIGADISTA - CHEFE
[ ]BRIGADISTA DE COMBATE
BANCO AGENCIA: CONTA CORRENTE:

Site: www.barreiras.ba.gov.br CNPJ n2 13.654.405/0001-95
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MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS
DIRETORIA DE PROTECAO AMBIENTAL
CENTRO NACIONAL DE PREVENGAO E COMBATE AOS INCENDIOS FLORESTAIS
NUCLEO DE CAPACITAGAO E TREINAMENTO

Cronograma do Processo Seletivo:

BRIGADA EDITAL INSCRICOES TAF/THUFA CURSO DE FORMACAO
Barreiras 10/04/2019 11 a 26/04 30/04 e 01/05 06 a 10/05
Gerente do Fogo 10/04/2019 11/04 a 03/05

Quantidade de vagas por cargo:

BRIGADA 29
BRIGADISTAS
Brigadista de Combate 24
Brigadista Chefe de Esquadrao 4
Brigadista Chefe de Brigada

¢ INSCRICAO GRATUITA

e Ainscrigdo sera realizada entre os dias 11 a 26/04 de 2019, de 08:00 as 12:00h, das 14:00 as17:00h, na sede da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente e Turismo de Barreiras, Parque deExposi¢cdes Engenheiro Geraldo Rocha, s/n°, Barreirinhas - Barreiras — BA

e Os testes TAF e THUFA seréo realizados entre os dias 30/04 e 01/05 de 2019, de 08:00h as 18:00h, no Parque de Exposi¢des Engenheiro
Geraldo Rocha, s/n°, Barreirinhas - Barreiras — BA
v" TAF —Teste de Aptidao Fisica - (classificatério e eliminatério)
v' THUFA - Teste de Habilidade no Uso de Ferramentas Agricolas - (classificatério e eliminatério)

e O curso de formacgéo sera realizado entre os dias 06 a 10/05 de 2019, de 08:00h as 18:00h,em local a ser informado juntamente com o
resultado do TAF/THUFA.

» GERENTE ESTADUAL DO FOGO - 02 (duas) vagas - Sera lotado em Barreiras e/ou Itaeté — BA
. Inscricdo serd realizada entre os dias 11/04 a 03/05 de 2019, quando o candidato deverd

encaminhar, via AR, para a Superintendéncia do Ibama na Bahia, Coordenagéo Estadual do Prevfogo/BA no endereco: Avenida Manoel Dias da
Silva, n° 111 - Ed. Spazio Montalto, Bairro Amaralina, CEP: 41.900-325, Salvador-BA
TELEFONES PARA CONTATOS: 3612-9600 / 3612-9612 - SEMATUR
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Site: www.barreiras.ba.gov.br CNPJ n2 13.654.405/0001-95




AVISO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

PREGAO PRESENCIAL — N° 004/2019

O Municipio de Barreiras — BA, através do pregoeiro, devidamente autorizado pela Portaria N° 306/2018, ADJUDICA e o Prefeito Municipal HOMOLOGA o Pregdo
Presencial - N2 004/2019. Objeto: Contratagdo de empresa especializada para aquisicdo de materiais elétricos diversos, requisitado pela Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Obras. A empresa BRS COMERCIO E SERVICOS EIRELI, CNPJ: 07.044.961/0001-47, pelo valor R$ 2.970.000,00 (dois milhdes, novecentos e setenta mil
reais). Jodo Barbosa Souza Sobrinho - Prefeito Municipal de Barreiras, 10 de abril de 2019.

PUBLICIDADE DE CELEBRACAO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 278/2019

Extrato do Contrato

A Prefeitura Municipal de Barreiras - Bahia torna publico, para fins de conhecimento dos interessados, que em 21/02/2019, firmou contrato de Prestacdo de Servicos
nos seguintes termos:

Contrato n°® 23/2019 - Inexigibilidade de Licitacdo de n® 15/2019

Contratante: Municipio de Barreiras

Contratada: Sr. Ander de Oliveira, portador de RG. N° 09.314.920-41 SSP-BA, inscrito no CPF.: 016.891.575-85, residente e domiciliado na Rua Belmonte, N° 68,
Bairro Sdo Miguel, CEP 47.800-466, Municipio de Barreiras — Bahia.

Objeto: Realizagdo de show artistico da BANDA DO TIO DD, visando a realizagdo de show artistico no dia 03 de Margo de 2019, nas comemoragdes do Carnaval
Cultural do ano de 2019 do Municipio de Barreiras — Bahia, no Circuito Zé de Hermes.

Valor: R$ 4.120,00 (quatro mil cento e vinte reais)

Cadigo do Recurso e Fonte:

03.08.08 — Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer;

Projeto/Atividade — 2030 — Promog&o das Ac¢des Culturais e Festas Populares.

Elemento de Despesa: 33.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica;

Fonte: 00 — Recursos ordinérios.

Prazo: Até 02 de maio de 2019.

Data de Assinatura: 21 de fevereiro de 2019.

PUBLICIDADE DE CELEBRAQAO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 293/2019

Extrato do Contrato

A Prefeitura Municipal de Barreiras - Bahia torna publico, para fins de conhecimento dos interessados, que em 01/03/2019, firmou contrato de Prestagdo de Servigos
nos seguintes termos:

Contrato n® 058/2019 - Inexigibilidade de Licitagdo de n°® 039A/2019

Contratante: Municipio de Barreiras

Contratada: JULIO VITORIO FERREIRA DA SILVA FILHO 83084452504, CNPJ 31.934.644/0001-80, nome Fantasia AXE BLACK, sediada na Rua S&o Paulo,
292, Bairro Barreirinhas, CEP: 47.810-668, Barreiras — BA.

Objeto: A contratagdo de empresa especializada no ramo Produgdo de Eventos, visando a realizagédo de show da BANDA AXE BLACK no dia 02 de Marco de 2019,
nas comemoragdes do Carnaval 2019 do Municipio de Barreiras — Bahia, no Rio de Ondas.

Valor: R$ 3.000,00 (trés mil reais)

Cadigo do Recurso e Fonte:

03.08.08 — Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer;

Projeto/Atividade — 2030 — Promogao das A¢des Culturais e Festas Populares.

Elemento de Despesa: 33.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica;

Fonte: 00 — Recursos ordinérios.

Prazo: Até 02 de maio de 2019.

Data de Assinatura: 01 de maio de 2019.

PUBLICIDADE DE CELEBRACAO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 229/2019

Extrato do Contrato

A Prefeitura Municipal de Barreiras - Bahia torna publico, para fins de conhecimento dos interessados, que em 21/02/2019, firmou contrato de Prestacdo de Servicos
nos seguintes termos:

Contrato n° 024/2019 - Inexigibilidade de Licitag&o de n° 09/2019

Contratante: Municipio de Barreiras

Contratada: Sr. Tiago Evangelista Silva de Menezes, portador de RG. N° 12.808.416-21 SSP-BA, inscrito no CPF.: 026.134.455-21, residente e domiciliado na Rua
Califérnia, N° 503, Bairro Vila Dulce, Municipio de Barreiras — Bahia, CEP.; 47.800-284.

Objeto: Realizac&o de show artistico da BANDA METAL MALUKO, visando & realizacéo de show artistico nos dias 02 e 04 de Marco de 2019, nas comemoracdes do
Carnaval Cultural do ano de 2019 do Municipio de Barreiras — Bahia, no Circuito Zé de Hermes.

Valor: R$ 8.240,00 (oito mil duzentos e quarenta reais)

Codigo do Recurso e Fonte:

03.08.08 — Secretaria Municipal de Educag&o, Cultura, Esporte e Lazer;

Projeto/Atividade — 2030 — Promog&o das Ac¢des Culturais e Festas Populares.

Elemento de Despesa: 33.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica;

Fonte: 00 — Recursos ordinérios.

Prazo: Até 02 de maio de 2019.

Data de Assinatura: 21 de fevereiro de 2019.

Site: www.barreiras.ba.gov.br CNPJ n2 13.654.405/0001-95




